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MENSAGEM
DO PRESIDENT

Crato para tudo,
Social para todos,

O conhecimento do territorio é essencial para a promocao de politicas que vao de
encontro as necessidades da comunidade.

Hoje, os eleitos locais tém a obrigacao de conhecer o territério nas suas variantes socio-
econdémicas, longe vao os tempos das grandes obras de infraestruturas, hoje, ano 2023,
as “obras” s3o para dar resposta a qualidade de vida das Pessoas, longe vao os tempos
em que a area social, olhava na direcao dos idosos, hoje o “olhar” tem que ser 360°, para
os idosos, claro que sim, mas o Social, é a Comunidade, e comeca na infancia.

A politica social é um fator determinante na coesao, o documento Carta Social tem a
responsabilidade de nos dar o conhecimento necessario para por em pratica politicas
equilibradas, e realistas, para o desenvolvimento sustentavel do territorio.

A economia € uma junc¢ao de muitos fatores, desde as acessibilidades, a conectividade,
a oferta de espacos culturais, passando pelas respostas sociais, emprego, todos estes
fatores sao essenciais para um territorio que ser quer das Pessoas e para as Pessoas.
Acredito, que as politicas sociais do Municipio do Crato, traduzem o atrds exposto,
todos os dias trabalho, trabalhamos, com o foco nas Pessoas e no seu bem-estar.

Conhecemos o Nosso Territério a Nossa Comunidade, sabemos a responsabilidade que
temos, o que hoje decidirmos vai influenciar o futuro, um futuro que se quer com mais
oportunidades e mais respostas, temos como objetivo Crato por tudo e Social para
todos, traduzido na coesao do Territério e da Comunidade.

Joaquim Diogo
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1. NOTA INTRODUTORIA

Com a transferéncia de competéncias no ambito da Agao Social prevista na Lei n.°
50/2018, de 16 de agosto, e que posteriormente foi mais concretizada, sequencialmente,
pelo Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, e pela Portaria n.° 66/2021, de 17 de
mar¢o, os municipios assumem a responsabilidade da criacao da carta social municipal,
enquanto instrumento de diagnostico e de planeamento estratégico e ordenamento
prospetivo da rede de servicos e equipamentos sociais ao nivel concelhio.

As cartas sociais constituem assim uma ferramenta essencial para, através do
conhecimento detalhado da rede de servicos e equipamentos sociais de cada municipio,
se criarem territdrios socialmente coesos, que disponham de uma rede de servicos e
equipamentos sociais adequadamente dimensionada e espacialmente distribuida, que
permita responder de forma especifica, com niveis elevados de eficiéncia, as atuais
caréncias e problematicas sociais de cada municipio. Procura-se, igualmente, que as
cartas sociais constituam um instrumento que permita antecipar possiveis caréncias
e/ou novas respostas sociais que contribuam para a melhoria da qualidade de vida, que
a um ritmo acelerado vao surgindo em resultado das rapidas transformacoes societais.

De facto, a rede de servicos e equipamentos sociais, enquanto elemento fundamental na
promocao e no desenvolvimento da protecao social, que se concretiza na oferta de um
conjunto alargado de respostas sociais direcionadas sobretudo para os grupos mais
vulneraveis, tem um papel determinante no combate as situagoes de pobreza, assim
como na promoc¢ao da inclusao social e da conciliacao entre a vida profissional e a vida
pessoal e familiar.!

Neste sentido, a carta social municipal é, um documento fundamental de apoio a decisao
publica em matéria de criacao ou desenvolvimento de servicos e equipamentos sociais
que reforca os mecanismos de planeamento territorial e de apoio a tomada de decisao,
constituindo um instrumento de carater oficial, global e de facil acesso, com a
informacao mais relevante respeitante a rede de servicos e equipamentos sociais de um
determinado territério. Assim, a presente carta social do municipio de Crato,
correspondendo ao contetdo legalmente exigido, para além desta nota introdutoria,
inclui, no capitulo 2, um enquadramento legal e estratégico da elaboracao das cartas
sociais no contexto da regiao do Alto Alentejo, processo que se desenvolveu de acordo
com os pressupostos metodologicos apresentados no capitulo 3. No capitulo 4
sistematiza-se a caracterizacdo prospetiva do territorio, nas suas vertentes fisica,
demografica e socioecondmica, enquanto que no capitulo 5 se caracteriza, também de
forma prospetiva, a rede de equipamentos e servicos sociais do concelho, numa
perspetiva de avaliacdo da oferta existente e de identificacdo de eventuais caréncias,
que, por sua vez, enquadra a elaboracao do programa de intervencao, ampliacao e
modernizacao da rede social do concelho que se apresenta no capitulo 6. O documento
encerra com as consideracoes finais (capitulo 7).

L GEP-MTSSS (2023). Carta Social — Rede de Servicos e Equipamentos 2020.
htps://www.cartasocial.pt/documents/10182/13834/csocial2021.pdf/12f65226-8c2a-42ef-b8b3-
dad731ecccaf




A carta social municipal de Crato deve, pois, deixar pistas para uma estratégia de
intervencao social integrada, sendo um documento de suporte a tomada de decisao aos
diversos niveis, de fomento e apoio a cooperacao institucional e, em particular, de
informacao aos cidadaos, disponibilizando informacao acessivel e atualizada da rede de
servicos e equipamentos sociais do concelho.

De acordo com a Portaria 66/2021, a carta social tem uma vigéncia de quatro anos.
Contudo, considerando que o presente documento, embora prospetivo, tem por base os
dados atuais ao qual acresce uma acelerada transformacao da sociedade em que vivemos,
com forte impacto na rede das respostas sociais oferecidas aos cidadaos, recomenda-se
uma monitorizacao e eventual revisao da carta social pelos 6rgaos competentes, caso se
justifique antes do final do periodo de vigéncia.
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2. ENQUADRAMENTO LEGAL E ESTRATEGICO DA CARTA
SOCIAL

A carta social municipal constitui um instrumento estratégico de planeamento da rede
de servicos e equipamentos sociais, incluindo o mapeamento das respostas existentes,
que prevé a rede de respostas sociais adequada as necessidades e apoia a decisao,
devendo estar articulada com as prioridades definidas a nivel nacional e regional.

A competéncia para a elaboracao e divulgacao das cartas sociais municipais decorre da
Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, que define o quadro global da transferéncia de
competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais em matéria
de acao social, estabelecendo que, entre outras, esta competéncia cabe aos 4rgaos
municipais.

A transferéncia de competéncias no dominio da a¢ao social, prevista nos artigos 12.° e
32.° da referida Lei n.° 50/2018, foi posteriormente concretizada através do Decreto-Lei
n.° 55/2020, de 12 de agosto, que estabelece o regime juridico de transferéncia de
competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais neste
dominio. Este diploma define as atribui¢oes e competéncias dos municipios nesta area,
nomeadamente no que diz respeito a prestacao de servicos de apoio domicilidrio,
transporte social, alimentacao, atividades de animacao e de convivio, alojamento
tempordrio, entre outros. No que concerne as cartas sociais, no n.° 1 do artigo 3.° deste
Decreto-Lei, define-se que compete aos 6rgaos municipais “b) Elaborar as cartas sociais
municipais, incluindo o mapeamento de respostas existentes ao nivel dos equipamentos
sociais” e “c) assegurar a articulacao entre as cartas sociais municipais e as prioridades
definidas a nivel nacional e regional”. O Decreto-Lei n.° 55/2020 determina, ainda, de
acordo com o n.° 2 do artigo 3.°, que compete aos 6rgaos das entidades intermunicipais
“b) elaborar as cartas sociais supramunicipais, para identificacdo de prioridades e
respostas sociais a nivel intermunicipal.”

Posteriormente, a Portaria n.°® 66/2021, de 17 de marco, estabelece as regras e
procedimentos para a elaboracao, monitorizacao e avaliacao das cartas sociais
municipais, tendo como referéncia o objetivo de identificar as necessidades e caréncias
sociais das populacoes, bem como as respostas e recursos existentes, reforcando o
entendimento da a carta social enquanto instrumento fundamental para o planeamento
e gestao das politicas sociais a nivel local, permitindo uma adequacao da oferta de
servicos e equipamentos sociais as necessidades das populacgoes.

Como ja foi referido, o processo de elaboracao das cartas sociais é da responsabilidade
da camara municipal e, conforme determinado legalmente, antes das mesmas serem
remetidas aos membros do Governo responsaveis pelas areas da solidariedade e
seguranca social e das autarquias locais, as cartas sociais devem ser apreciadas e objeto
de parecer pelo conselho local de acao social (CLAS) e posteriormente aprovadas em
sede de assembleia municipal.

As cartas sociais inscrevem-se num processo de operacionalizacdo sucessiva, em
diferentes niveis, de politicas publicas na area social que incorporam os objetivos da
politica de coesao de Portugal para o Horizonte 2030, em linha com os objetivos
supranacionais de ter uma Europa mais inteligente, mais verde e hipocarb6nica, mais
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conectada, mais préoxima dos cidadaos e mais social. Nesta ultima perspetiva, as
orientacOes de investimento visam:

- Melhorar o acesso o mercado de trabalho, procurando ainda promover maiores niveis
de conciliacao entre a vida familiar e profissional;

- Melhorar os sistemas de educacao e formacao, promovendo a igualdade de acesso e a
conclusao da educacao e aprendizagem dos adultos;

- Promover o acesso equitativo e atempado aos cuidados de satide, promovendo aspetos
como o envelhecimento ativo e saudével, através da dinamizacao de atividades para
idosos e da criacao de equipamentos e servicos especificos para esta populagao;

- Promover a inclusao ativa e combatendo a privacao material, alicercado na igualdade
de género e combate a violéncia doméstica, através de campanhas de sensibilizagao e da
criacao de redes de apoio as vitimas.

A nivel regional, a EREI (Estratégia Regional de Especializacao Inteligente) Alentejo
2030 constitui o plano estratégico para o desenvolvimento econdmico e social da regiao
do Alentejo até 2030. Na area social, a estratégia desenhada tem como objetivo a
promocao da coesdo social e territorial, através do desenvolvimento de politicas e
medidas que visem a inclusao social, a melhoria da qualidade de vida e a reducao das
desigualdades®.

Com base no diagnostico identificado, a EREI Alentejo 2030 apresenta trés objetivos
estruturais, dois dominios transversais e seis dominios de especializagao, alinhados
entre si. No que concerne aos objetivos estruturais, estes encontram-se enunciados do
seguinte modo:

- Incrementar a sustentabilidade e coesao territorial, através do desenvolvimento de
projetos de I&DT ligados aos ativos regionais, promovendo a sua incorporacao na
economia e modelos circulares da utilizacao de recursos;

- Reforcar o valor das cadeias produtivas regionais, incorporando atividades de I&DT de
forma a completar essas cadeias e fomentando projetos-ancora na regiao na otica da
valorizacao dos recursos endogenos;

- Incrementar a qualidade dos recursos humanos regionais, através da ligacao com as
Instituicoes de Ensino Superior, produzindo conhecimento aplicado e criando
ecossistemas digitais e criativos abertos, propicios a atracao de talentos e a criacao de
emprego qualificado.

Estes objetivos encontram-se estruturados em torno dos dois dominios transversais,
digitalizacao da economia e circularidade da economia, culminando nos seguintes seis
dominios de especializacao: bioeconomia sustentavel; energia sustentavel; mobilidade
e logistica; servicos de turismo e hospitalidade; ecossistemas culturais e criativos; e
inovacao social e cidadania.

Independentemente da ligacao entre os diferentes dominios, no aspeto social destacam-
se acoes transformativas como a:

2 CCDRA (2022). Estratégia Regional de Especializac3o Inteligente — EREI2030. htps://www.ccdr-
a.gov.pt/wp-content/uploads/2021/05/EREI2030.pdf
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- Provisao e acesso a educacao e saude em contexto de densidades variaveis, tendo em
conta a interacao entre a liberdade de escolha (territorial) para viver em territ6rios de
baixa densidade de procura e os direitos no acesso aos servicos de saude e de educagao;

- Promocao da qualidade de vida e diminuicao dos processos de institucionalizacao na
velhice, incluindo processos de promocao do envelhecimento ativo e saudavel e a
promocao atividades que incentivem a sua participacao social e cultural;

- Promogao da empregabilidade e da inclusao social através do desenvolvimento de
projetos e medidas que fomentem a criacao de emprego e o empreendedorismo social,
bem como a qualificacao e formacao profissional dos cidadaos.

Estas politicas e medidas serdo implementadas em colaboracao com os municipios da
regido, entidades locais e regionais, bem como com parceiros sociais e econdmicos,
tendo em vista a promocao do desenvolvimento sustentavel e a coesao social da regiao
do Alentejo, considerando também outros instrumentos de planeamento regional, numa
articulacaio multinivel orientada para alcancar os diferentes Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Ao nivel da sub-regiao do Alto Alentejo, a Comunidade Intermunicipal do Alto Alentejo
(CIMAA), no quadro dos seus objetivos de promocao do desenvolvimento social e
econOmico regional com vista a garantir o bem-estar e qualidade de vida dos seus
habitantes, é responsavel pela definicao de estratégias e politicas regionais em diversas
areas, incluindo a area social. No ambito da Estratégia de Desenvolvimento Territorial
do Alto Alentejo para o periodo 2021-2030, e na drea social, destacam-se como
prioridades e agoes da CIMAA (p. 7)°:

- “A melhoria das condi¢des de trabalho, formacao profissional, habitacao, alimentacao,
saude, higiene e habitos de convivéncia, tendo presentes a igualdade de oportunidades
e a reducao das diferencas sociais”;

- “Promover e incrementar os investimentos na satde, tanto em equipamentos como em
recursos humanos formados e especializados, tendo presente a necessidade de unidades
de cuidados continuados e paliativos, em proximidade e qualidade de resposta”;

- “Garantir os apoios sociais necessarios aos idosos, aos portadores de deficiéncias e
incapacidades, combater a pobreza e a exclusao social, diretamente e através das
instituicoes que prestam servico e respostas sociais nas mais variadas areas”;

- “Promover a igualdade de género, raca e religiao, a erradicagao da violéncia doméstica
e social, numa perspetiva de dignidade e respeito pela individualidade de cada pessoa”;

- “Valorizar e reorientar o sistema educativo, incluindo os programas, as estratégias, as
metodologias, os métodos e os equipamentos, numa perspetiva de conhecimento,
autonomia e desenvolvimento de capacidades, privilegiando o regime presencial, mas
sem descurar a necessidade do ensino a distancia”.

Neste contexto, as linhas estratégicas emergentes do diagnoéstico efetuado e as acoes
consideradas necessarias para o desenvolvimento da rede social do concelho de Crato,
identificadas no capitulo 6 da presente carta social, integram-se nos objetivos e nas
grandes linhas de acao da politica social europeia, nacional e regional, pelo que poderao

3 CIMAA (2023). Revisitacdo | Estratégia de Desenvolvimento Territorial para o Alto Alentejo 2030.
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vir a ser consideradas como elegiveis em projetos associados aos pacotes financeiros do
Portugal 2030 e do Alentejo 2030.
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3. METODOLOGIA

A estratégia metodoldgica que assistiu a elaboracao da Carta Social do municipio do
Crato assenta, fundamentalmente, num conjunto sistematico de metodologias e
métodos de pesquisa, recorrentes e consolidados no campo das ciéncias sociais, que, em
sintese, podemos designar como estratégia metodolégica plural e participada.

Na sua esséncia, quer a elaboracao do diagnéstico, quer a producao dos capitulos
centrados nas propostas de intervencao para o futuro, tém como critério organizador o
conceito de planeamento estratégico participado, traduzido na auscultacao direta e no
respetivo envolvimento dos varios atores locais/regionais que operam na drea social,
sobre a qual assenta a Carta Social do concelho do Crato, tanto na fase de diagndstico,
como na fase de reflexao e sistematizacao das propostas de intervencao futuras.

Esta opcao metodoldgica traduz-se na mobilizacdo de um conjunto de fontes de
informacao oficiais (a nivel nacional, regional e local), bem como na consulta de
documentacao de indole estratégica especifica de cada municipio, como foi o caso do
concelho do Crato; a par de um processo de auscultacao direta, mobilizando para o efeito
a producao de varios instrumentos de recolha de dados, de natureza quantitativa e
qualitativa, aplicados junto das entidades locais que intervém na &rea social,
transversalmente as multiplas valéncias e respostas sociais direcionadas para publicos
diferenciados envolvidos neste processo.

Neste particular, e no ambito desta estratégia metodoldgica “multimétodo”, a
triangulacao da informacao recolhida e sistematizada constitui uma forma de reduzir a
eventual e possivel subjetividade, por vezes resultante da maior ou menor proximidade
que possa acontecer entre as equipas de investigacao e objeto de estudo ao longo do
processo de trabalho de campo. Paralelamente, afigura-se como uma estratégia com
vista a aumentar a coeréncia, a clarificacdo e a demonstracao das conclusoes e das
andlises desenvolvidas, com base na informacao empirica recolhida e validada pelos
préprios atores que atuam no terreno.

Neste sentido e tendo em conta estes pressupostos, os trabalhos desenvolvidos ao longo
deste processo de elaboracao da Carta Social concelhia, assentaram na elaboragao e
aplicacao de varios instrumentos de recolha de dados e na consequente andlise por via
das seguintes técnicas de investigacao:

1. Recolha e analise documental, junto do municipio do Crato, de um conjunto de
documentos de natureza estratégica, com especial foco nos documentos subjacentes a
Rede Social do concelho; em paralelo com a demais informacao estatistica, obtida junto
das entidades oficiais produtoras desta informacao, designadamente o INE e a
PORDATA. Cabe aqui uma referéncia adicional a consulta do portal nacional da Carta
Social, ndo sé como ponto de partida, mas, analogamente, como fonte de informacao
oficial e objeto de consulta regular;

2. Recolha e andlise de dados qualitativos e quantitativos por via da aplicacao de dois
questiondrios junto das entidades que operam no terreno, na area social;

3. Auscultacao dos agentes locais para uma sistematizacao das representagoes sobre as
principais necessidades, prioridades e potencialidades de trabalho em rede em todo o
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territorio do Alto Alentejo com impacto a nivel concelhio, mediante a realizacao de um
focus group em linha, acompanhado de um pedido adicional de envio de informacao
complementar a discussao gerada no ambito do referido focus group;

4. Elaboracao e preenchimento de fichas de caraterizac¢ao das instituicoes concelhias que
desenvolvem a sua atividade na esfera social.

Todo o processo de recolha de dados realizou-se entre os meses de novembro de 2022 e
abril de 2023, de forma articulada e em paralelo, com maior enfoque nos meses de marco
e abril de 2023.

Em anexo podem ser consultados os modelos de instrumentos de recolha de dados,
criados no ambito do processo de elaboracao da Carta Social do Crato.
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CARACTERIZACAO
PROSPETIVA DO
TERRITORIO




4.1. Caracterizagao Fisica
4.1.1. Localizagao e principais caracteristicas fisicas do territorio

Localizado no distrito de Portalegre o concelho do Crato estd inserido na Comunidade
Intermunicipal do Alto Alentejo, CIMAA, que corresponde a NUT III do Alto Alentejo.
Situado no centro desta regiao, faz fronteira a norte com os concelhos de Nisa e Castelo
de Vide, a sul com os concelhos de Alter do Chao e Monforte, a este com o concelho de
Portalegre e a oeste com os concelhos de Ponte de Sor e Gaviao (grafico 4.1.1).

Grafico 4.1.1 Enquadramento geografico do concelho do Crato

O concelho do Crato ocupa uma area de 398,07 km? divididos pelas freguesias de Aldeia
da Mata (37,28 km?), Gafete (46,15 km?), Monte da Pedra (60,08 km?) e Uniao das
freguesias de Crato e Martires, Flor da Rosa e Vale do Peso (254,56 km?).

O relevo é predominantemente suave, com uma variacao de cerca de 300 m entre as
zonas mais baixas a sul e sudoeste e as zonas mais altas a nordeste, com a presenca de
alguns declives mais acentuados junto as Ribeiras de Seda e de Sor. (figura 4.1.1).
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Gréfico 4.1.2 Hipsometria e rede hidrogréfica principal do concelho

O clima da regiao é classificado como clima mediterranico, assim como o da regiao onde
se integra, com veroes quentes e secos e invernos frios e com pouca precipitacao. Julho
e agosto sdo os meses mais quentes, e também os mais secos, com a temperatura média
perto dos 25 °C, mas podendo atingir maximos absolutos superiores a 40°C. Dezembro,
janeiro e fevereiro sao os meses mais frios, com temperatura média inferior a 10 °C.

4.1.2. Rede de acessibilidades

A rede viaria do concelho do Crato assegura as ligacoes entre as diferentes freguesias do
concelho, quer seja por estrada nacional ou estrada municipal. Existem também ligacoes
com os concelhos vizinhos. O IC13 atravessa o concelho e faz a ligacao a Portalegre e
ao IP2 (grafico 4.1.3.).
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Grafico 4.1.3 Rede rodovidria e ferrovidria

Relativamente a transportes publicos coletivos existem ligacoes didrias entre o Crato e
as freguesias do concelho. Existe também ligacao a capital de distrito, Portalegre. Em
termos ferroviarios, existe uma ligacao a Elvas, e o comboio regional/Intercidades que
liga Portalegre e Lisboa duas vezes por dia para no apeadeiro do Crato.
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4.2. Caracterizacao demografica

Analisar a dinamica populacional é fulcral para um conhecimento aprofundado dos
territorios. Porém, antes de se enquadrar as caracteristicas demograficas do local em
analise é importante ter em conta alguns dados globais para que se possa circunscrever
a informacao num contexto micro de forma a possibilitar a apresentacao de um
diagndstico aprofundado.

4.2.1. Breve enquadramento mundial

A Organizacao das Nacoes Unidas (ONU) reconhece um total de 193 paises no mundo, o
que correspondeu, em 2018, a uma populacao mundial de 7,63 mil milhoes de habitantes
(Eurostat, s.d). A populagao mundial continua a crescer mas o ritmo de crescimento esta
a diminuir (United Nations, 2022). Contudo, em 2022, a populacao mundial atingiu os 8
mil milhoes de habitantes. As tltimas projecoes das Nacoes Unidas sugerem que a
populacao global pode crescer para cerca de 8,5 mil milhoes em 2030, 9,7 mil milhoes
em 2050 e 10,4 mil milhdes em 2100 (United Nations, 2022). Em 2020, a taxa de
crescimento da populacao global diminuiu, pela primeira vez desde 1950, para valores
inferiores a 1% ao ano (United Nations, 2022).

Globalmente, em 2022, a nivel mundial existiam mais homens (50,3%) do que mulheres
(49,7%). As projecoes indicam que estes ndmeros podem vir a sofrer alteracoes
lentamente ao longo do século em prol de um aumento de pessoas do sexo feminino. Até
2050, espera-se que o nimero de mulheres seja igual ao nimero de homens (United
Nations, 2022).

O crescimento populacional é causado, em parte, pelo declinio dos niveis de mortalidade
refletido no aumento dos niveis da esperanca média de vida. Globalmente, a esperanca
média de vida atingiu 72,8 anos em 2019, um aumento de quase 9 anos desde 1990.
Prevé-se que redugdes adicionais na mortalidade resultem numa longevidade média de
cerca de 77,2 anos, globalmente, em 2050. A esperanca média de vida para as mulheres,
em 2019, excedeu a dos homens em 5,4 anos, situando-se em 73,8 anos no sexo feminino
e 68,4 anos no sexo masculino (United Nations, 2022).

Apds uma queda na mortalidade, o crescimento populacional continua a verificar-se
enquanto a fertilidade permanece em niveis elevados. Quando a fertilidade comeca a
reduzir, a taxa anual de crescimento comeca também a reduzir. Em 2021, a fertilidade
média da populacao mundial foi de 2,3 nascimentos por mulher ao longo da vida, tendo
decrescido cerca de 5 nascimentos por mulher, quando comparada com valores
referentes a 1950. Prevé-se que a fertilidade a nivel global diminua ainda mais, para 2,1
nascimentos por mulher em 2050 (United Nations, 2022).

A alta fertilidade sustentada e o rapido crescimento populacional representam desafios
para o desenvolvimento de um pais. Para paises com altos niveis continuos de
fertilidade, alcancando os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), em
particular os que estao relacionados com a saude, educacao e género, é provavel que se
acelere a transicao para uma fertilidade mais baixa e um crescimento populacional mais
lento (United Nations, 2022).
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A populacao de idosos esta a aumentar. A parcela da populagao global com 65 ou mais
anos esta projetada para aumentar de um valor de 10% em 2022 para 16% em 2050. Até
2050, projeta-se que o nadmero de pessoas com 65 ou mais anos em todo o mundo seja
superior ao dobro do numero de criancas com idade inferior a 5 anos e,
aproximadamente, igual ao nimero de crian¢as com idade inferior a 12 anos. Devido a
vantagem feminina na esperanca média de vida, o nimero de mulheres supera o numero
de homens em idades mais avancadas em quase todas as populagoes. Globalmente, as
mulheres representavam 55,7% das pessoas com 65 ou mais anos em 2022 prevendo-se
que este valor venha a diminuir ligeiramente para 54,5% em 2050 (United Nations,
2022).

A migracao internacional estd a ter um forte impacto nas tendéncias populacionais de
alguns paises. Nalgumas partes do mundo, a migracao internacional tornou-se um fator
importante para a mudanca populacional. Para paises com maior rendimento per capita,
entre 2000 e 2020, houve uma contribuicao da migracao internacional para o
crescimento da populacao (entrada liquida de 80,5 milhoes de migrantes), tendo-se
superado em mais de 20% o saldo de nascimentos sobre os 6bitos (United Nations, 2022).

Nas proximas décadas, a migracao sera o unico motor de crescimento populacional em
paises mais desenvolvidos. Em contraste, prevé-se que o aumento da populacdo em
paises menos desenvolvidos continuard a ser impulsionado por um excesso de
nascimentos sobre mortes (United Nations, 2022).

Entre 2010 e 2021, 40 paises ou areas geograficas, apresentaram um fluxo liquido de mais
de 200 000 migrantes cada. O fluxo liquido nesse periodo ultrapassou 1 milhao de
pessoas para alguns destes paises. Para varios dos principais paises recetores, os altos
niveis de imigracao neste periodo foram impulsionados principalmente por movimentos
de refugiados provenientes, em particular, da Reptiblica Arabe da Siria (United Nations,
2022).

De acordo com o World Population Prospects 2022, a saida liquida estimada de
migrantes ultrapassou 1 milhdao no periodo entre 2010 e 2021. Em muitos paises,
segundo o mesmo documento, as saidas resultaram de movimentos temporarios de
trabalhadores. Noutros paises, a inseguranca e o conflito impulsionaram a saida de
migrantes neste periodo (United Nations, 2022).

A ONU recomenda que todos os paises, quer tenham entradas ou saidas liquidas de
migrantes, tomem medidas para facilitar a organizacao, migracao segura, regular e
responsavel, de acordo com os ODS (United Nations, 2022).

A situacao global no final de 2021, de acordo com os dados da United Nations High
Commissioner for Refugees (UNHCR) remete para a existéncia em todo o mundo de 27,1
milhoes de refugiados e de 53,2 milhoes de pessoas deslocadas internamente (devido a
conflitos e violéncia).

4.2.2. Breve enquadramento europeu

A Europa é constituida por 52 paises que abrangem uma area total de 10 milhoes de km?
contemplando um total de 733,57 milhoes de pessoas (Worlddata, s.d). Contudo, de
entre estes paises, 27 fazem parte da Uniao Europeia (UE) com um total de 446,91
milhoes de habitantes em 2021 (Eurostat, s.d). Quase trés quartos, 74,5%, da populacao
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destes 27 paises vivia em 2018 em areas urbanas, um valor consideravelmente acima da
média mundial que era representada por 55,3% (Eurostat, s.d).

Os paises da UE ocupam cerca de 4 milhoes da area total da Europa. A UE contempla sete
“regides ultraperiféricas”, parcelas territoriais de paises como Franca, Espanha e
Portugal (Uniao Europeia, s.d; Eurostat, s.d). Portugal integra a UE desde 1 de janeiro de
1986.

O envelhecimento da sociedade representa um grande desafio demografico (Eurostat,
s.d). A UE registou, em 2020, no seu Indice de Envelhecimento, 137,2 idosos por cada 100
jovens e Portugal registou 165,1 idosos por cada 100 jovens, apresentando um valor
superior ao verificado na EU (Pordata, s.d; Eurostat, s.d).

As projecoes indicavam uma idade média de 30,9 anos para a populacao mundial em
2020. Em contraste, para os 27 paises da UE foi projetada uma idade média de 43,9 anos
em 2020 (Eurostat, s.d). Contudo, Portugal registou nos Censos 2021, uma idade média
de 45,4 anos, um valor superior ao previsto para a UE (INE, 2022).

De acordo com o Report from the commission to the European Parliament, the Council,
the European Economic and Social Committee and the Committee of regions on the
impact of demographic change de 2020, a UE teria, no referido ano, 447 milhoes de
habitantes prevendo-se que este valor atinja os 449 milhoes por volta de 2025, antes de
diminuir a partir de 2030 para 424 milhoes em 2070 (Comissao Europeia, 2020).

O mesmo documento refere que estes dados sao acompanhados de um envelhecimento
significativo: a proporcao de pessoas com mais de 65 anos devera aumentar de 20% em
2019 para 30% em 2070. Ao mesmo tempo, a populagao com idade entre os 20 e 64 anos
(ou seja, as pessoas em idade ativa) devera diminuir de forma constante (Comissao
Europeia, 2020).

Desta forma, esta evolucao aumentard rapidamente o chamado indice de dependéncia
entre o nimero de pessoas com mais de 65 anos e o nimero de pessoas em idade ativa
entre os 20 e os 64 anos (Comissao Europeia, 2020). No entanto, segundo afirmam os
especialistas, a taxa de emprego da populagdo em idade ativa podera alterar
substancialmente a situacao (Comissao Europeia, 2020).

O relatério da Comissao Europeia (2020) alerta também para a existéncia de diferencas
consideraveis nas tendéncias demograficas entre as regioes da Europa. Algumas regioes,
em particular, as zonas rurais da Europa Oriental e Meridional, poderao registar um
declinio constante e rapido da populacdo. Dai a necessidade de politicas ativas, em
particular, no dominio do emprego e da saude, para garantir que as alteracoes
demograficas ndo exacerbem as diferencas no interior da Unido (Comissao Europeia,
2020).

O relatério sublinha também a forma como as tendéncias demograficas afetarao o lugar
da Europa no mundo. A populacao mundial devera continuar a crescer, passando de 7,8
mil milhoes de pessoas em 2020 para 10,5 mil milhoes em 2070 (Comissao Europeia,
2020). Em 1950, a populacao dos 27 paises que compoem atualmente a UE representava
12,9% da populacao mundial e, em 2020, representava 5,7% da populacao mundial. Até
2070, a UE devera representar apenas 3,7% da humanidade (Comissao Europeia, 2020).

De acordo com a Comissao Europeia (s.d.), em janeiro de 2021, registou-se 447,2 milhoes
de habitantes na UE, sendo que 37,5 milhoes de pessoas teriam nascido fora da UE (8,4%
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de todos os habitantes da UE) e 23,7 milhoes eram cidadaos de paises terceiros (5,3% da
populacao total da UE). A maioria dos cidadaos de paises terceiros que residiam na UE
com uma autorizacao de residéncia valida no final de 2021 era titular de autorizagoes
emitidas por motivos familiares ou profissionais (Comissao Europeia, s.d.).

A situagao global, de acordo com os dados da United Nations High Commissioner for
Refugees, no final de 2021, aponta para a existéncia em todo o mundo de 27,1 milhoes
de refugiados e de 53,2 milhoes de pessoas deslocadas internamente (devido a conflitos
e violéncia). Contudo, no final de 2021, viviam na UE menos de 10% do total dos
refugiados do mundo e apenas uma pequena parte das pessoas deslocadas internamente.
A percentagem de refugiados na UE representava 0,6% da sua populacao total (Comissao
Europeia, s.d.).

Sem a migracdo, a populacao europeia teria diminuido, em 2019, meio milhao de
habitantes (nasceram 4,2 milhoes de criancas e morreram 4,7 milhoes de pessoas na UE).
Em 2020, a populacao da UE diminuiu em cerca de 100 mil pessoas (de 447,3 milhoes em
1 de janeiro de 2020 para 447,2 milhoes em 1 de janeiro de 2021), devido a uma
combinacao de menos nascimentos, mais mortes e menos migracao liquida (Comissao
Europeia, s.d.).

4.2.3. Enquadramento nacional

Portugal ou Reptblica Portuguesa é um estado da Europa Meridional, fundado em 1143,
que ocupa uma area total de 92 212 km?2. A parte continental situa-se no extremo
sudoeste da Peninsula Ibérica, fazendo fronteira a norte e a leste com a Espanha e a oeste
e a sul com o Oceano Atlantico. O territério portugués inclui duas regides auténomas:
os arquipélagos da Madeira e dos Acores, localizados no Oceano Atlantico (Ministério
dos Negocios Estrangeiros, s.d).

Os resultados dos Censos 2021 representados na tabela 4.2.1. indicam que a populacao
residente, em Portugal, era de 10 343 066 individuos. Portugal assinala, em 2021,
segundo um valor referente ao ano 2011, uma descida de 2,07% na populacao residente
face a 2011 que representa menos 219 112 residentes do que em 2011 e uma descida
menos acentuada, de 0,13%, face a 2001. A diminuicao observada marca uma inversao
na tendéncia de crescimento da populacdo que se verificava desde 1864, apenas
interrompida de forma pontual em 1970 (INE, 2022). Também, no inicio do século, de
2001 para 2011, os Censos revelam um aumento de cerca de 2% da populacao residente
no pais.

Tabela 4.2.1: Populagdo residente (N.2) sequndo os Censos em Portugal (2001, 2011 e
2021)

Variagao
2001 2011 2021 (2001-2021)
Portugal 10356 117 110562178 10 343 066 -0,13%

Legenda: L - Quebra de Série
Fonte: Pordata (INE, Recenseamentos Gerais da Populagao)
Ultima atualizacdo: 2023-03-07
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Na tabela 4.2.2., os resultados dos Censos 2021 indicam que do total de 10 343 066
individuos residentes em Portugal, 4 920 220 (47,6%) sao homens e 5422 846 (52,4%)
sao mulheres, ou seja, existem mais 502 626 (4,8%) mulheres do que homen:s.

Tabela 4.2.2: Populagéo residente (N.2) sequndo os Censos: total e por sexo em
Portugal (2021)
Total Homens Mulheres
Portugal 10 343 066 4920220 5422 846

Fonte: Pordata (INE, Recenseamento Geral da Populacdo 2021)
Ultima atualizacdo: 2023-03-07

Em termos de estrutura etdria, referente aos grandes grupos etarios, observa-se na
tabela 4.2.3. que em 2021 houve uma diminuicao da populacao jovem e um aumento da
populacao idosa, face aos Censos referentes aos anos 2001 e 2011. Na andlise por grupos
etdrios, verifica-se que apenas o grupo dos individuos com 65 ou mais anos cresceu na
ultima década, todos os restantes grupos etarios sofreram uma diminuicao do nimero
de efetivos populacionais. O grupo etario que representa os individuos com idade entre
os 15 e os 64 anos foi o que sofreu a diminuicao mais acentuada no periodo apresentado.
Em 2021, a idade média em Portugal fixou-se nos 45,4 anos (INE, 2022).

Tabela 4.2.3: Populagdo residente (N.2): total e por grandes grupos etdrios em Portugal
(2001, 2011, 2021)

Grandes grupos etarios

0-14 15-64 65 ou mais

Anos 2001 2011 2021 2001 2011 2021 2001 2011 2021

Portugal 1679191 1588 663 1365940 6978257 6976693 6604819 1705274 2000480 2436949

Fonte: Pordata (INE, Estimativas Anuais da Populagdo Residente)
Ultima atualizacdo: 2023-04-03

Os Censos 2021 revelam um agravamento do envelhecimento populacional em Portugal,
revelado por uma reduc¢do do ndmero de individuos jovens acompanhada de um
aumento do nimero de individuos idosos. O valor de 2021 indica a existéncia de cerca
de 178 idosos por cada 100 jovens, um valor substancialmente superior ao verificado no
inicio do século, em 2001.
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Tabela 4.2.4: Indice4 de envelhecimento (Rdcio - %) segundo os Censos em Portugal
(2001, 2011, 2021)
Anos 2001 2011 2021

Portugal 101,6 125,9 178,4

Fonte: Pordata (INE - Estimativas Anuais da Populagdo Residente)
Ultima atualizacdo: 2023-04-03

Nos ultimos dez anos agravou-se a tendéncia para o envelhecimento da populacao: a
populacao jovem em idade ativa diminuiu e aumentou a populacao idosa. Na tabela
4.2.5. é possivel observar através do indice de sustentabilidade potencial que, entre 2011
e 2021, o numero de individuos em idade ativa por idoso diminuiu de 2,7 individuos em
idade ativa por cada idoso para 3,5 individuos por idoso. Em Portugal, a sustentabilidade
potencial que implica um rejuvenescimento da populagao ativa em Portugal apresenta-
se como um desafio.

Tabela 4.2.5: Indice de sustentabilidade potencial5 (Rdcio — N.2) sequndo os Censos em
Portugal (2001, 2011, 2021)
Anos 2001 2011 2021

Portugal 4,1 135 2,7

Legenda: L - Quebra de série
Fonte: Pordata (INE - Estimativas Anuais da Populagdo Residente)
Ultima atualizagdo: 2022-12-21

Outro dado relevante refere-se ao indice de dependéncia de idosos. De acordo com a
tabela 4.2.6. podemos constatar que o referido indice teve um aumento significativo de
24,4% para 36,09%, de 2001 para 2021, em Portugal o que representa um aumento do
numero de idosos por cada 100 pessoas em idade ativa.

Tabela 4.2.6: indice de dependéncia de idosos® (Rdcio - %) segundo os Censos em
Portugal (2001, 2011, 2021)
Anos 2001 2011 2021

Portugal 24,4 28,7 36,9

Fonte: Pordata (INE - Estimativas Anuais da Populacdo Residente)
Ultima atualizacdo: 2023-04-03

4 0 indice de envelhecimento corresponde ao nimero de pessoas com 65 e mais anos por cada 100
pessoas menores de 15 anos. Um valor inferior a 100 significa que hd menos idosos do que jovens.

> Numero de individuos em idade ativa por idoso - Relac3o entre a populagio em idade ativa e a populacdo
idosa, definida habitualmente como o quociente entre o numero de pessoas com idades compreendidas
entre os 15 e 0s 64 anos e o numero de pessoas com 65 ou mais anos.

6 0 indice de dependéncia de idosos corresponde ao numero de pessoas com 65 e mais anos por cada
100 pessoas em idade ativa, ou seja, com 15 a 64 anos. Um valor inferior a 100 significa que ha menos
idosos do que pessoas em idade ativa.
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Na tabela 4.2.7., verifica-se que na primeira década do século XXI a taxa de mortalidade
registou um ligeiro decréscimo tendo aumentado consideravelmente o seu valor para
12,0%0 em 2021.

Tabela 4.2.7: Taxa bruta de mortalidade7 (%.) sequndo os Censos em Portugal (2001,
2011, 2021)
Anos 2001 2011 2021

Portugal 10,1 9,7 Pre 12,0

Legenda: Pre —Valor preliminar
Fonte: Pordata (INE - Estimativas Anuais da Populacdo Residente)
Ultima atualizagdo: 2022-09-29

Por outro lado, Portugal tem-se confrontado com o decréscimo populacional causado
também pela baixa taxa de natalidade. A taxa bruta de natalidade, em Portugal, tem
registado nos ultimos Censos um decréscimo significativo, conforme observado na
tabela 4.2.8. Portugal regista, em 2021, um decréscimo de 3,2%o face aos dados dos
Censos de 2001.

Tabela 4.2.8: Taxa bruta de natalidade® (%) segundo os Censos em Portugal (2001,
2011, 2021)
Anos 2001 2011 2021

Portugal 10,9 9,2 Pre 7,7

Legenda: Pre — Valor preliminar
Fonte: Pordata (INE - Estimativas Anuais da Populacdo Residente)
Ultima atualizacdo: 2022-08-10

De acordo com a tabela 4.2.9. a populacao estrangeira residente em Portugal, em 2021,
sofreu um aumento significativo desde 2011, registando um valor de 4,1% de
estrangeiros em 2011 e de 6,7% em 2021. Na analise da populagao estrangeira segundo
0 sexo, os dados apontam, em 2021, para a existéncia de um nimero superior de homens
quando mulheres tendo-se verificado de 2011 para 2021 um maior aumento da
populacao estrangeira do sexo masculino quando comparada com a populagao do sexo
feminino.

7 Numero de 6bitos observado durante um determinado periodo de tempo, normalmente um ano civil,
referido a populagdo média desse periodo, habitualmente expressa em nimero de dbitos por 1000
habitantes (metainformacgéao - INE).

8 Numero de nados-vivos ocorrido durante um determinado periodo de tempo, normalmente um ano
civil, referido a populagdo média desse periodo, habitualmente expressa em nimero de nados-vivos por
1000 habitantes (metainformacao - INE).
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Tabela 4.2.9: Populacéo estrangeira com estatuto legal de residente em % da
populagdo residente: total e por sexo em Portugal (2011, 2021)

Sexo
Vil Masculino Feminino
Anos 2011 2021 2011 2021 2011 2021
Portugal 4,1 6,7 4,3 7,3 3,9 6,2

Fonte: Pordata (INE | SEF/MAI - Populagdo Estrangeira com Estatuto Legal de Residente)
Ultima atualizacdo: 2023-04-04

Na tabela 4.2.10. verifica-se que a populacao estrangeira residente em Portugal, em
2021, era de 698 536 individuos. Segundo dados do Instituto Nacional de Estatistica
(INE) verificou-se em Portugal, no ano 2021, um aumento significativo de 263 828
individuos face ao ano 2011. A populacao estrangeira do sexo masculino excede, em
numero, a populacao estrangeira do sexo feminino conforme ilustrado na tabela 2.4.10.
Importa referir que, de entre a populagao estrangeira, a comunidade mais representativa
era a de nacionalidade brasileira, em 2021, com 204 669 de pessoas, com estatuto legal
de residéncia (INE, 2022).

Tabela 4.2.10: Populagdo estrangeira (N.2) com estatuto legal de residente: total e por
sexo em Portugal (2011, 2021)

Sexo

Total . . .
Masculino Feminino

Anos 2011 2021 2011 2021 2011 2021
Portugal 434 708 698 536 218 170 359727 216538 338 809

Fonte: Pordata (INE | SEF/MAI - Populagdo Estrangeira com Estatuto Legal de Residente)
Ultima atualizagdo: 2022-06-30

O saldo entre nascimentos e 6bitos resultou numa reducao de 250 066 pessoas. Contudo,
o saldo migratério positivo de 35 780 individuos verificado no pais nao foi suficiente
para compensar a reducao da populacao portuguesa (INE, 2022).

A tabela 4.2.11. apresenta os saldos populacionais em 2001, 2011 e 2021. No que diz
respeito ao saldo natural que representa a diferenca entre o nimero de nados-vivos e o
numero de Obitos regista-se um valor negativo em 2011 tendo-se acentuado em 2021
com um valor de -45,2 milhares de pessoas o que significa que o niimero de o6bitos foi
superior ao nimero de nados-vivos em cerca de 45 mil pessoas agravando a tendéncia
de envelhecimento da populagao portuguesa que se tem verificado nas ultimas décadas.
Por outro lado, em 2021, o saldo migratério poderd compensar este fator natural,
considerando que o valor deste ano destaca a existéncia de um maior nimero de
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imigrantes do que emigrantes, situagao que nao se verificou em 2011 registando-se uma
diferenca (negativa) de cerca de 7,7 mil individuos o que significa que, neste ano, o
numero de emigrantes foi superior ao nimero de imigrantes.

Tabela 4.2.11: Saldos populacionais anuais (N.2 em milhares): total, natural e
migratorio em Portugal (2001, 2011, 2021)

Saldo total Saldo natural® Saldo migratério®®
Anos 2001 2011 2021 2001 2011 2021 2001 2011 2021
Portugal 63.8950 -13 26 7682 5992  -45220 56213 -7779 72040
771,0  820,0

Fonte: Pordata (INE — Estimativas Anuais da Popula¢do Residente, Estatisticas de Obitos, Estatisticas de
Nados-Vivos)
Ultima atualizagdo: 2023-04-04

42.4. Enquadramento regional: Alentejo e Alto Alentejo

Na altima década, Portugal registou um decréscimo populacional de cerca de 2,0% (c.f.
tabela 4.2.1.) acentuando-se uma tendéncia para a litoralizacao e concentracao da
populacao junto da capital (INE, 2022). O Algarve e a Area Metropolitana de Lisboa sao
as Unicas regioes do pais que registaram um crescimento da populagao, com valores de
3,7% e 1,7% respetivamente face ao ano 2011, sendo o Alentejo a regiao que regista o
decréscimo mais expressivo, -6,9%, seguindo-se a Regidao Auténoma da Madeira com um
valor de -6,2% (INE, 2022). “Desde ha muito que o decréscimo populacional, o
envelhecimento e a fraca capacidade de retencao de populacao jovem sao caracteristicas
conhecidas do Alentejo” (Carvalho & Ribeiro, 2009, p.11).

A regiao do Alentejo é a maior provincia de Portugal e esta situada a sul de Portugal,
limitada a norte pelo rio Tejo, a sul pela Regiao do Algarve, a oeste pelo Oceano Atlantico
e a este pelo Rio Guadiana e pela fronteira com Espanha (provincias da Extremadura e
Andaluzia). Esta regiao compreende quatro NUTS III, nomeadamente: Alto Alentejo;
Alentejo Central; Baixo Alentejo; Alentejo Litoral (Eurorregido Alentejo, Algarve e
Andaluzia, s.d; INE, 2022).

Na tabela 4.2.12. observa-se, em 2021, um agravamento dos valores da taxa de
crescimento anual médio nas trés dimensoes, nacional, regional e sub-regional face ao
ano 2011. Portugal, registou uma taxa de crescimento em 2001 de 0,485% e em 2011 o

3 Diferenga entre o numero de nados-vivos e o nimero de 6bitos num dado periodo de tempo.

10 Diferenca entre a imigracdo (entrada) e a emigragao (saida) numa determinada regido durante o ano
(por conseguinte, o saldo migratério é negativo quando o nimero de emigrantes excede o niumero de
imigrantes). Como a maioria dos paises ndo possui valores exatos sobre imigracdo e emigragao, o saldo
migratorio é geralmente calculado com base na diferenca entre a variagdo populacional e o crescimento
natural entre dois periodos (saldo migratério ajustado). Por conseguinte, as estatisticas sobre saldos
migratdrios sdo afetadas por todas as imprecisdes estatisticas nas duas componentes desta equacgdo,
especialmente a varia¢do populacional.
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valor da taxa reduziu para 0,197% mantendo-se, contudo, positiva. A regiao Alentejo e
a sub-regiao Alto Alentejo nao apresentam taxas de crescimento populacional positivas
no periodo 2001-2021.

Tabela 4.2.12: Taxa de crescimento anual médio (%) da populagdo residente sequndo os
Censos na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

Anos 2001 2011 2021
Portugal 0,485 10,197 -0,209
Alentejo -0,074 10,251 -0,720
Alto Alentejo -0,546 10,601 -1,210

Legenda: - Quebra de Série
Fonte: Pordata (INE — Recenseamentos Gerais da Populagdo)
Ultima atualizacdo: 2023-03-07

Na tabela 4.2.13. é possivel verificar que os resultados dos Censos 2021 apontam para
uma populacao residente em Portugal constituida por 10 343 066 individuos
contemplando 757 302 individuos na regiao Alentejo e 118 506 individuos na sub-regiao
Alto Alentejo. Comparando os valores de 2021 com os valores de 2001, verifica-se um
decréscimo populacional nas dimensoes geograficas correspondentes ao Alentejo e o
Alto Alentejo.

A sub-regiao Alto Alentejo contempla o Distrito de Portalegre sendo este constituido
por 15 concelhos, nomeadamente: Alter do Chao, Arronches, Avis, Campo Maior, Castelo
de Vide, Crato, Elvas, Fronteira, Gaviao, Marvao, Monforte, Nisa, Ponte de Sor, Portalegre
e Sousel e por um total de 69 freguesias (CIMAA, s.d; INE, 2022).

Observando ainda a tabela 4.2.13. verifica-se que os dados dos Censos revelam que a
sub-regiao do Alto Alentejo perdeu de 2001 para 2021 cerca de 17,4% da populacao
residente. Também, a regiao do Alentejo, assim como Portugal apresentam um
decréscimo na populacao residente embora menos acentuado do que o decréscimo
verificado na sub-regiao do Alto Alentejo.

Tabela 4.2.13: Populacdo residente (N.2) por local de residéncia sequndo os Censos na
sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

Variagao
2001 2011 2021 (2001.2021)
Alto 127 018 1118 506 104 923 17.4%
Alentejo
Alentejo 776 585 1757 302 704 533 -9,3%
Portugal 10356117 | 110562178 10 343 066 -0,13%

Legenda: - - Quebra de série

Fonte: Pordata (INE- Recenseamentos Gerais da Populagdo (Censo 2001); Recenseamento da Populagdo
e Habitagdo (Censos 2011 e 2021)

Ultima atualizacdo: 2022-12-21

De acordo com a tabela 4.2.14. verifica-se que os resultados dos Censos 2021 indicam

uma populacgao constituida por 10 343 066 residentes, em Portugal, dos quais 4 920 220
(47,6%) sao homens e 5 422 846 (52,4%) sao mulheres, ou seja, o pais tem 502 626 (4,8%)
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mais mulheres do que homens. Na regiao Alentejo, do total de 704 533 residentes,
341 403 sao homens e 363 130 sao mulheres. Ja na sub-regiao Alto Alentejo, do total de
104 923 pessoas, 49 827 sao homens e 55 096 sao mulheres.

Tabela 4.2.14: Populagdo residente (N.2) por sexo seqgundo os Censos (2021)

Total Homens Mulheres
Portugal 10 343 066 4920 220 5422 846
Alentejo 704 533 341 403 363 130
Alto Alentejo 104 923 49 827 55096

Fonte: Pordata (Recenseamentos Gerais da Populacdo)
Ultima atualizacdo: 2023-03-07

A tabela 4.2.15. apresenta estimativas sobre a populacao residente por grandes grupos
etarios. Observa-se um decréscimo significativo do nimero de efetivos populacionais
das faixas etdrias dos 0 — 14 anos e dos 15 — 64 anos no periodo 2001-2021. De acordo
com as estimativas apresentadas, a populacao residente com 65 ou mais anos de idade
registou um aumento no contexto nacional e na regiao do Alentejo desde o inicio do
século XXI verificando-se, no entanto, na sub-regiao do Alto Alentejo, uma diminuicao
do ntimero de pessoas inseridas nesta faixa etaria.

Tabela 4.2.15: Populagdo residente (N.2) por grandes grupos etdrios na sub-regiéo Alto
Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

Grandes grupos etdrios

0-14 15-64 65 ou mais

Anos 2001 2011 2021 2001 2011 2021 2001 2011 2021

Portugal 1679191 1588663 1365940 6978257 6976693 6604819 1705274 2000 480 2436949

Alentejo 107 817 103.067 89 506 493 896 473 035 430 683 174 513 180929 191 036
Alto 17 060 15.069 15.069 76 655 71652 61437 33113 31809 31280
Alentejo

Fonte: Pordata (INE - Estimativas Anuais da Populagdo Residente)
Ultima atualizacdo: 2023-04-03

O indice de envelhecimento, em Portugal, conforme tabela 4.2.16, aumentou
significativamente relativamente ao valor registado em 2011, aumentando de 125,9
idosos por cada 100 jovens para 178,4 idosos por cada 100 jovens em 2021. Esta
tendéncia, que reflete um evidente envelhecimento da populacao, verifica-se também
na regiao Alentejo e na sub-regido do Alto Alentejo sendo mais expressiva nesta tltima,
com o registo de cerca de 247,5 idosos por cada 100 jovens em 2021.
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Tabela 4.2.16: Indice de envelhecimento™ (N.2) na sub-regido Alto Alentejo, na regido
Alentejo e em Portugal (2011 e 2021)

Anos 2011 2021
Portugal 125,9 178,4
Alentejo 175,55 213,4

Alto Alentejo 211,1 247,5

Fonte: INE — Recenseamento da Populagdo e Habitacdo
Ultima atualizacdo: 2023-04-03

A tabela 4.2.17 mostra que, de 2011 para 2021, a populagao jovem em idade ativa por
idoso diminuiu nos trés contextos geograficos, Portugal, Alentejo e Alto Alentejo
situacao que revela um aumento do numero de idosos face a populacao em idade ativa
neste periodo. Esta diminuicao do indice de sustentabilidade potencial torna-se ainda
mais expressiva quando se comparam os valores dos tltimos Censos, 2021, com valores
de 2001. Destaca-se que, em 2021, na sub-regiao do Alto Alentejo, o valor do indice de
sustentabilidade potencial é significativamente inferior ao valor registado a nivel
nacional.

Tabela 4.2.17: Indice de Sustentabilidade Potencial'? (Rdcio — N.2) na sub-regidio Alto
Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

Anos 2001 2011 2021
Portugal 41 135 2,7
Alentejo 2,9 126 2,2
Alto Alentejo 2,3 122 1,9

Legenda: L - Quebra de Série
Fonte: Pordata (INE — Recenseamentos Gerais da Populagdo)
Ultima atualizagdo: 2022-12-21

Outro fator relevante que permite analisar a dinamica demografica de um pais e/ou
regiao diz respeito ao indice de dependéncia de idosos. Na tabela 4.2.18, pode observar-
se que este indicador revela um aumento do nimero de idosos por cada 100 pessoas em
idade ativa entre 2001 e 2021 nos trés contextos geograficos, Portugal, Alentejo e Alto
Alentejo. Comparando os valores do altimo Censo, em 2021, nos trés contextos verifica-
se que a sub-regiao do Alto Alentejo apresenta um valor bastante superior ao registado
a nivel nacional.

11 Relagdo entre a populacdo idosa e a populagdo jovem, definida habitualmente como o quociente
entre o numero de pessoas com 65 ou mais anos e o nimero de pessoas com idades compreendidas
entre os 0 e os 14 anos (expressa habitualmente por 100 pessoas dos 0 aos 14 anos).

12 Relagdo entre a populagdo em idade ativa e a populagdo idosa, definida habitualmente como o
quociente entre o nimero de pessoas com idades compreendidas entre os 15 e 0s 64 anos e 0 nimero
de pessoas com 65 ou mais anos (expressa habitualmente por cada pessoa (100) com 65 ou mais anos).
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Tabela 4.2.18: indice de dependéncia de idosos? (Rdcio - %) na sub-regido Alto
Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

Anos 2001 2011
Portugal 24,4 28,7
Alentejo 35,3 38,2
Alto Alentejo 43,2 44,4

Fonte: Pordata (INE — Estimativas Anuais da Popula¢do Residente)
Ultima actualizagdo: 2023-04-03

2021
36,9
44,4

50,9

Relativamente a taxa de mortalidade verifica-se que desde 2001 os valores tém
aumentando quer a nivel nacional quer ao nivel da regidao Alentejo e da sub-regiao do
Alto Alentejo. A tabela 4.2.19 mostra que ha vinte atras, o valor da taxa de mortalidade
na sub-regiao do Alto Alentejo ja era superior ao valor preliminar previsto para Portugal

nos ultimos Censos de 2021.

Tabela 4.2.19: Taxa de bruta de mortalidade'* (%o) na sub-regido Alto Alentejo, na

regitio Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

Anos 2001 2011
Portugal 10,1 9,7
Alentejo 13,5 13,4
Alto Alentejo 15,7 16,0

Legenda: Pre — Valor preliminar
Fonte: Pordata (INE - Estimativas Anuais da Populacdo Residente)
Ultima atualizacdo: 2022-09-29

2021

Pre 12,0
Pre 16,6

Pre 19,7

A tabela 4.2.20 permite observar que o aumento dos valores da taxa de mortalidade
forma acompanhados por uma diminuicao da taxa de natalidade no periodo entre 2001
e 2021. Na regiao Alentejo prevé-se um decréscimo de 1,5%o face aos dados dos Censos
de 2021 estimando-se uma diferenca ligeiramente superior, de 1,6%o, na sub-regiao do

Alto Alentejo.

130 indice de dependéncia de idosos corresponde ao nimero de pessoas com 65 e mais anos por cada
100 pessoas em idade ativa, ou seja, com 15 a 64 anos. Um valor inferior a 100 significa que ha menos

idosos do que pessoas em idade ativa.

14 Numero de 6bitos observado durante um determinado periodo de tempo, normalmente um ano civil,
referido a populacdo média desse periodo (habitualmente expressa em niimero de ébitos por 1000

habitantes)
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Tabela 4.2.20: Taxa bruta de natalidade®” (%o) na sub-regido Alto Alentejo, na regido
Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

Anos 2001 2011 2021
Portugal 10,9 9,2 Pre 7,7
Alentejo 8,8 8,1 Pre 7,4

Alto Alentejo 8,2 7,4 Pre 6,6

Legenda: Pre — Valor preliminar
Fonte: Pordata (INE - Estimativas Anuais da Populacdo Residente)
Ultima atualizacdo: 2022-08-10

No que diz respeito a evolucao da esperanca média de vida a nascenca, observando-se a
tabela4.2.21. verifica-se, desde 2001, quer a nivel nacional quer na regiao Alentejo, uma
tendéncia de aumento dos valores deste indicador. A esperanga média de vida é superior
no grupo das mulheres, registando, em 2020, uma diferenca de cerca de 6 anos
relativamente ao grupo dos homens, na regiao Alentejo. Os valores que representam a
realidade nacional seguem a mesma tendéncia verificada na regiao Alentejo. Contudo, o
aumento da esperanca de vida nas Gltimas décadas nao se tem revelado suficiente para
impedir o decréscimo populacional que Portugal e a regiao do Alentejo estao a vivenciar.

Tabela 4.2.21: Esperanca média de vida a nascenca: total e por sexo na regido Alentejo
e em Portugal (2001, 2011, 2020)

Total Masculino Feminino

Anos 2001 2011 2020 2001 2011 2020 2001 2011 2020

Portugal 76,7 79,8 80,7 73,3 76,7 77,7 80,1 82,6 83,4
Alentejo 76,7 79,3 79,8 73,3 76,4 76,7 79,9 82,0 82,8
Fonte: Pordata (INE — Estatisticas de Obitos)
Ultima atualizacdo: 2022-08-09

A populacao estrangeira residente em Portugal, em 2021, teve um aumento
significativo desde 2011, tendéncia que se verificou também na regiao Alentejo. Na
sub-regiao do Alto Alentejo verificou-se, entre 2011 e 2021, um pequeno aumento
da populacao residente de nacionalidade estrangeira. Em Portugal, na regiao
Alentejo e na sub-regiao do Alto Alentejo, em 2021, a percentagem de homens
residentes de nacionalidade estrangeira supera a percentagem de mulheres.
Além disto, a informacao da tabela 4.2.22. revela que, em 2021, a proporcao de
populacao residente com nacionalidade estrangeira no pais supera dobro da
populacao estrangeira na sub-regiao do Alto Alentejo.

15 Numero de nados-vivos ocorrido durante um determinado periodo de tempo, normalmente um ano
civil, referido a populagdo média desse periodo (habitualmente expressa em nimero de nados-vivos por
1000 habitantes).
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Tabela 4.2.22: Propor¢do da populagdo residente de nacionalidade estrangeira (%) por
sexo na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2011, 2021)

Total Homens Mulheres
Anos 2011 2021 2011 2021 2011 2021
Portugal 41 6,2 43 7,3 39 6,2
Alentejo 3,6 5,6 40 6,8 3,3 4,5
Alto Alentejo 2,6 2,7 2,7 2,8 2,5 2,6

Fonte: INE | SEF/MAI - Populacdo Estrangeira com Estatuto Legal de Residente; INE - Estimativas Anuais
da Populagdo Residente
Ultima atualizacdo: 2023-04-04

De acordo com a tabela 4.2.23 verifica-se um aumento de populacao estrangeira com
estatuto legal de residente, em Portugal e na regiao Alentejo de 2011 para 2021. No
entanto, a sub-regidao do Alto Alentejo nao acompanhou esta tendéncia no periodo
indicado apresentando um ligeiro decréscimo deste tipo de populacdo. Em coeréncia
com a informacao representada na tabela anterior, 4.2.22, verifica-se que em Portugal e
na regiao Alentejo, em 2021, o nimero de homens com estatuto legal de residente supera
o numero de mulheres verificando-se a situacao contraria na sub-regiao do Alto Alentejo
com um numero de mulheres ligeiramente superior ao nimero de homens.

Importa referir, que de entre a populagao estrangeira, a comunidade mais representativa
era a de nacionalidade brasileira, com estatuto legal de residéncia, no Alentejo e no Alto
Alentejo, seguindo a tendéncia verificada a nivel nacional (INE, 2022).

Tabela 4.2.23: Populag¢do estrangeira com estatuto legal de residente: total e por sexo
na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2011, 2021)

Total Homens Mulheres
Anos 2011 2021 2011 2021 2011 2021
Portugal 434 708 698 536 218 170 359 727 216 538 338 809
Alentejo 27 462 39 702 14 611 23378 12 851 16 324
Alto Alentejo 3077 2 881 1554 1416 1523 1465

Fonte: Pordata (INE — Populagdo Estrangeira com Estatuto Legal de Residente)
Ultima atualizacdo: 2022-06-30

O saldo natural, que se refere a diferenca entre o nimero de pessoas que nascem e que
morrem, apresenta valores negativos desde 2001 em dois contextos geograficos, regional
e sub-regional (tabela 4.2.24). No entanto, em 2001, o nimero de nascimentos ainda
superava o numero de ébitos. Verifica-se ainda que o saldo migratdério positivo em 2021
nao foi suficiente para compensar o saldo natural, verificando-se um decréscimo do
saldo total em Portugal, na regiao Alentejo e na sub-regiao Alto Alentejo.
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Tabela 4.2.24: Saldo populacionais anuais: total, natural e migratdrio na sub-regido
Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2011, 2021)

Saldo total Saldo natural Saldo migratério
Anos 2001 2011 2021 2001 2011 2021 2001 2011
Portugal 63 895,0 -13 26 820,0 7 682 -5992 -45 220 56213 -7779
771,0
Alentejo 542,0 -3354,0 4302,0 -3618 -3961 -6 509 4160 607
Alto Alentejo -556,0 -657,0 -645,0 -958 -1010 -1 380 402 353

Fonte: Pordata (INE — Estimativas Anuais da Populacdo Residente, Estatisticas de Obitos, Estatisticas de
Nados-Vivos)
Ultima atualizacdo: 2023-04-04

425 Crato

O concelho do Crato, com 398,07 km?, de acordo com a RCM n.° 30/96, de 26 de marco,
situa-se na regiao do Alentejo, na sub-regiao do Alto Alentejo, no distrito de
Portalegre. E limitado pelos Municipios de Alter do Chao, Ponte de Sor, Gaviao, Nisa,
Castelo de Vide, Portalegre e Monforte. Alter do Chao é composto por quatro
freguesias, nomeadamente: Aldeia da Mata, Gafete, Monte da Pedra e Uniao de
freguesias de Crato e Martires, Flor de Rosa e Vale de Peso (Camara Municipal do
Crato, s.d; Pordata, s.d). O concelho apresentava, em 2021, conforme tabela 4.2.25, um
total de 3 225 habitantes, sendo 1 485 do sexo masculino e 1 740 do sexo feminino.
Estes 3 225 individuos estao divididos entre as quatro freguesias do concelho. Um total
de 313 habitantes residem na freguesia de Aldeia da Mata, destes 139 sao do sexo
masculino e 174 do sexo feminino. A freguesia de Gafete apresenta 688 habitantes e
deste 327 sao homens e 361 sao mulheres. Ja a freguesia de Monte da Pedra regista 222
residentes, sendo 112 do sexo masculino e 110 do feminino. Finalmente, Uniao das
freguesias de Crato e Martires, Flor de Rosa e Vale do Peso apresenta um total de 2 002
habitantes, sendo 907 homens e 1 095 mulheres.

Tabela 4.2.25: Populagdo residente (N.2) por Local de residéncia (a data dos Censos
2021), Sexo

Total M F
Portugal 10 343 066 4920 220 5422 846
Alentejo 704 533 341403 363 130
Alto Alentejo 104 923 49 827 55 096
Crato 3225 1485 1740
Aldeia da Mata 313 139 174
Gafete 688 327 361
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Monte da Pedra 222 112 110

Unido das freguesias de
Crato e Martires, Flor da 2002 907 1095
Rosa e Vale do Peso

Fonte: INE, Recenseamento da populagdo e habitagdo — Censos 2021
Ultima atualizagdo: 2022-11-23

Em todos os concelhos ha um registo de perda de populacao, conforme mostra a tabela
4.2.26, sendo mais acentuado, em termos percentuais, nos concelhos de Nisa e de
Gaviao, com perdas populacionais de cerca de 30,5% e 30,3% respetivamente entre
2001 e 2021. Ainda, assim, o concelho de Nisa apresenta, atualmente, uma
populacao de 5 952 residentes, cerca do dobro da populacao de concelhos como
Arronches, Fronteira e Monforte, que apresentam uma populacao inferior a trés mil
habitantes. O concelho que menos populacao perdeu entre 2001 e 2021 foi Campo
Maior (INE, 2022).

Com base nos Censos de 2001, 2011 e 2021, Portalegre é o concelho com mais
populacao, com 22 340 residentes, embora tenha perdido cerca de 14,0% da
populacao residente, seguindo-se Elvas com 20 730 residentes e Ponte de Sor com
15 248 residentes. Em termos absolutos, Portalegre, Ponte de Sor, Nisa e Elvas
foram os concelhos que perderam um maior nimero de pessoas (INE, 2022).

Os resultados dos Censos 2021, conforme mencionado anteriormente, apontam que a
populacao residente em 2021, em Portugal, é de 10 343 066 individuos, no Alentejo é de
704 533, bem como no Alto Alentejo é de 104 923. Percebe-se um decréscimo
populacional nas trés dimensoes, com destaque ao Alentejo e o Alto Alentejo
desde 2001. Seguindo a tendéncia, em todos os concelhos do Alto Alentejo ha um
registo de perda de populacao, conforme tabela abaixo. O concelho de Crato registou
uma perda de populacao de 25,5%, o que o coloca em 4°. lugar, dos 15 concelhos, que
mais perderam populacao na sub-regiao do Alentejo.

Tabela 4.2.26: Taxa de crescimento anual médio da populagdo residente seqgundo os
censos

2001 2011 2021 Variagao

(2001-2021)
Alter do Chao 3933 3572 3044 -22,6%
Arronches 3381 3157 2 789 -17,5%
Avis 5182 4577 3812 -26,4%
Campo Maior 8 405 8 449 8042 -4,3%
Castelo de Vide 3855 3397 3116 -19,2%
Crato 4326 3700 3225 -25,5%
Elvas 23 364 23 000 20730 -11,3%
Fronteira 3725 3394 2 858 -23,3%
Gaviao 4 869 4113 3394 -30,3%
Marvao 4019 3506 3021 -24,8%
Monforte 3407 3321 2992 -12,2%
Nisa 8 559 7412 5952 -30,5%
Ponte de Sor 18 087 16 665 15248 -15,7%
Portalegre 25957 24 789 22 340 -13,9%
Sousel 5762 5057 4360 -24,3%

Fonte: Pordata - INE, Recenseamento da populacdo e habitacdo — Censos 2001, 2011 e 2021
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Podemos observar na tabela 4.2.27 a populacao residente por sexo, que em todos
os concelhos do distrito de Portalegre que a populagao do sexo feminino
supera a populacdo do sexo masculino, conforme a tendéncia que se verifica
também a nivel nacional, na regido do Alentejo e na sub-regiao do Alto
Alentejo verificada anteriormente. Constata-se que no Crato a percentagem é de
53,95% da populacao é do sexo feminino enquanto 46,05% é do sexo masculino.

Tabela 4.2.27: Populacgdo residente (N.2) por sexo seqgundo os Censos nos
concelhos (2021)

Concelho Total Homens Mulheres

Alter do Chdo 3044 1390 1654
Arronches 2789 1379 1410
Avis 3812 1791 2021
Campo Maior 8042 3876 4166
Castelo de Vide 3116 1496 1620
Crato 3225 1485 1740
Elvas 20730 9873 10857
Fronteira 2858 1356 1502
Gavido 3394 1581 1813
Marvado 3021 1442 1579
Monforte 2992 1408 1584
Nisa 5952 2804 3148
Ponte de Sor 15248 7327 7921
Portalegre 22340 10592 11748
Sousel 4360 2027 2333

Fonte: Pordata (INE — Recenseamentos Gerais da Populagao)

O grafico 4.2.1 apresenta os resultados dos Censos de 1991, 2001, 2011 e 2021 quanto
a taxa de crescimento anual médio. Observa-se um decréscimo nas quatro
dimensoes, Nacional, Regional, Sub-regional e Concelho, sobretudo no ultimo
Censo de 2021. Portugal, a nivel nacional, registou uma pequena taxa de crescimento
em 1991 (0,03%), em obteve um aumento significativo em 2001 (0,48%), e 2011 a
taxa voltou a cair, contudo ainda estava positiva (0,19%). O Alentejo e o Alto
Alentejo até o presente momento ndo registaram taxas de crescimento
populacional positivas desde 1991. O concelho do Crato registou uma perda de
populacao de -1,39% em 2021. Em comparacao com as outras dimensoes observa-se
que o Crato apresenta um decréscimo na taxa bastante significativo.
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Grdfico 4.2.1: Taxa de crescimento anual médio sequndo os censos
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Fonte: INE, Recenseamento da populagdo e habitacdo — Censos 2001, 2011 e 2021.
Nota: A fonte faz referéncia a uma quebra de série nos valores referentes ao ano 2011.
Ultima atualizacdo: 2023-03-07

O envelhecimento da populacao continua a ser um dos fatores mais preocupantes.
No grafico 4.2.2 podemos constatar que a idade média em Portugal fixou-se nos 45,4
anos. Contudo, a média do Alentejo (47,4 anos) estd acima da média nacional. O Alto
Alentejo (49,0 anos) ultrapassa a média nacional. Significativamente superior esta a
média do Cratoem 54,64 anos.

Grdfico 4.2.2: Idade média (anos) da populagdo residente nos concelhos

Fonte: INE, Recenseamento da populacdo e habitacdo - Censos 2021 | Ultima atualizagdo: 2022-11-23
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Importa referir que a taxa de mortalidade é cada vez maior na populacao residente em
Portugal, no Alentejo, no Alto Alentejo e no Crato nos tltimos Censos, conforme tabela
4.2.28 Observou-se que a taxa de mortalidade cresceu consideravelmente em
Portugal desde 2011, bem como no Alentejo e no Alto Alentejo. O Crato apresenta
uma taxa de mortalidade de 30,4%0. em 2021, sao 18,4%. a mais do que Portugal,
13,8%0 a mais do que o Alentejo e 10,7%o a mais do que o Alto Alentejo em 2021.

Tabela 4.2.28 - Taxa bruta de mortalidade (%)

10,7 197 10,6 10,1 9,7 Pre 12,0
10,0 1119 14,2 13,5 13,4 Pre 16,6

- 1. 16,1 15,7 16,0 Pre 19,7
10,5 1131 26,1 231 28,1 Pre 30,4

Legenda: Pre — Valor preliminar
Fonte: Pordata (INE - Estimativas Anuais da Populagdo Residente)
Ultima atualizacdo: 2022-09-29

Por outro lado, Crato apresenta um decréscimo acentuado na taxa de natalidade.
Portugal regista um decréscimo de 1,5%o referente aos dados dos Censos de 2021 e de
2011.J4 o Alentejo em 2021 obteve 7,4%o0, um decréscimo de 0,7%o. em comparacao com
2011. O Alto Alentejo segue a tendéncia e registou um decréscimo de 0,8%0 em 2021 em
comparac¢ao com o ano de 2011. Crato apresenta em 2021 uma taxa bruta de natalidade
inferior aos valores representados no Alto Alentejo.

Tabela 4.2.29: Taxa bruta de natalidade (%o)

= 8,3 8,2

10,8 6,3 58 6,5 Pre 3,1

Legenda: Pre —Valor preliminar
Fonte: Pordata (INE - Estimativas Anuais da Populagdo Residente)
Ultima atualizacdo: 2022-08-10

A tabela 4.2.30 ilustra os valores do indice de envelhecimento nos territorios nacional,
do Alentejo, do Alto Alentejo e de Crato. Em todos os territérios observados se constata
um aumento significativo deste valor, sobretudo a nivel nacional, tendo quase
duplicado nas dltimas duas décadas, passando de 101,6 no ano de 2001 para 178,4 no
ano de 2021.
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Relativamente as regioes do Alentejo e do Alto Alentejo, os valores acabam por sofrer
aumentos semelhantes, ainda que os valores apresentados para o Alto Alentejo sejam
sempre superiores aos valores do Alentejo.

A nivel micro, o Municipio do Crato apresenta niveis muito superiores aos restantes
territorios. No ano de 2001, apresentava um valor de 350,8, mais do que triplicando o
valor nacional. Verifica-se esta tendéncia de superacao dos restantes valores também
em 2021.

Analisando este municipio, a principal conclusao é a de que, comparativamente as
realidades nacional, do Alentejo e do Alto Alentejo, apresenta um indice de
envelhecimento muito superior, sendo notério o envelhecimento da populacao
residente.

Tabela 4.2.30: Indice de Envelhecimento (Rdcio - %)

Anos 2001 2011 2021
Portugal 101,6 125,8 Pre 182,7
Alentejo 161,9 174,1 Pre 219,0

Alto Alentejo 194,1 207,9 Pre 254,6

Crato 350,8 328,7 Pre 450,2

Fonte: Pordata (INE — Recenseamentos Gerais da Populagdo)
Ultima atualizagdo: 2023-04-03

O Indice de Dependéncia de Idosos, por sua vez, representa o nimero de pessoas com 65
ou mais anos por cada 100 pessoas em idade ativa (entre os 15 e 0s 64 anos).

E possivel observar que este indicador tem registado uma subida nas tltimas duas
décadas em todos os territérios. A nivel nacional, no ano de 2001, registaram-se 24,4
idosos por cada 100 individuos em idade ativa. Este valor subiu para 28,7 em 2011 e no
ano de 2021 atingiu o maximo de 36,9, registando assim uma subida de mais de 8,2
idosos por cada 100 pessoas em idade ativa nos tltimos 20 anos.

O Alentejo apresenta valores superiores aos valores nacionais em todos os anos
representados. Em 2001 o valor era de 35,3, sendo superior ao nacional em 10,9
individuos, Em 2011 continua a registar-se uma subida para os 38,2, vindo a atingir os
44,4 em 2021. Contudo, a subida das ultimas duas décadas no Alentejo nao é tao
acentuada a nivel nacional, representando um total de mais 6,2 individuos com mais de
65 anos por cada 100 em idade ativa.

O Alto Alentejo, a par dos restantes territorios discutidos anteriormente, apresenta
também uma subida deste indicador nas duas tultimas décadas representadas. Em 2001
o numero de idosos por cada 100 pessoas em idade ativa era de 43,2. Em 2011 subiu
ligeiramente para 44,4. Em 2021 atingiu o valor maximo de 50,9.

No municipio de Crato, encontramos valores muito superiores aos dos restantes
territérios. Em 2001, ja apresentava um valor de 60,2 idosos por cada 100 individuos em
idade ativa. Nesta data, comparativamente com outras realidades, era de facto um valor
muito superior. No ano de 2011 verifica-se uma ligeira descida para 56,5, continuando a
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ser um valor superior ao registado nos restantes territérios. Em 2021, regista de novo
uma subida, atingindo o maximo de 79,0.

Atualmente, o municipio de Avis apresenta um indice de dependéncia de idosos muito
superior ao que é evidenciado no territério nacional. Também este é um indicador do
envelhecimento demografico evidente neste concelho.

Tabela 4.2.31: indice de dependéncia de idosos*®

Anos 2001 2011 2021
Portugal 24,4 28,5 Pre 36,9
Alentejo 35,3 37,8 Pre 44,6

Alto Alentejo 43,2 43,7 Pre 51,4

Crato 60,2 56,5 Pre 79,0

Fonte: Pordata (INE — Recenseamentos Gerais da Populagdo)
Ultima actualizacdo: 2023-04-03

Relativamente a outro indicador, o Indice de Dependéncia de Jovens, sabemos que este
avalia o nimero de jovens (menores de 15 anos) por cada 100 pessoas em idade ativa
(entre os 15 e os 64 anos).

Ao observar a tabela 4.2.38, percebemos que a nivel nacional, bem como ao nivel
do Alentejo e do Alto Alentejo, se verificou uma descida no Indice de
Dependéncia de Jovens, significando que existem cada vez menos jovens por cada
100 individuos em idade ativa. No que diz respeito ao municipio do Crato, o nimero de
jovens manteve-se, na década compreendida entre 2001 e 2011, estabilizando nos 17,2.
Contudo, entre 2011 e 2021, este indicador registou uma subida de 0,3 pontos
percentuais, atingindo o valor de 17,5% no ano de 2021.

Tabela 4.2.32: indice de Dependéncia de Jovens (Propor¢cdo %)

Anos 2001 2011 2021
Portugal 24,1 22,7 Pre 20,2
Alentejo 21,8 21,7 Pre 20,4

Alto Alentejo 22,3 21,0 Pre 20,2

Crato 17,2 17,2 Pre 17,5

Fonte: Pordata (INE — Recenseamentos Gerais da Populagdo)
Ultima actualizacdo: 2023-04-03

Nos ultimos dez anos, conforme tabela 4.2.33, reduziu-se a populacao jovem em
idade ativa e aumentou a populacao idosa em Portugal, no Alentejo e no Alto Alentejo.
Notou- se que entre 2011 e 2021 o niimero de individuos em idade ativa por idoso,

16 0 indice de dependéncia de idosos é o niumero de pessoas com 65 e mais anos por cada 100 pessoas
em idade ativa, ou seja, com 15 a 64 anos. Um valor inferior a 100 significa que ha menos idosos do que
pessoas em idade ativa.



referente ao indice de sustentabilidade potencial, agravou-se nas quatro
dimensoes, conforme referido anteriormente. Crato, em 2021, registou 1,3 individuos
em idade ativa por idoso, e em 2001 e 2011 era de 1,7 e 1,8 individuos por idoso,
respetivamente.

Tabela 4.2.33: Indice de Sustentabilidade Potencial'” (Rdcio — N.2) Crato, na sub-regidio

Anos 2001 2011 2021
Portugal 41 3,5 Pre 2,7
Alentejo 2,8 2,6 Pre 2,2

Alto Alentejo 2,3 2,3 Pre 1,9

Crato 1,7 1,8 Pre 1,3

Legenda: L - Quebra de Série
Fonte: Pordata (INE — Recenseamentos Gerais da Populagdo)
Ultima atualizacdo: 2022-12-21

E possivel constatar, na tabela 4.3.24, que o saldo migratério tem sofrido oscilagdes
no periodo de tempo analisado, sobretudo no ambito nacional. Em 2001, o pais
apresentou um numero de imigrantes superior ao nimero de emigrantes. Em 2011,
este indicador passa a apresentar numeros negativos. Em 2021, Portugal voltou
a receber mais imigrantes do que emigrantes. Na regiao do Alentejo, o saldo
migratdrio também sofreu oscila¢oes entre 2001 e 2021. No ano de 2001, registou um
saldo positivo. Porém, em 2011, constata-se uma queda nos valores. Ainda assim, em
2021 observa-se uma subida significativa. Quanto a regidao do Alto Alentejo, as
oscilacoes também sao notdrias nos periodos analisados. J& o municipio do Crato,
contrariamente a todos os restantes territorios apresentados, ndo apresentou valores
negativos em nenhum dos periodos em andlise.

No que diz respeito ao Saldo Natural, a analise deste indicador permite-nos concluir que
os saldos naturais, de forma geral e em todos os territérios, tém vindo a sofrer, nos
periodos em estudo, um decréscimo acentuado sobretudo a nivel nacional, ainda que
também notdrio nos restantes territorios.

No que concerne ao Saldo Total, verificamos que todos os valores apresentados sao
negativos para 2011. Observamos que no territorio nacional ha uma tendéncia de subida
de 2011 a 2021. No Alentejo percebe-se a mesma tendéncia no periodo referido. Ja no
Alto Alentejo nota-se ainda uma tendéncia negativa. Por outro lado, o Crato assinala
valores positivos a partir de 2011.

1 Relacdo entre a populacdo em idade ativa e a populacdo idosa, definida habitualmente como o
quociente entre o numero de pessoas com idades compreendidas entre os 15 e os 64 anos e o nimero de
pessoas com 65 ou mais anos (expressa habitualmente por cada pessoa (100) com 65 ou mais anos).
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Tabela 4.2.34: Saldo populacionais anuais: total, natural e migratdrio no concelho de
Crato, na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

Saldo Total Saldo Natural Saldo Migratério
Anos 2000 2011 12021 2001 2011 12021 2001 2011 12021
Lpre.
Portugal 638350 303230 E;Z , 7682 5992 45220 56213 24331  -LPre25642
) Pre -2
Alentejo 5420 43220 . -3-3618 3%l 6509 4160 -361 Pre 3934
Alto 5560 -150,0 et 958  -1010 -1380 402 491 Pre 272
Alentejo 108,0
Pre -
Crato 59,0 -80,0 260 75 -80 16 0 Pre 12

Fonte: Pordata (INE — Estimativas Anuais da Populacdo Residente, Estatisticas de Obitos, Estatisticas de
Nados-Vivos)
Ultima atualizacdo: 2023-04-04

4.2.5 Sintese e Projecdes Demograficas

O Municipio do Crato registou uma perda de populacao de -25,5%, o que o coloca em 4°
lugar, dos 15 concelhos, que mais perderam populacao na sub-regiao do Alto Alentejo.

Apresenta uma taxa bruta de mortalidade muito superior a todos os territérios nacional,
regional e sub-regional, situando-se nos 30,4, valor que mais do que duplica o valor
nacional.

O Municipio do Crato apresenta uma descida acentuada na taxa bruta de natalidade.
Este concelho apresentou sempre valores inferiores aos restantes territérios e
atualmente a taxa de natalidade é de 3,1, o que resulta na conclusao de que o nimero de
nascimentos no municipio é muito baixo.

A diminuicao da taxa de natalidade e o aumento da taxa de mortalidade implica que se
registem mais 6bitos que nascimentos, resultando na fragilizacao da capacidade de
renovacao geracional.

O Municipio do Crato apresenta um indice de envelhecimento muito elevado e que se
situa em 2021 nos 450,2.

Relativamente ao indice de dependéncia de idosos, este territorio apresenta valores
superiores ao do territorio nacional, do Alentejo e do Alto Alentejo, em todos os periodos
em analise, situando-se nos 79,0 em 2021.

O indice de dependéncia de jovens nao apresenta alteracoes entre 2001 e 2011. Em 2021
o valor registado resulta de uma ligeira subida (0,3 jovens por cada 100 individuos em
idade ativa) e situa-se nos 17,5.

O Municipio do Crato, apresenta valores no indice de sustentabilidade social muito
inferiores aos restantes territérios, apesar de ter apresentado uma ligeira subida em
2011. Atualmente situa-se nos 1,3.

46



O saldo migratério do Municipio nao apresenta alteracoes significativas, tendo registado
uma subida de 12 individuos em 2021. Por sua vez, o saldo natural apresenta desde 2001
valores negativos, bem como o saldo total.

Nas ultimas décadas o Municipio tem vindo a perder populacdao e tendéncias que
aparentam vir a manter-se e até a agravar-se na maioria dos indicadores.

Com o objetivo de auxiliar na compreensao da dinamica da populacao e sustentar a
definicao de estratégias de planeamento local e regional, designadamente para a
programacao de equipamentos e definicao de politicas publicas de investimento,
apresentam-se de seguida as projecoes demograficas para o concelho, elaboradas
segundo o modelo de projecoes demograficas por coortes e componentes, que é
consensualmente aceite para andlise e construcao de proje¢oes demograficas no ambito
das ciéncias sociais. De notar que as projecoes de populagao mostram como o volume e
a estrutura de uma populacao podem hipoteticamente evoluir no futuro e sao elaboradas
tendo por base varios cendrios de evolucao futura, resultantes da conjugacao de
hipoteses de evolucao das componentes de variacao da populagao, designadamente da
fecundidade, mortalidade e migracoes. Partindo de diferentes cendrios e hipoteses, as
projecoes mostram diferentes modos de evolucao da populacao, muitas vezes
divergentes. A conjugacao de hipdteses permitiu definir trés cendrios de projecao da
populacao do concelho de Crato para os anos de 2025 e 2030, um cendrio otimista, um
pessimista e um ultimo central, constatando-se, no entanto, que para cada horizonte
temporal a realidade nao se altera significativamente. Em qualquer dos cendrios a
populacao acima dos 65 anos é muito superior ao contingente de jovens (0 a 14 anos).
As ligeiras e quase insignificantes alteracoes na fecundidade sao irrelevantes face a
descida do nimero de popula¢ao feminina em idade fértil.

Grdfico 4.2.3: Cendrio pessimista - Projecdo demogrdfica para o concelho de Crato
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Grdfico 4.2.4: Cendrio central - Proje¢cdo demogrdfica para o concelho de Crato

Grdfico 4.2.5: Cendrio otimista - Projecdo demogrdfica para o concelho de Crato

Apenas a previsao pessimista prevé um envelhecimento um pouco mais severo, mas os
outros cendrios apontam para um envelhecimento geral com uma perda continua das
populacgoes adultas, prevendo-se a continuacao de um duplo envelhecimento pela base
e pelo todo da estrutura da populacao do concelho.
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A reversao desta situacao passa por estratégias de retencao das populac¢oes adultas nas
faixas mais produtivas e reprodutivas, fundamentalmente entre os 20 e os 40 anos, o que
podera conduzir a um aumento da populagao jovem, por um lado, por outro,
implementar politicas onde o bem-estar dos idosos seja o principal objetivo.

4.3, Caracterizacao Socioecondmica

4.3]. Familias

As familias constituem uma parte integrante da rede de protecao social sendo o primeiro
nivel de suporte e de apoio para seus membros. O papel da familia na prestacao de apoio
social é bastante abrangente, incluindo: i) suporte financeiro, nos casos de situacoes
financeiras dificeis, como perda de emprego ou despesas imprevistas; ii) cuidados aos
idosos, evitando adiar processos de institucionalizacao e aliviando a necessidade de
respostas de instituicoes de longa permanéncia; iii) educacao e orientacao, em
particular das criancas preparando-as para a vida adulta: iv) apoio emocional,
especialmente em momentos de crise.

A sub-regiao do Alto Alentejo a semelhanca de outras regioes, tem assistido a mudancas
significativas nas estruturas familiares ao longo das ultimas décadas. As causas para tais
alteracoes sdo multiplas e incluem fendmenos como o envelhecimento da populacao, os
processos de urbanizacdo, as mudancas na dinamica do trabalho ou as alteragdes na
formacao dos relacionamentos.

No concelho do Crato é possivel verificar um elevado niumero relativo de familias
unipessoais (correspondendo a 30,6% do total de familias — tabela 4.3.1). Este nimero é
o reflexo de uma tendéncia que se vem verificando ao longo dos tltimos vinte anos (cf.
figura 4.3.1.) e que se traduz na diminuicao do tamanho das familias, com mais familias
unipessoais e familias nucleares mais pequenas (do total de 681 familias com 3 ou mais
elementos, contabilizadas em 1991 no Crato, contabilizam-se apenas 434 em 2021).

Tabela 4.3.1.: Familias sequndo os Censos, total (N.2) e por numero de individuos (%),
nos concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regiGo Alentejo e em Portugal (2021)

N. Dimensdo (%)

1 s 3a5s 6 e mais

Total individuo 2individuos individuos individuos
Alter do Chao 1288 30,3 37,3 31,5 0,9
Arronches 1162 29,7 35,7 34,2 0,4
Avis 1635 30,5 35,3 32,9 1,3
Campo Maior 3191 25,0 32,3 41,0 1,7
Castelo de Vide 1303 27,7 40,0 31,7 0,6
Crato 1386 30,6 38,1 30,7 0,6
Elvas 8579 28,2 34,3 36,0 1,5
Fronteira 1198 27,0 38,7 33,6 0,7
Gavido 1468 29,1 40,8 29,5 0,6
Marvao 1290 29,8 38,8 30,8 0,6
Monforte 1143 28,4 32,8 36,8 1,9
Nisa 2 656 32,6 37,9 29,0 0,5
Ponte de Sor 6 350 26,8 36,3 35,9 1,0
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Portalegre 9 556 27,6 36,4 35,3 0,6
Sousel 1872 29,5 35,9 339 0,7
Alto Alentejo 44 077 28,2 36,1 34,7 1,0
Alentejo 291767 27,2 34,9 36,6 1,3
Portugal 4149 096 24,8 33,3 40,2 1,7

Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)

Grdfico 4.3.1.: Familias (N.2) seqgundo os Censos por numero de individuos, no concelho
do Crato (2001, 2011, 2021)
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Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)

As alteragdes na dimensao das familias indicam uma mudanca na dindmica familiar e
na composicao global das familias na regido. As implica¢des sociais desta tendéncia nao
devem ser subestimadas; familias mais pequenas podem significar menos apoio para
familiares idosos, por exemplo. A analise combinada da tabela 4.3.2. com a figura 4.3.2.
permite perceber que, no Crato, 64,2% das familias unipessoais correspondem a idosos
que residem sozinhos (correspondendo a 272 das 424 familias unipessoais). Esta é uma
situacao que pode traduzir-se numa maior vulnerabilidade dos idosos na medida em
que pode resultar numa maior dificuldade financeira, falta de apoio social, declinio da
saude mental, maiores dificuldades com as tarefas do dia-a-dia e uma maior
exposicao a fraudes e crimes.

Decorre destas tendéncias a necessidade de uma atencdo particular para o
desenvolvimento de politicas locais de apoio e de suporte dirigidas a idosos que
residem sozinhos e que incidam sobre as diferentes dimensdoes do problema.
Nomeadamente: acoes de protecao financeira que protejam os idosos contra fraudes
e outros crimes financeiros; servicos de apoio, como programas de visitacao,
servicos de transporte, entre outros; desenvolvimento de redes de apoio, como grupos
de convivio ou atividades comunitdrias; teleassisténcia; capacitacdo de cuidadores,
incluindo informacodes sobre satide, seguranca e bem-estar e campanhas de
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conscientizacao: para aumentar a sensibilizacao da comunidade para a situagao

dos idosos que estao sozinhos.

Tabela 4.3.2.: Familias unipessoais (N.2) segundo os Censos, nos concelhos, na sub-

regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

2001 2011 2021
Alter do Chdo 370 368 390
Arronches 317 300 345
Avis 455 495 499
Campo Maior 495 610 798
Castelo de Vide 362 354 361
Crato 463 421 424
Elvas 1581 2013 2416
Fronteira 289 316 324
Gavido 494 499 427
Marvao 356 391 384
Monforte 263 247 325
Nisa 959 906 865
Ponte de Sor 1365 1532 1700
Portalegre 1834 2 408 2639
Sousel 560 557 552
Alto Alentejo 10 163 11417 12 449
Alentejo 58 553 71676 79290
Portugal 631762 866 827 1027871

Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populacdo)

Grdfico 4.3.2.: Familias unipessoais (%) segundo os Censos (com menos de 65 anos e
com 65 e mais anos), nos concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regiéio Alentejo e
em Portugal (2021)
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4.32. Habitacao

A habitacao é considerada uma dimensao fundamental nas politicas sociais, pois afeta
diretamente a qualidade de vida das pessoas e a sua inclusao na sociedade. Uma boa
habitacao proporciona seguranca, conforto e bem-estar, além de ser uma
componente importante na formagao de comunidades saudaveis e coesas. As politicas
habitacionais constituem, também, importantes instrumentos de combate a
exclusao social e a pobreza, uma vez que muitas familias com baixo rendimento
enfrentam dificuldades para adquirir ou manter uma habitacao adequada.

Como demostrado anteriormente a regiao do Alentejo assistiu a uma diminuicao
significativa da sua populagdo, essa tendéncia resultou num aumento do nuimero
de alojamentos de residéncia secundaria ou vagos. Em muitos dos concelhos do
Alto Alentejo a percentagem de alojamentos que constituem residéncia habitual nao
chega a cinquenta porcento do parque habitacional. O despovoamento da regiao tem
provocado uma abundancia de casas vagas disponiveis para venda, arrendamento
ou devolutas excedendo largamente a média nacional. Esta mudanga traz consigo tanto
desafios como oportunidades. Por um lado, pode levar ao abandono de propriedades,
deterioracao da infraestrutura e a perda de patriménio cultural e histérico. Por
outro lado, pode igualmente, constituir uma oportunidade de atracao para quem
procura uma opcao de estilo de vida residindo fora dos grandes centros urbanos.
Crato inscreve-se nesta tendéncia de configuracdo do parque habitacional, em
2021, do total de 3195 alojamentos apenas 1375 constituiam residéncia habitual
(cf. tabela 4.3.3.).

Tabela 4.3.3.: Alojamentos (N.2) por forma de ocupagdo sequndo os Censos, nos
concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2021)

De
De residéncia Vagos- Para Vagos-
residéncia secundaria venda ou Outros Total
habitual - uso arrendamento casos
sazonal
Alter do Chao 1282 1156 366 205 3 009
Arronches 1162 963 252 152 2529
Avis 1597 1210 388 353 3548
Campo Maior 3191 1191 346 406 5134
Castelo de Vide 1301 1150 307 150 2908
Crato 1375 1420 219 181 3195
Elvas 8 565 2118 1587 1141 13411
Fronteira 1198 912 207 248 2 565
Gavido 1467 1410 279 373 3529
Marvao 1288 1036 256 380 2 960
Monforte 1081 971 147 146 2345
Nisa 2 653 3340 548 606 7147
Ponte de Sor 6 340 2677 1063 434 10514
Portalegre 9553 2544 1316 1236 14 649
Sousel 1872 1010 409 383 3674
Alto Alentejo 43 925 23108 7 690 6394 81117
Alentejo 290 644 104 219 39912 38033 472 808
Portugal 4142 581 1104 881 348 097 375118 5970677

Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)
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O gréfico 4.3.3. evidencia um numero significativo, 44,4%, de alojamentos que
constituem residéncia secundaria de uso sazonal no concelho do Crato. Esta tendéncia,
como referido anteriormente, é uma consequéncia da dinamica demografica ocorrida
neste territorio e expressa a existéncia de residentes sazonais. Muitos destes
residentes sazonais tém ligacao ao territério e migraram para outras regides ou paises
mantendo uma forte conexao com suas raizes. Trata-se de uma parte valiosa da
comunidade que pode contribuir para o seu desenvolvimento a longo prazo na medida
em que pode ser uma importante fonte de riqueza cultural e econémica para os
concelhos do Alto Alentejo. De facto, os residentes sazonais constituem um
importante recurso na preservacao de tradi¢oes e do patrimoénio cultural, bem como no
fortalecimento de lacos sociais entre as geracoes. O seu envolvimento tem, assim, o
potencial de ajudar a melhorar a qualidade de vida na regiao.

Grdfico 4.3.3.: Alojamentos (%) segundo os Censos por forma de ocupagdo, no
concelho do Crato, na sub-regitio Alto Alentejo, na regiGio Alentejo e em Portugal
(2021)
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Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)

A lotacao dos alojamentos é passivel de ser usada como indicador de bem-estar social,
ainda que deva ser considerada em conjunto com outros fatores. A lotacao elevada pode
indicar uma procura crescente por moradias, constituindo um sinal de crescimento
econémico e aumento da populacao. No entanto, a lotacao excessiva também pode ser
um indicador de falta de moradias acessiveis e problemas de habitacao, especialmente
se estiver associada a condi¢Oes precarias de moradia. Portanto, é importante analisar a
lotagao dos edificios em conjunto com outros indicadores para obter uma imagem mais
completa do bem-estar social de uma comunidade. O grafico 4.3.4. permite constatar
uma elevada percentagem (82,9%) de edificios sublotados no concelho do Crato
(correspondendo a um total de 1140 edificios), acima do verificado na sub-regiao do Alto
Alentejo e na realidade nacional. Esta tendéncia deve ser considerada como uma
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consequéncia do processo mais alargado de despovoamento que tem ocorrido na regiao
resultando em edificios vazios ou parcialmente vazios.

Grdfico 4.3.4.: Alojamentos ( %) segundo os Censos por indice de lotagéo, nos
concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regitio Alentejo e em Portugal (2021)
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Analisando de forma mais pormenorizada a situacao dos alojamentos que constituem
residéncia habitual dos seus ocupantes (tabela 4.3.4.) é possivel confirmar que a
tendéncia para a diminuicao deste tipo de alojamento tem acelerado na dltima década.
No Crato, a maioria (83,4%) dos alojamentos sao ocupados pelos seus proprietarios. Esta
é, alids uma tendéncia generalizada em Portugal que tem uma das maiores taxas de
propriedade de habitagao na Europa, com cerca de 70% das familias a possuirem a sua
prépria casa. Isso reflete uma cultura forte de investimento imobilidrio e uma tradicao
de propriedade da casa propria como forma de poupanca e seguranca financeira.

Tabela 4.3.4.: Alojamentos (N.2) de residéncia habitual sequndo os Censos, nos
concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regiGo Alentejo e em Portugal (2001, 2011,
2021)

N.2 de alojamentos de residéncia Ocupados por
habitual (2021)
Proprietarios N'ao’ .
2001 2011 2021 o proprietarios
(%) (%)
Alter do Chao 1548 1441 1282 73,9 26,1
Arronches 1341 1244 1162 70,1 29,9
Avis 1977 1827 1597 75,8 24,2
Campo Maior 2928 3119 3191 72,6 27,4
Castelo de Vide 1515 1404 1301 72,5 27,5
Crato 1766 1535 1375 83,4 16,6
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Elvas 8258 8 847 8 565 65,6 34,4
Fronteira 1407 1349 1198 76,8 23,2
Gavido 2002 1732 1467 86,3 13,7
Marvao 1628 1472 1288 69,4 30,6
Monforte 1210 1196 1081 75,4 24,6
Nisa 3639 3209 2653 86,5 13,5
Ponte de Sor 6 757 6 554 6 340 73,5 26,5
Portalegre 9680 10111 9553 68,3 31,7
Sousel 2296 2062 1872 77,0 23,0
Alto Alentejo 47 952 47 102 43 925 72,4 27,6
Alentejo 285913 298767 290 644 73,6 26,4
Portugal 3551229 3991112 4142 581 70,0 30,0

Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)

Os encargos financeiros com a prestacao da casa constituem um dos fatores de
vulnerabilidade das familias para fazer face a situagoes de crise financeira. O grafico
4.3.5. permite constatar que o nuimero relativo de proprietarios com encargos de
compra é, no Crato, de 23,0% (correspondendo a 264 dos 1147 proprietarios), um valor
bastante baixo quando comparado com o verificado na realidade nacional que se situa
nos 38%. Também ao nivel da estrutura dos escaloes de encargos de compra, patente
no grafico 4.3.6., é possivel verificar que o valor dos empréstimos tende a ser inferior
neste concelho quando comparado com a situacao nacional. A conjugacao destes
indicadores releva alguma resiliéncia do territorio, nesta questao em particular, na
medida em que proprietdrios sem encargos de empréstimos sao geralmente
considerados menos vulnerdveis a situacoes de crise financeira, tendo maior
flexibilidade para lidar com possiveis mudancas econémicas adversas.

Grdfico 4.3.5.: Alojamentos ( %) segundo os Censos ocupados por proprietdrios
por existéncia de encargos de compra, nos concelhos, na sub-regido Alto
Alentejo, na regidio Alentejo e em Portugal (2021)
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Grdfico 4.3.6.: Alojamentos (%) sequndo os Censos ocupados por proprietdrios por
escaldo de encargos de compra, no concelho do Crato, na sub-regido Alto Alentejo, na
regido Alentejo e em Portugal (2021)
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Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagéo)

No que ao mercado de arrendamento diz respeito, a tabela 4.3.5. permite observar que
um numero significativo dos contratos de arrendamento (68,2%), no concelho do Crato,
é relativamente recente, posterior ao ano 2012. Este é um valor que se situa ligeiramente
acima do registado a nivel nacional (65%). Os contratos antigos, geralmente, tém precos
de arrendamento mais baixos do que os contratos recentes o que, em parte, explica os
valores das rendas apresentados no grafico 4.3.7. Como é possivel verificar, a
proporcao de contratos de rendas baixas é, neste concelho, superior ao verificado na
realidade nacional: no Crato, 31,8% dos contratos dizem respeito a rendas inferiores a
100 euros, sendo este valor em Portugal de apenas 16%. Refira-se que o valor do
contrato de arrendamento é definido por uma combinacao de fatores, como a localizacao
e condicoes do imével, e ndo apenas pela antiguidade do contrato.

Tabela 4.3.5.: Alojamentos (N.2) ocupados por inquilinos, por época de contrato de
arrendamento, nos concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regifio Alentejo e em
Portugal (2021)

Antes de 1990 1991 - 2005 2006 -2011 | 2012 -2016 2017 - 2021
Alter do Chao 44 43 27 31 80
Arronches 50 49 37 31 89
Avis 27 21 19 31 83
Campo Maior 116 36 43 152 311
Castelo de Vide 22 18 26 51 109
Crato 9 26 7 27 63
Elvas 390 209 220 412 990
Fronteira 24 37 25 28 78
Gavido 1 2 7 22 76
Marvao 47 47 33 46 118
Monforte 23 15 21 32 %56



Nisa 25 10 23 41 100
Ponte de Sor 106 79 84 200 589
Portalegre 436 215 265 389 984
Sousel 48 17 25 50 116
Alto Alentejo 1368 824 862 1543 3851
Alentejo 7171 3539 4257 9 086 25356
Portugal 151620 89108 82953 181553 417 576

Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)

Grdfico 4.3.7.: Alojamentos (%) segundo os Censos ocupados por inquilinos, por escaldo
de renda, no concelho do Crato, na sub-regi@o Alto Alentejo, na regido Alentejo e em
Portugal (2021)
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Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)

Os alojamentos coletivos sao alojamentos que se destinam a albergar um grupo
numeroso de pessoas. O INE classifica este tipo de habitacao em: i) “alojamento de
convivéncia”, habitado por um grupo numeroso de pessoas submetidas a uma
autoridade ou a um regime comum e ligadas por um objetivo ou interesses pessoais
comuns (exemplos: estabelecimentos prisionais, militares, religiosos, de saude, de
educacao e de apoio social) e, ii) “alojamento de hotelaria e similar” que alberga mais do
que uma familia sem objetivos comuns e segundo um determinado preco, tal como um
hotel ou uma pensao. A tabela 4.3.6. permite observar um crescimento de populacao
residente neste tipo de alojamentos ao longo das duas Gltimas décadas, de facto, no
Crato, entre 2001 e 2021, o aumento foi de 31,4. E possivel, igualmente, verificar que a
maioria das situacoes de 243 individuos institucionalizados, em 2021, diz respeito a
residentes em estruturas de apoio social (90,1%). O aumento do envelhecimento da
populacao e a falta de alternativas de cuidado a longo prazo, como cuidados em casa,
sao fatores que explicam este aumento da populacao institucionalizada.
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Tabela 4.3.6.: Populacgéo residente nos alojamentos coletivos segundo os Censos, total
(N.2) e por tipo de alojamento (%), nos concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na
regito Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

Populagado residente nos
alojamentos coletivos

Populagdo residente em
alojamentos coletivos por tipo
de alojamento coletivo em 2021

Apoio , 18
2001 2011 2021 social sa(:/'de Outros

%) 0 (%)
Alter do Chao 99 188 190 88,4 11,6 0,0
Arronches 95 195 210 100,0 0,0 0,0
Avis 134 213 144 99,3 0,0 0,7
Campo Maior 105 91 108 84,3 0,0 15,7
Castelo de Vide 132 174 240 95,0 0,0 5,0
Crato 185 227 243 90,1 0,0 9,9
Elvas 386 536 588 70,4 13,6 16,0
Fronteira 102 104 134 93,3 0,0 6,7
Gavido 160 221 234 99,6 0,0 0,4
Marvao 115 126 206 100,0 0,0 0,0
Monforte 211 227 263 50,6 47,1 2,3
Nisa 124 297 342 98,2 0,0 1,8
Ponte de Sor 241 365 503 94,2 5,2 0,6
Portalegre 327 447 571 85,3 0,0 14,7
Sousel 95 131 173 100,0 0,0 0,0
Alto Alentejo 2511 3542 4149 87,7 6,1 6,2
Alentejo 13 307 16 100 19498 79,6 3,0 17,3
Portugal 103573 130212 151182 77,2 6,7 16,2

Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)

18 |nclui alojamentos coletivos como hotéis, alojamento de convivéncia de natureza religiosa, prisional e

outras.
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433, Emprego e mercado de trabalho

O emprego e o mercado de trabalho sao indicadores importantes de bem-estar social. O
emprego garante um rendimento regular, o que permite as pessoas satisfazer as suas
necessidades basicas e melhorar a sua qualidade de vida. Além disso, o trabalho pode
oferecer uma sensacao de propdsito e realizacdo, bem como oportunidades de
desenvolvimento pessoal e profissional. O mercado de trabalho reflete a satde
econémica de uma comunidade. Um mercado de trabalho dindmico e robusto,
geralmente, favorece o crescimento econémico, uma taxa de desemprego baixa e a
disponibilidade de empregos com boas condicoes e saldrios justos. Tudo isto pode
contribuir para a seguranca financeira das pessoas e para a reducao da pobreza e da
exclusao social.

Na tabela 4.3.7. sao apresentados os valores da taxa de atividade que representa a mao-
de-obra disponivel para trabalhar (incluindo trabalhadores, com 15 e mais anos, que
estao empregados e desempregados) por cada 100 pessoas residentes'®. Como é possivel
verificar, o Crato apresenta uma taxa de atividade menor em comparacao com a
realidade nacional. A explicar esta tendéncia encontramos o envelhecimento da
populacao que tem um impacto negativo direto na taxa de atividade. No grafico 4.3.8. é
possivel observar a taxa de atividade registada em cada um dos diferentes grupos etarios.

Tabela 4.3.7.: Taxa de atividade (%) sequndo os Censos, nos concelhos, na sub-regido
Alto Alentejo, na regidio Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

2001 2011 2021
Alter do Chao 42,3 44,4 41,2
Arronches 45,1 45,6 48,1
Avis 47,4 45,5 45,8
Campo Maior 52,8 54,0 52,5
Castelo de Vide 47,1 43,5 45,4
Crato 43,1 42,2 41,2
Elvas 51,0 52,2 50,7
Fronteira 50,2 50,2 45,4
Gavido 36,3 36,3 37,3
Marvao 43,8 42,6 43,9
Monforte 45,6 46,1 44,2
Nisa 38,6 39,1 40,5
Ponte de Sor 51,3 50,7 47,5
Portalegre 53,6 53,0 50,7
Sousel 48,0 47,3 45,9
Alto Alentejo 48,7 48,8 47,6
Alentejo 52,7 52,4 50,8
Portugal 57,4 55,9 53,5

Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)

1% poderdo verificar-se incongruéncias dos valores apresentados na tabela com outras fontes estatisticas. O
indicador considerado para efeitos deste trabalho tem por base o recenseamento direto. Outras fontes
poderdo basear-se em inquérito amostral e em diferentes pressupostos.
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Grdfico 4.3.8.: Taxa de atividade (%) segundo os Censos por grupo etdrio, no concelho
do Crato, na sub-regido Alto Alentejo, na regidio Alentejo e em Portugal (2021)
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A tabela 4.3.8. e o gréafico 4.3.9. conferem uma percecdo mais pormenorizada da
dinamica da populagao ativa, permitindo perceber uma diminuicao acentuada, no
Crato, nas ultimas duas décadas, apresentando uma taxa de variacao negativa de -
28,2%, entre 2001 e 2021. Quanto a composicao da populagao ativa em termos do sexo,
verifica-se uma igual proporcao de homens e mulheres, a semelhanca do verificado na
realidade nacional.

Tabela 4.3.8.: Populacgdo ativa (N.2) sequndo os Censos, nos concelhos, na sub-regiGo
Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

Variagdo %
2001 2011 2021 (2001_‘;2021)
Alter do Chao 1464 1410 1116 -23,8
Arronches 1352 1292 1199 -11,3
Avis 2153 1842 1551 -28,0
Campo Maior 3746 3859 3601 -3,9
Castelo de Vide 1582 1332 1281 -19,0
Crato 1686 1416 1210 -28,2
Elvas 10 009 10180 9044 -9,6
Fronteira 1632 1493 1163 -28,7
Gavido 1613 1369 1167 -27,7
Marvao 1572 1355 1200 -23,7
Monforte 1348 1309 1139 -15,5
Nisa 2994 2634 2228 -25,6
Ponte de Sor 7 983 7 409 6 428 -19,5
Portalegre 12 056 11 480 9948 -17,5
Sousel 2420 2 097 1778 -26,5
Alto Alentejo 53610 50477 44 053 -17,8
Alentejo 352949 342 654 313915 -11,1
Portugal 4990 208 5023 367 4817 978 -3,5

Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Popula¢do)

60



Grdfico 4.3.9.: Populacgdo ativa (%) sequndo os Censos por sexo, nos concelhos, na sub-
regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2021)
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A configuracao do emprego em termos de setor de atividade é apresentada na tabela
4.3.9. e no grafico 4.3.10. A sua andlise permite perceber que o setor terciario é o que
mais tem crescido no Crato, estando em linha com o verificado em Portugal. O setor
dos servicos representa assim uma fatia significativa da economia da regiao e do
emprego gerado (73,2% do total do emprego). O setor primario é menos expressivo na
criacao de emprego na regiao, mas apresenta um peso relativo elevado (8,2%) quando
comparado com a realidade nacional (2,9%). A agricultura e a pecuaria representam,
assim, atividades com importancia relativa na criacdo de emprego no concelho, ainda
que, como se pode verificar no grafico 4.3.10., a sua importancia venha a diminuir nas
ultimas décadas. No que respeita ao setor secundario, a sua importancia na criacao de
emprego no Crato, representando 18,6% do emprego total, situa-se abaixo do
verificado em Portugal (24,8%).

As tendéncias observadas representam uma mudanca na estrutura da economia, com o
aumento do setor de servicos em relacao ao setor industrial e agricola. Esta é uma
tendéncia iniciada no século XX que se tem verificado nos paises desenvolvidos
impulsionada por uma série de fatores, como a urbanizagao ou a globalizacao da
economia. Este setor dos servicos, em forte expansao, integra uma ampla gama de
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Tabela 4.3.9.: Popula¢do empregada (N.° e %) seqgundo os Censos por setor de
atividade economica, nos concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e
em Portugal (2021)

N.2 %
Primario Secundario | Tercidrio Primario | Secundario | Terciario
Alter do Chao 156 133 746 15,1 12,9 72,1
Arronches 139 168 836 12,2 14,7 73,1
Avis 254 230 936 17,9 16,2 65,9
Campo Maior 229 1004 2126 6,8 29,9 63,3
Castelo de Vide 78 187 949 6,4 15,4 78,2
Crato 92 208 820 8,2 18,6 73,2
Elvas 711 1257 6 096 8,8 15,6 75,6
Fronteira 172 169 749 15,8 15,5 68,7
Gavido 84 209 784 7,8 19,4 72,8
Marvao 99 161 872 8,7 14,2 77,0
Monforte 172 119 758 16,4 11,3 72,3
Nisa 165 385 1510 8,0 18,7 73,3
Ponte de Sor 820 1218 3880 13,9 20,6 65,6
Portalegre 449 1610 7 309 4,8 17,2 78,0
Sousel 293 301 1041 17,9 18,4 63,7
Alto Alentejo 3913 7 359 29412 9,6 18,1 72,3
Alentejo 32784 58 792 200693 11,2 20,1 68,7
Portugal 130 145 1096 498 3199818 2,9 24,8 72,3

Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)

Grdfico 4.3.10.: Populagcéo empregada (%) segundo os Censos por setor de atividade
econdémica, no concelho do Crato (2001, 2011, 2021)
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No gréfico4.3.11. é apresentada a relacao de masculinidade (nimero de homens por cada
100 mulheres) da populagao empregada do concelho do Crato em cada um dos setores
de atividade. A sua analise permite perceber uma relacao entre o sexo e a natureza da
atividade realizada. No caso em particular do Crato, nas atividades relacionadas com o
setor primdrio existe uma predominancia do sexo masculino (numa propor¢ao de 820
homens para cada 100 mulheres a empregadas no setor). A relagao inverte-se no sector
terciario em que ha uma predominancia de mulheres empregadas (66 homens para cada
100 mulheres). Estas diferencas de sexo nos setores de atividade sao influenciadas por
fatores culturais, politicos e econémicos e, por isso, passiveis de se irem alterando ao
longo do tempo.

Grdfico 4.3.11.: Relagdo de masculinidade da populagcdo empregada (rdcio - %)
segundo os Censos por setor de atividade econdmica no concelho do Crato (2021)
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Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populac¢do)

A maioria da populagcao empregada no concelho do Crato tem a sua situagao profissional
enquadrada na categoria de trabalhador por conta de outrem (77,3%, cf. tabela 4.3.10.).
Esta é a situacao que tipicamente enquadra a situacao na profissional dos trabalhadores
em Portugal (77,6%). Quanto ao vinculo laboral da populacao empregada na situacao de
trabalhador por conta de outrem, tabela 4.3.11., o contrato sem termo tipifica a maioria
das situagoes (75,9%) no concelho do Crato, a semelhanca do verificado a nivel nacional
(66,3%).
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Tabela 4.3.10.: Populagdo empregada (%) segundo os Censos por situagéo na profisséo
principal, nos concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regiéo Alentejo e em Portugal

(2021)
Trabalhad?r [)or Trabalhador por | Trabalhador por
conta propria L.
como conta Proprla conta de Outra
como isolado outrem
empregador

Alter do Chao 9,2 10,5 77,7 2,6
Arronches 8,2 10,6 78,9 2,3
Avis 8,4 9,0 81,0 1,6
Campo Maior 7,1 7,1 83,6 2,1
Castelo de Vide 9,8 11,4 76,5 2,3
Crato 6,2 13,3 77,3 3,2
Elvas 10,9 8,1 77,4 3,5
Fronteira 9,0 9,7 78,4 2,8
Gavido 8,1 8,3 81,3 2,3
Marvao 59 17,5 75,6 1,0
Monforte 7,0 9,9 81,0 2,1
Nisa 10,2 12,9 74,3 2,6
Ponte de Sor 8,8 9,4 79,4 2,4
Portalegre 8,2 7,7 81,7 2,3
Sousel 10,0 9,6 78,0 2,4
Alto Alentejo 8,9 9,2 794 2,6
Alentejo 9,7 9,2 79,0 2,2

Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)
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Tabela 4.3.11.: Trabalhadores por conta de outrem por tipo de contrato (N.2 e %), nos

concelhos e na regido do Alto Alentejo, no Alentejo e em Portugal (2019)

N.© %
Contrato Contrato
Contrato a permanente / Contrato a permanente /
termo / aprazo sem termo termo / aprazo sem termo
Alter do Chao 150 316 32,2 67,8
Arronches 103 416 19,8 80,2
Avis 377 560 40,2 59,8
Campo Maior 461 2264 16,9 83,1
Castelo de Vide 140 428 24,6 75,4
Crato 116 365 24,1 75,9
Elvas 1866 2 450 43,2 56,8
Fronteira 123 311 28,3 71,7
Gavido 86 297 22,5 77,5
Marvao 140 294 32,3 67,7
Monforte 183 371 33,0 67,0
Nisa 198 563 26,0 74,0
Ponte de Sor 931 2023 31,5 68,5
Portalegre 962 3459 21,8 78,2
Sousel 262 525 33,3 66,7
Alto Alentejo 6 098 14 642 29,4 70,6
Alentejo 62 643 107 310 36,9 63,1
Portugal 989 659 1947 834 33,7 66,3

Fonte: Pordata (GEP/MTSSS [até 2009] | GEE/MEc [2010 a 2012] | GEP/MSESS, MTSSS [a partir de 2013]
- Quadros de Pessoal DGERT/MTSSS)

O nivel de desemprego constitui um importante indicador social pois tem repercussao
direta na capacidade financeira das familias limitando a capacidade de consumo e
condicionando, por vezes, o acesso a satisfacao de necessidades basicas. O ndmero
médio de inscritos nos centros de emprego no total da populacao (tabela 4.3.12.) sofreu,
no concelho do Crato, algumas oscilacoes ao longo das ultimas décadas situando-se em
2021 em 7,8%, um valor superior ao ocorrido em Portugal (5,9%). Este é um fendmeno
que atinge de forma diferenciada homens e mulheres (cf. grafico 4.3.12.).

Tabela 4.3.12.: Desempregados (%) inscritos nos centros de emprego e de formagdo
profissional no total da populacdo residente com 15 a 64 anos, nos concelhos e na
regido do Alto Alentejo, no Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

2001 2011 2021
Alter do Chao 7,7 7,4 7,7
Arronches 3,3 5,9 3,3
Avis 6,5 7,6 8,5
Campo Maior 4,6 7,9 8,4
Castelo de Vide 5,9 5,0 43
Crato 9,1 8,4 7,8
Elvas 5,4 9,7 7,9
Fronteira 8,6 9,2 7,7
Gavido 9,5 9,4 5,0
Marvao 5,9 45 5,2
Monforte 53 9,4 8,0
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Nisa 6,2 6,8 6,3
Ponte de Sor 7,7 12,7 5,3
Portalegre 5,5 7,8 44
Sousel 6,4 6,0 7,1
Alto Alentejo 6,2 8,7 6,3
Alentejo 6,4 7,3 53
Portugal 4,7 7,9 5,9

Fonte: Pordata (INE - Estimativas Anuais da Populagdo Residente; IEFP/MTSSS-METD) Nota: a fonte indica
dados provisérios referentes ao ano 2021

Grdfico 4.3.12.: Desempregados (média anual - %) inscritos nos centros de emprego e
de formacdo profissional por sexo, nos concelhos, na sub-regiéio Alto Alentejo, na
regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)
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Fonte: Pordata (IEFP/MTSSS-METD)

A andlise do desemprego por grupo etario (tabela 4.3.13.) permite identificar os mais
jovens como o grupo mais vulneravel, tanto a nivel concelhio (19,4% do grupo etario 15-
24 anos e 11,9% do grupo etario 25-34 anos) como nacional (18,7% do grupo etario 15-
24 anos e 9,4% do grupo etério 25-34 anos). Os jovens sao um grupo particularmente
vulnerével a situacdes de exclusao social nomeadamente nas situacoes em que nao
participam do mercado de trabalho e, simultaneamente, se encontram fora do sistema
educativo. Sao um grupo que, a longo prazo, enfrenta maiores dificuldades de insercao
social, na medida em que acumula entraves na procura de emprego, como a falta de
qualificacoes, de experiéncia ou formacao. E, pois, importante estar atento aos jovens
que nao estudam nem trabalham, pois podem enfrentar dificuldades em termos de
empregabilidade e integracao social, o que pode levar a problemas como pobreza, falta
de perspetivas de futuro e dependéncia de apoio social.
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Tabela 4.3.13.: Taxa de desemprego (%) sequndo os Censos por grupo etdrio, nos
concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regidio Alentejo e em Portugal (2021)

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65 o.u
mais
Alter do Chao 17,9 11,9 6,7 4,8 5,5 2,4
Arronches 7,5 7,8 2,4 3,7 54 5,4
Avis 24,4 8,3 7,7 6,5 7,3 1,7
Campo Maior 19,3 8,9 51 4,7 5,5 1,9
Castelo de Vide 18,8 4,7 6,7 2,9 5,0 0,0
Crato 19,4 10,8 44 6,1 7,6 6,5
Elvas 24,0 12,3 10,5 9,2 8,9 3,6
Fronteira 24,1 6,0 4,8 3,7 6,6 8,3
Gavido 22,1 14,6 8,5 47 43 0,0
Marvao 11,1 6,0 49 4.4 6,8 45
Monforte 27,8 9,7 4,2 7,9 5,9 0,0
Nisa 23,3 10,4 6,9 6,1 51 3,8
Ponte de Sor 16,4 10,6 8,0 53 7,4 19
Portalegre 19,4 8,7 4.8 3,9 5,0 1,3
Sousel 19,0 12,3 7,1 6,0 6,1 47
Alto Alentejo 20,2 10,1 6,8 57 6,5 2,7
Alentejo 17,2 8,5 5,9 5,4 6,1 2,5
Portugal 18,7 9,4 6,9 6,6 7,7 3,0

Fonte: Pordata (INE; Recenseamentos Gerais da Populagdo)

4.3.4. Nivel de vida

A avaliacao do nivel de vida permite obter uma visao mais abrangente da situagao social
dos diferentes concelhos da sub-regiao do Alto Alentejo. A sua analise possibilita uma
melhor percecao do bem-estar dos individuos e das comunidades, levando em
consideracao fatores que afetam a qualidade de vida, como o poder de compra ou o
rendimento. Para além disso, o nivel de vida pode ser ttil para identificar desigualdades
sociais, regionais e econdmicas entre diferentes comunidades.

O indice de poder de compra per capita dos concelhos da sub-regiao do Alto Alentejo
permite constatar uma tendéncia de convergéncia ao longo das tltimas décadas (cf.
tabela 4.3.14.) relativamente a realidade nacional. Ainda assim, apesar da evolucao
positiva deste indicador, constata-se um menor poder de compra nesta regiao
relativamente a média nacional. Na situa¢ao particular do concelho do Crato o indice de
poder de compra ascendia, em 2019, a 74,2% do valor nacional (cf. tabela 4.3.14. e
grafico 4.3.13.).
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Tabela 4.3.14.: Poder de compra per capita (indice - %), nos concelhos, na sub-regiGo
Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2000, 2011, 2019)

2000 2011 2019
Alter do Chao 57,9 70,2 73,5
Arronches 58,8 68,1 73,4
Avis 51,3 69,4 74,5
Campo Maior 73,8 90,0 95,8
Castelo de Vide 67,2 76,1 84,1
Crato 49,3 68,6 74,2
Elvas 72,1 84,9 90,5
Fronteira 55,7 72,0 76,6
Gavido 46,6 63,4 74,2
Marvao 55,9 61,2 66,6
Monforte 48,6 64,0 74,1
Nisa 58,3 67,4 74,6
Ponte de Sor 66,9 80,6 85,8
Portalegre 95,3 102,0 101,8
Sousel 56,9 66,1 70,4
Alto Alentejo X 81,7 86,5
Alentejo 71,8 88,0 90,8
Portugal 100,0 100,0 100,0

Legenda: x — valor ndo disponivel
Fonte: Pordata (INE - Estudo sobre o Poder de Compra Concelhio)

Grdfico 4.3.13.: Poder de compra per capita (média anual), nos concelhos, na sub-
regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)
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Fonte: Pordata (INE - Estudo sobre o Poder de Compra Concelhio)

O poder de compra nao é determinado apenas pelo saldrio pois existem outros fatores
que influenciam o poder aquisitivo das familias, tais como a existéncia de outras fontes
de rendimento, os precos de bens e servicos, a inflacao, as taxas de juros ou os impostos.
Portanto, o poder de compra é uma medida complexa que envolve diversos fatores
econOmicos e sociais, nao se limitando apenas ao salario. Ainda assim, o saldrio constitui
a principal fonte de rendimento disponivel das familias portuguesas. Neste indicador,
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verificamos que os trabalhadores por conta de outrem, no concelho do Crato, auferiam,
em 2019, uma remuneracao base média mensal de 705€ (cf. tabela 4.3.15.) situando-se
abaixo do verificado na regiao Alentejo e em Portugal.

Tabela 4.3.15.: Remuneragdo base média mensal?° (€) dos trabalhadores por conta de
outrem, nos concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal
(2002, 2010, 2019)

2000 2011 2019
Alter do Chao 502,0 677,0 753,1
Arronches 474,2 611,7 785,6
Avis 534,8 708,3 773,5
Campo Maior 737,0 1003,8 1084,9
Castelo de Vide 509,2 676,2 750,0
Crato 481,9 635,3 705,5
Elvas 529,5 679,5 753,0
Fronteira 489,0 669,6 769,3
Gavido 462,4 652,2 742,9
Marvao 492,0 638,8 722,0
Monforte 541,7 740,6 822,4
Nisa 519,7 639,7 696,3
Ponte de Sor 577,5 752,7 855,5
Portalegre 600,3 767,3 823,4
Sousel 489,7 619,1 761,2
Alto Alentejo X 740,7 828,8
Alentejo X 789,7 868,9
Portugal 685,0 899,0 1001,5

Legenda: x — valor ndo disponivel
Fonte: Pordata (GEP/MTSSS [até 2009] | GEE/MEc [2010 a 2012] | GEP/MSESS, MTSSS [a partir de 2013]
- Quadros de Pessoal DGERT/MTSSS)

Na tabela 4.3.16. é apresentada a diferenca entre a remuneracao base média mensal dos
trabalhadores por conta de outrem e o saldrio minimo nacional. Em geral, espera-se que
a remuneracao base média mensal seja superior ao saldrio minimo nacional, uma vez
que este ultimo é um valor minimo estabelecido por lei para proteger o trabalhador de
condicoes precdrias de trabalho e garantir um saldrio minimo digno. No concelho do
Crato a diferenca ascendia, em 2019, a 105€.

Tabela 4.3.16.: Diferenca entre a remuneragdo base média mensal (€) dos
trabalhadores por conta de outrem e o saldrio minimo nacional, nos concelhos, na sub-
regidio Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2002, 2010, 2019)

2002 2010 2019
Alter do Chao 154 202 153
Arronches 126 137 186
Avis 187 233 173
Campo Maior 389 529 485

20 Montante iliquido (antes da deduc3o de quaisquer descontos) em dinheiro e/ou géneros, pago com
carater regular e garantido ao trabalhador no periodo de referéncia e correspondente ao periodo normal
de trabalho (metainformacgdo - GEE/ME).
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Castelo de Vide 161 201 150
Crato 134 160 105
Elvas 182 204 153
Fronteira 141 195 169
Gavido 114 177 143
Marvao 144 164 122
Monforte 194 266 222
Nisa 172 165 96
Ponte de Sor 230 278 256
Portalegre 252 292 223
Sousel 142 144 161
Alto Alentejo X 266 229
Alentejo X 315 269
Portugal 337 424 401

Legenda: x —valor ndo disponivel
Fonte: Pordata (GEP/MTSSS [até 2009] | GEE/MEc [2010 a 2012] | GEP/MSESS, MTSSS [a partir de 2013]
- Quadros de Pessoal DGERT/MTSSS)

O valor da remuneracao base média mensal dos trabalhadores por conta de outrem pode
variar em funcao da estrutura da economia, do setor de atividade e do nivel de
qualificacao da populacao. Para obter uma visao mais esclarecedora deste indicador no
concelho do Crato sao apresentados, neste trabalho, o nivel de remuneracao pelo nivel
de qualificacao (grafico 4.3.14.) e o nivel de remuneracao por setor de atividade
(grafico 4.3.15.). Como é possivel constatar, a maiores niveis de qualificacao
correspondem remuneracoes mais elevadas, ocorrendo, neste concelho, um contraste
remuneratorio entre os trabalhadores com qualificacao superior (1173€) e os
trabalhadores nao qualificados (617€). Refira-se, ainda assim, que os trabalhadores
com qualificacdo superior auferem uma remuneracdo significativamente inferior a
verificada a nivel nacional nos trabalhadores com o mesmo nivel de qualificacao
(2097€).
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Grdfico 4.3.14.: Remuneracdo base média mensal (€) dos trabalhadores por conta de
outrem, por nivel de qualificacdo??, no concelho do Crato, na sub-regiéo Alto Alentejo, na
regido Alentejo e em Portugal (2019)
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Fonte: Pordata (GEP/MTSSS [até 2009] | GEE/MEc [2010 a 2012] | GEP/MSESS, MTSSS [a partir de 2013]
- Quadros de Pessoal DGERT/MTSSS)

Analisando a remuneracao média por setor de atividade (grafico 4.3.15.) verificamos
que, no Crato, as remuneracoes mais elevadas correspondem as dos trabalhadores por
conta de outrem, empregados no setor dos servicos (729€) e as mais baixas as dos
trabalhadores empregados no setor da construcao (624€). Ainda assim, a remuneragao
no setor dos servicos € particularmente contrastante com o nivel verificado a nivel
nacional que ascende a 1030€. A explicar esta tendéncia estard o tipo de atividades
incluidas no setor dos servi¢os no concelho do Crato.

21 Q.S.: Quadros superiores; Q.M.: Quadros médios; E.C.Ch.: Encarregados, contramestres e chefes de
equipa; P.A.Q.: Profissionais altamente qualificados; P.Q.: Profissionais qualificados; P.S.: Profissionais
semiqualificados: P.N.Q.: Profissionais ndo qualificados; P.A.: Praticantes e aprendizes.
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Grdfico 4.3.15.: Remunerag¢do base média mensal (€) dos trabalhadores por conta de
outrem, por setor de atividade econémica®?, no concelho do Crato, na sub-regiéo Alto
Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2019)
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Fonte: Pordata (GEP/MTSSS [até 2009] | GEE/MEc [2010 a 2012] | GEP/MSESS, MTSSS [a partir de 2013]
- Quadros de Pessoal DGERT/MTSSS)

A sub-regiao do Alto Alentejo apresenta um numero relativamente elevado de
pensionistas no computo geral da populagao residente. Esta situacao relaciona-se com
o facto de a populacao ser bastante envelhecida. Pela tabela 4.3.17. podemos apurar que
as pensoes constituem uma importante fonte de rendimento da populacao residente,
tendo sido processadas, durante o ano 2021, no concelho do Crato, um total de 1825
pensoes, na sua maioria do regime geral da Seguranca Social (1527 pensoes). Quanto aos
valores podemos verificar (cf. grafico 4.3.16.) variaram, no Crato, entre um valor
médio mensal de 476€ para as pensoes de invalidez, 449€ para as pensoes de velhice e
271€ para as pensoes de sobrevivéncia.

22 Agric.; P.A.;C.;S.; P.: Agricultura, producdo animal, caca, silvicultura e pesca; 1., C., Energia e 4dgua:
IndUstria, construcdo, energia e dgua; Ind. Tranf.:IndUstrias transformadoras; Construcdo; Servigos.
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Tabela 4.3.17.: Pensdes da Seguranga Social e Caixa Geral de Aposentagdes (€) na
sub- regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2021)

. Caixa Geral de
Total Seguranga Social ~
Aposentagoes
Alter do Chao 1667 1290 377
Arronches 1346 1079 267
Avis 1837 1566 271
Campo Maior 2947 2 408 539
Castelo de Vide 1533 1187 346
Crato 1825 1527 298
Elvas 7 991 5991 2 000
Fronteira 1426 1208 218
Gavido 2082 1749 333
Marvao 1492 1229 263
Monforte 1298 1106 192
Nisa 3366 2751 615
Ponte de Sor 6 890 6 063 827
Portalegre 10420 7793 2627
Sousel 2 155 1907 248
Alto Alentejo 48 275 38 854 9421
Alentejo 287 811 239471 48 340
Portugal 3624790 2977 307 647 483

Fonte: Pordata (ISS/MTSSS, INE, CGA/MTSSS-MF)

Grdfico 4.3.16.: Valor médio anual (€) das pensdes da seguranca social por tipo de
pensdo no concelho do Crato, na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em
Portugal (2021)
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Fonte: INE (Instituto de Informatica)



Na tabela 4.3.18. sao apresentados dados relativos aos beneficidrios do programa de
apoio social Rendimento Social de Insercdo. Como é possivel constatar existe um
numero significativo de individuos que preenchem os critérios de elegibilidade e que se
encontram em situagao de pobreza ou de exclusao social. No Crato existiam, em 2021,
105 beneficiarios deste apoio social o que corresponde a 37 individuos por mil habitantes
em idade ativa (cf. grafico 4.3.17.). Considerando o valor processado durante o ano
2021, conforme os valores da tabela 4.3.19., obtemos um valor médio mensal deste

rendimento de 98€ por beneficiario no Crato.

Tabela 4.3.18.: Beneficidrios (N.2) do rendimento social de inser¢do, da seguranca
social no concelho do Crato, na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em
Portugal (2019, 2020, 2021)

2019 2020 2021
Alter do Chao 123 134 137
Arronches 46 29 29
Avis 222 214 231
Campo Maior 361 366 363
Castelo de Vide 34 38 45
Crato 118 111 105
Elvas 1502 1290 1264
Fronteira 51 31 30
Gavido 94 79 68
Marvao 59 50 65
Monforte 350 344 343
Nisa 164 160 163
Ponte de Sor 358 340 351
Portalegre 394 356 374
Sousel 166 142 144
Alto Alentejo 4042 3684 3712
Alentejo 19492 18471 18 639

Fonte: INE (Instituto de Informatica)
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Grdfico 4.3.17.: Beneficidrios do rendimento social de inser¢do, da seguranca social,
por 1000 habitantes em idade ativa (%o), no concelho do Crato, na sub-regiéo Alto

Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2011, 2016, 2021)
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Fonte: INE (Instituto de Informatica)
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Tabela 4.3.19.: Valor processado do rendimento social de insercdo (milhares de €), da
seguranga social no concelho do Crato, na sub-regiéo Alto Alentejo, na regido Alentejo
e em Portugal (2019, 2020, 2021)

2019 2020 2021
Alter do Chao 147 164 143
Arronches 40 35 28
Avis 295 300 315
Campo Maior 436 438 446
Castelo de Vide 40 40 37
Crato 122 129 124
Elvas 1692 1575 1554
Fronteira 52 38 40
Gavido 101 104 90
Marvao 47 61 71
Monforte 386 429 384
Nisa 204 214 211
Ponte de Sor 392 416 396
Portalegre 430 407 418
Sousel 190 173 188
Alto Alentejo 4573 4524 4447
Alentejo 22147 22 156 22 346
Portugal 316811 313399 324260

Fonte: INE (Instituto de Informatica)
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4.3.5. Educacao

Os aspetos relacionados com a educacao revelam ser de primordial importancia na
caracterizacao social de um territério ou de uma regiao. A andlise da escolaridade dos
individuos que residem nos diferentes concelhos da regiao do Alto Alentejo, do nimero
de alunos matriculados em institui¢oes educativas (considerando diferentes niveis de
escolaridade) bem como dos estabelecimentos de ensino atualmente em
funcionamento, permite efetuar um retrato em termos de qualificacao dos individuos,
um aspeto que podera ter um impacto significativo na qualidade de vida dos mesmos e,
consequentemente, em muitos outros indicadores de natureza social.

435]1. Escolaridade

Na tabela 4.3.20. verifica-se que na populacao residente no concelho de Crato,
predominam os individuos que tém o 1.° ciclo do ensino basico completo o que podera
corresponder a uma faixa etdria mais envelhecida da populacao. Por outro lado, a
populacao estd também representada por um maior nimero de individuos que tém o
ensino secundario completo e por individuos com o 3.° ciclo do ensino basico completo.
Os dados revelam que existe um pequeno nimero de individuos detentores de cursos de
ensino pods-secundario (cursos que se situam entre o ensino secundario e o ensino
superior) e, embora o niumero de individuos com o ensino superior completo seja
superior a esta pequena fracao da populagao, ainda assim representa uma menor parte
da populacao quando comparada com a populagao que tem o 2.° ciclo do ensino bdsico
e com a populacao sem qualquer nivel de escolaridade.

Tabela 4.3.20.: Populagéo residente com 15 e mais anos (N.2) sequndo os Censos por
nivel de escolaridade completo mais elevado nos concelhos, na sub-regido Alto
Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2021)

Sem Ensino
. 1.2 Ciclo 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo Ensino pos- Ensino
escolari ‘. ‘- .
EB EB EB secundario | secundario superior

da de -
Alter do 304 820 297 462 516 27 282
Chao
Arronche s 314 705 245 431 499 16 281
Avis 427 943 373 582 700 27 332
Campo 580 1675 666 1294 1712 62 871
Maior

3 0 ensino pds-secundario é um nivel de ensino para qualificacdo profissional que se situa entre o
secundario e o superior, como €é o caso do curso de especializacdo tecnoldgica. O ensino pds-secundario
equivale ao ISCED 4 da Classificagdo Internacional Tipo da Educac¢do (CITE ou ISCED em inglés). Esta
classificagdo da UNESCO permite comparar niveis de educacdo de paises com diferentes sistemas de
ensino.
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Ensino

Sem‘ 1.2 Ciclo 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo Ensino pos- Ensino
escolarida ‘. g .

de EB EB EB secundario secur;;iarlo superior
Castelo 253 746 271 521 579 17 434
de Vide
Crato 328 1022 302 469 498 22 296
Elvas 1373 3918 1865 3282 4678 162 2 560
Fronteira 258 703 295 455 525 30 294
Gavido 300 1181 318 560 524 13 233
Marvao 301 796 327 492 461 11 345

352 735 295 463 467 8 258
Monforte
Nisa 609 1832 495 919 983 36 623
Ponte de 1350 3 809 1437 2357 2909 89 1579
Sor
Portalegre 1332 4263 1588 3695 4452 147 4130
Sousel 436 1091 347 783 761 42 414
Alto 8517 24 239 9121 16 765 20 264 709 12932
Alentejo
Alentejo 52742 149 409 60578 114 799 142 736 6579 90 551

Fonte: Pordata (INE - Recenseamentos Gerais da Populacdo)

Uma andlise a informacao apresentada no grafico 4.3.18. permite verificar a evolugao
das qualificacoes académicas da populacao residente no concelho de Crato desde o ano
1981 até ao ano 2021. Salienta-se nesta evolu¢do uma diminuicao acentuada do
numero de individuos sem qualquer nivel de escolaridade ao longo deste periodo. O
namero de individuos com o 1.° ciclo do ensino basico, com o 2.° ciclo do ensino basico
e com o 3.° ciclo do ensino basico também sofreu ligeiras altera¢oes, diminuindo em
2021 quando comparado com valores do ano 2011. Por outro lado, o ensino secundario
e 0 ensino superior sdo os niveis de escolaridade que sistematicamente ao longo do
periodo 1981- 2021 tém vindo a comportar um maior nimero de individuos.
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Grdfico 4.3.18.: Populagdo residente com 15 e mais anos segundo os censos (N.2) no
concelho de Crato por nivel de escolaridade completo mais elevado (1981, 2001, 2011 e
2021)
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Fonte: Pordata (Recenseamentos Gerais da Populacdo)

Quando se considera o nimero de individuos da populacao residente no concelho de
Crato de acordo com o nivel de escolaridade mais elevado completo, distinguindo
homens (H) e mulheres (M), verifica-se que existe um maior nimero de mulheres do que
homens sem escolaridade com o ensino basico e com o ensino superior. A maior
diferenca entre o nimero de homens e o niumero de mulheres regista-se nos individuos
que nao tém qualquer nivel de escolaridade (grafico 4.3.19).

Grdfico 4.3.19.: Populacéo residente com 15 e mais anos de idade (N.2) por sexo e nivel
de escolaridade mais elevado completo no concelho de Crato (2021)
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Fonte: INE (Recenseamentos Gerais da Populagdo)
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A proporcao de populacao residente no concelho de Crato que tem pelo menos o ensino
secundario como nivel de escolaridade completo aumentou de 2011 para 2021 a
semelhanca do que aconteceu com a populagao da sub-regiao do Alto Alentejo e com a
populacao de Portugal revelando uma melhoria em termos de qualificagao académica da
populacao residente. Ainda assim, os resultados dos Censos 2021 indicam que, no
concelho de Crato, a proporcao de individuos com pelo menos o ensino secunddrio
completo é inferior quando comparada com a propor¢ao de individuos da sub-regiao do
Alto Alentejo acentuando-se a diferenca quando comparada com a proporcao de
individuos residentes em Portugal (grafico 4.3.20).

Grdfico 4.3.20.: Proporg¢do (%) da populagdo residente com pelo menos o ensino
secunddrio completo no concelho de Crato, na sub-regido Alto Alentejo, na regido
Alentejo e em Portugal (2021)
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Fonte: INE (Recenseamento da Populacdo e Habitacdo)

A proporcao de populacao com o ensino superior completo apresenta valores inferiores
a proporcao de populacdo com pelo menos o ensino secundario completo quando se
considera o pais na sua globalidade, a regiao do Alentejo, a sub-regiao do Alto Alentejo
e o concelho de Crato. Embora os valores referentes a proporc¢ao deste tipo de populagao
tenham aumentado de 2011 para 2021, o concelho de Crato revela, em 2021, uma
proporcao de populacao residente que tem o ensino superior completo que
representa cerca de metade do valor que diz respeito a Portugal (gréfico. 4.3.21).

79



Grdfico 4.3.21.: Propor¢do (%) da populagdo residente com o ensino superior
completo no concelho de Crato, na sub-regi@o Alto Alentejo, na regido Alentejo
e em Portugal (2021)
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Fonte: INE (Recenseamento da Populagdo e Habitagao)

Na distribuicao da populacao residente no concelho de Crato com o ensino
superior completo por areas de estudo destacam-se, em 2021, a drea da Saude e Protecao
Social e a éarea de Ciéncias Empresariais, Administracdo e Direito como dareas
preferenciais no que diz respeito a realizacao de um curso de ensino superior. As areas
de estudos menos procuradas pela populacao residente no concelho dizem respeito a
area de Tecnologias de Informacao e Comunicacdo e a drea de Ciéncias Naturais,
Matematica e Estatistica embora se tenha registado um aumento de 2011 para 2021 do
numero de individuos com um curso de ensino superior nestas areas destacando-se a
area de Tecnologias de Informacdao e Comunicacdao que aumentou mais do triplo
em relacao a 2011 (grafico 4.3.22)

Grdfico 4.3.22.: Populagdo residente com o ensino superior completo (N.2) por dreas de
estudo no concelho de Crato (2011, 2021)
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Fonte: INE (Recenseamento da Populagdo e Habitagao)
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No que diz respeito a taxa de analfabetismo verificada no concelho de Crato, os dados
dos Censos 2011 e 2021 revelam um decréscimo no valor referente a populagao residente
no concelho embora o valor registado em 2021 seja ainda superior ao valor registado na
sub-regidao do Alto Alentejo, no mesmo ano. Quando se considera a taxa de
analfabetismo referente ao pais em termos globais, verifica-se que a diferenca é ainda
mais acentuada quando comparada com a taxa verificada no concelho de Crato sendo o
valor desta ultima duas vezes e meia superior ao valor da taxa referente a toda a
populacao portuguesa. Outro aspeto a salientar diz respeito ao facto de serem as
mulheres o grupo que apresenta valores superiores de taxa de analfabetismo em todos
os concelhos do distrito, na sub-regiao do Alto Alentejo, na regiao do Alentejo e no pais
em geral. No concelho de Crato, em 2021, a taxa de analfabetismo nas mulheres é
aproximadamente o dobro da taxa verificada no grupo dos homens (tabela 4.3.21.).

Tabela 4.3.21.: Taxa de analfabetismo (%) sequndo os Censos por local de residéncia e
por sexo nos concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal
(2011, 2021)

2011 2021
HM H M HM H M
Alter do Chao 12,44 9,59 15,00 8,31 5,28 10,84
Arronches 16,54 12,39 20,39 9,21 5,93 12,40
Avis 13,28 10,00 16,29 8,11 5,47 10,42
Campo Maior 9,70 7,70 11,56 5,29 3,99 6,49
Castelo de Vide 13,13 10,13 15,83 7,02 5,24 8,63
Crato 13,27 9,16 16,81 7,69 5,04 9,95
Elvas 8,23 6,00 10,26 4,84 3,80 5,78
Fronteira 12,70 10,27 14,86 6,99 5,24 8,55
Gavido 15,33 9,97 20,03 5,87 3,54 7,89
Marvao 13,21 10,88 15,41 7,57 6,64 8,42
Monforte 17,26 14,64 19,52 11,76 7,76 15,28
Nisa 12,80 9,31 15,95 7,22 5,01 9,18
Ponte de Sor 12,17 8,40 15,66 7,13 4,68 9,40
Portalegre 7,66 6,09 9,10 4,53 3,61 5,35
Sousel 14,00 11,54 16,10 8,58 6,13 10,69
Alto Alentejo 10,95 8,23 13,43 6,30 4,54 7,88
Alentejo 9,55 7,14 11,79 5,41 3,88 6,83

Fonte: INE (Recenseamento da Populagdo e Habitagdo)

4352. Alunos matriculados

A dinamica dos concelhos em termos sociais pode também ser analisada sob o ponto de
vista do nimero de criancas e jovens que frequentam instituicdes educativas. De acordo
com o Recenseamento Escolar (DGEEC/ME-MCTES) referente ao ano 2021, verifica-se
que do total de 297 criancas e jovens do concelho de Crato matriculados em institui¢oes
educativas, cerca de 28,6% frequenta o 1.° ciclo do ensino basico, cerca de 21,2%
frequenta o 3.° ciclo do ensino bésico e 19,5% frequenta a educacao pré-escolar. O
ensino secundario e a educacao pré-escolar sao os niveis de escolaridade que registam
um menor ndmero de alunos matriculados (tabela 4.3.22.).
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Tabela 4.3.22.: Alunos matriculados (N.2) no ensino pré-escolar, bdsico e secunddrio
nos concelhos, na sub-regiéo Alto Alentejo, na regidio Alentejo e em Portugal (2021)

Total Educagdo |1.2CicloEB [2.2Ciclo EB (3.2 Ciclo EB Ensino
Pré-Escolar secundario

Alter do Chdo 480 57 101 49 94 179
Arronches 292 80 80 56 71 5
Avis 356 79 123 50 101 3
Campo Maior 1530 217 389 202 343 379
Castelo de Vide 270 76 81 50 63 -
Crato 297 58 85 40 63 51
Elvas 3447 528 916 466 742 795
Fronteira 270 56 76 47 91 -
Gaviao 314 56 76 61 87 34
Marvao 213 57 69 26 61 -
Monforte 321 64 113 60 84 -
Nisa 481 76 123 67 112 103
Ponte de Sor 1967 341 468 273 400 485
Portalegre 3856 579 770 426 739 1236
Sousel 557 109 117 89 122 120
Alto Alentejo 14 651 2433 3587 1962 3173 3390

Legenda: - Auséncia de valor
Fonte: Pordata (DGEEC/ME-MCTES - Recenseamento Escolar)

O gréfico 4.3.23 apresenta a evolucdo do ndmero de alunos do concelho de Crato
matriculados nos diferentes niveis de ensino nos anos 2001, 2011 e 2021. Um aspeto a
destacar diz respeito a uma evidente reducao do nimero de alunos em cada um dos
niveis de escolaridade representados no grafico, do ano 2001 para o ano 2021. Estes
dados revelam uma evidente tendéncia na diminuicdo do nimero de alunos a
frequentar os diferentes niveis de escolaridade situacao que merece particular atencao
no contexto social de um territério.

Grdfico 4.3.23.: Alunos matriculados (N.2) no ensino pré-escolar, bdsico e secunddrio
no concelho de Crato (2001, 2011 e 2021)
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Quando se considera a distribuicdo do nimero de alunos do concelho de Crato
segundo sexo, verifica-se que o nimero de alunos do sexo feminino (M) supera o
namero de alunos do sexo masculino (H) em todos os niveis de escolaridade exceto no
3.° ciclo do ensino basico. Conforme verificado anteriormente, o ensino secundario é
um dos niveis de escolaridade que apresenta menor nimero de alunos matriculados e
que apresenta também uma maior diferenca entre o nimero de rapazes e o numero de
raparigas que o frequenta (grafico 4.3.24).

Grdfico 4.3.24.: Alunos matriculados (N.2) no ensino pré-escolar, bdsico e secunddrio
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por sexo no concelho de Crato (2021)
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Fonte: Pordata (DGEEC/ME-MCTES - Recenseamento Escolar)

Um aspeto merecedor de andlise diz respeito a taxa de retengao* e desisténcia®
verificada na populagao estudantil do concelho de Crato. De acordo com a informagao
apresentada na tabela 4.3.23. verifica-se que é no ensino secundario e no 3.° ciclo do
ensino basico que mais jovens ficam retidos e/ou desistem de continuar o seu percurso
académico. O valor da taxa registado neste no ensino secunddrio supera o dobro do valor
da taxa verificada na sub-regiao Alto Alentejo.

Tabela 4.3.23.: Taxa de retengdo e desisténcia (%) no ensino bdsico e no ensino
secunddrio nos concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em
Portugal (2021)

1.2 Ciclo EB | 2.2 Ciclo EB 3.2 Ciclo EB E“S'"?_
secundario
Alter do Chao 6,9 6,1 13,9 7.3
Arronches 0,0 0,0 0.0 o5
Avis 10,6 24,0 14,9 NA

24 Situac3o que ocorre em consequéncia do aproveitamento sem éxito do aluno pelo ndo cumprimento
dos requisitos previstos na legislagdo em vigor para a frequéncia no ano de escolaridade seguinte aquele
em que se encontra.

% Situacgdo que ocorre em consequéncia do abandono temporario de aluno ou formandos da frequéncia
das atividades letivas de um curso, de um periodo de formagdo ou de uma ou mais disciplinas no decurso
de um ano letivo. Notas: inclui-se 0 abandono, a anulacdo da matricula e a exclusdo por excesso de faltas.
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1.2Ciclo EB | 2.2CicloEB | 3.2 Ciclo EB Ensino

secundario
Campo Maior 9,6 12,6 15,5 2,4
Castelo de Vide 2,5 0,0 0,0 NA
Crato 2,4 2,5 7,9 13,7
Elvas 52 7,8 7,8 7,4
Fronteira 1,3 2,1 8,8 NA
Gaviao 0,0 3,3 0,0 8,8
Marvao 2,9 0,0 1,6 NA
Monforte 45 12,3 51 NA
Nisa 4,1 3,0 3,0 3,9
Ponte de Sor 0,9 1,5 8,4 5,0
Portalegre 1,3 1,5 3,7 7,4
Sousel 0,0 45 11,5 9,2
Alto Alentejo 3,8 5,2 7,3 6,7

Legenda:
NA — N3ao aplicavel
Fonte: Pordata (DGEEC/ME-MCTES - Recenseamento Escolar)

De uma forma geral, no concelho de Crato, verifica-se uma melhoria da taxa de retencao
e desisténcia dos alunos matriculados no 1.°, 2.° e 3.° ciclo do ensino basico traduzida
por um decréscimo dos valores de 2011 para 2021. O grafico 4.3.25 mostra que esta
melhoria foi mais acentuada no 1.° e no 2.° ciclo do ensino basico. No entanto, destaca-
se o aumento, de 2011 para 2021, do valor da taxa de retencao e desisténcia verificado
no ensino secundario, aspeto que merece reflexao em torno de medidas que que
permitam combater este problema evitando, por um lado que criangas/jovens desistam
do seu percurso escolar e possibilitando, por outro lado, que a transicao entre os
diferentes niveis de escolaridade aconteca de forma regular.

Grdfico 4.3.25.: Taxa de retengdo e desisténcia (%)
no ensino bdsico e no ensino secunddrio no concelho de Crato (2011,2021)
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4.35.3. Estabelecimentos de ensino

A tabela 4.3.24. apresenta o numero de estabelecimentos de ensino sediados no
concelho de Crato em 2011 e em 2021. O ntimero de estabelecimentos de ensino, no
concelho, manteve-se de 2011 para 2021 em todos os niveis de ensino exceto na
educacao pré-escolar e no 1.° ciclo do ensino basico que registaram, cada um, uma
diminuicao de um estabelecimento de ensino. As criancas e jovens do concelho tinham
a sua disposicao, em 2021, dois estabelecimentos de educacao pré-escolar e um
estabelecimento de ensino onde podem frequentar o 1.° ciclo, o 2.° ciclo, o 3.° ciclo do
ensino basico e ensino secundario.

Tabela 4.3.24.: Estabelecimentos (N.2) no ensino pré-escolar, bdsico e secunddrio nos
concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regi@io Alentejo e em Portugal (2011, 2021)

Pfgf‘;;ﬁgr 1.2 Ciclo EB 2.2CicloEB | 3.2Ciclo EB seE:;::rio

2011 | 2021 | 2011 2021 | 2011 | 2021 2011 | 2021 2011 2021
Alter do Chao 2 2 1 1 1 1 1 2 2 2
Arronches 4 2 3 1 1 1 1 1 0 1
Avis 4 4 5 4 1 1 2 1 1 0
Campo Maior 4 3 5 1 1 1 1 1 1 1
Castelo de Vide 3 3 2 1 1 1 1 1 0 0
Crato 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1
Elvas 20 18 13 12 4 4 4 4 2 1
Fronteira 3 3 2 2 1 1 1 1 1 0
Gavido 4 3 3 2 1 1 1 1 1 1
Marvao 2 2 2 2 2 1 2 1 0 0
Monforte 4 4 4 4 1 1 1 1 0 0
Nisa 4 3 3 1 1 1 2 1 2 1
Ponte de Sor 11 12 11 10 2 2 3 2 1 1
Portalegre 19 16 13 10 2 2 3 3 3 3
Sousel 5 5 4 4 1 1 1 1 0 1
Alto Alentejo 92 82 73 56 21 20 25 22 15 13
Alentejo 546 465 458 364 99 96 136 127 77 73

Fonte: Pordata (DGEEC/ME-MCTES - Recenseamento Escolar)

No que diz respeito a institui¢des de ensino superior destaca-se a existéncia, no distrito
de Portalegre, de uma unica instituicdo publica de ensino superior, o Instituto
Politécnico de Portalegre, que contempla quatro escolas superiores sedeadas na cidade
de Portalegre (Escola Superior de Educagao e Ciéncias Sociais, Escola Superior de
Tecnologia e Gestao, Escola Superior de Satide) e uma escola superior sedeada na cidade
de Elvas (Escola Superior Agraria de Elvas).
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4.3.6. Saude

Para completar o presente capitulo dedicado a caracterizacao socioecondmica do
concelho importa conhecer, além dos aspetos ja apresentados, um conjunto de outros
indicadores que permitirao efetuar um retrato da regiao relativamente a questoes
relacionadas com a saiude nomeadamente no que diz respeito aos recursos humanos e
aos servicos de saude que a populacao tem a sua disposicao. A qualidade dos servicos de
saude oferecidos a uma populacao constitui um pilar fundamental para a promocgao e
manutencao do bem-estar dos individuos garantindo o direito fundamental de todos os
cidadaos a protecao da saude, independentemente da condicao social, da situacao
economica, ou da localizacao geografica de cada um.

4.3.6.1. Recursos humanos

A informacao referente aos recursos humanos que estao afetos aos diferentes servicos
de satde disponiveis a toda a populacao do concelho, permite aferir sobre a suficiéncia
deste tipo de recursos para assegurar condicoes minimas de saude exigidas por uma
parte significativa da populacao cuja faixa etdria requer diversos tipos de cuidados
especializados.

Na tabela 4.3.25. é possivel observar que sao os concelhos com maior densidade
populacional no distrito, Portalegre, Elvas, Ponte de Sor e Campo Maior, aqueles que em
2021, tinham também um maior nimero de médicos e enfermeiros. Portalegre, Elvas e
Ponte de Sor continuam a destacar-se, em 2021, dos restantes concelhos no que diz
respeito ao nimero de dentistas e de farmacéuticos. Quando se considera a realidade
nacional, regional e sub-regional verifica-se, no periodo 2011-2021, um aumento do
numero de médicos, dentistas, enfermeiros e farmacéuticos excetuando este tltimo tipo
de profissionais na sub-regiao do Alto Alentejo cujo nimero sofreu um ligeiro
decréscimo de 2011 para 2021 (diminuiu de 116 para 110 farmacéuticos).

O concelho de Crato aumento, em 2021, para o triplo o nimero de médicos que tinha em
2011. No periodo 2011-2021, este concelho perdeu um dentista, manteve o namero de
farmacéuticos e reduziu ligeiramente o nimero de enfermeiros segundo o valor
provisorio apresentado no ano 2021.

Tabela 4.3.25.: Profissionais de saude (N.2): médicos, dentistas, enfermeiros e
farmacéuticos nos concelhos, na sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em
Portugal (2011, 2021)

Médicos Dentistas Enfermeiros Farmacéuticos

2011 2021 2011 2021 2011 2021 2011 2021
Alter do Chao 5 4 1 1 10 Pro 15 5 4
Arronches 7 5 1 1 10 Pro 21 2 2
Avis 4 5 2 1 10 Pro 11 1 2
Campo Maior 54 52 4 4 33 Pro 32 3 4
Castelo de Vide 8 11 2 1 14 Pro 16 5 6
Crato 2 6 2 1 16 Pro 13 3 3
Elvas 111 150 10 17 166 Pro 162 20 19
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Médicos Dentistas Enfermeiros Farmacéuticos

2011 2021 2011 2021 2011 2021 2011 2021
Fronteira 4 5 2 2 10 Pro 15 3 2
Gavido 2 2 0 0 11 Pro 12 7 4
Marvao 7 7 0 1 5 Pro 19 2 2
Monforte 5 7 0 1 15 Pro 24 2 3
Nisa 10 8 0 2 22 Pro 21 7 7
Ponte de Sor 28 28 6 8 55 Pro 50 16 13
Portalegre 111 120 16 19 393 Pro 483 35 35
Sousel 6 4 0 4 11 Pro 16 5 4
Alto Alentejo 364 414 46 63 781 Pro 910 116 110
Alentejo 1641 2284 248 356 3879 Pro 4 827 740 806

Legenda: Pro — Valor provisério
Fonte: Pordata (INE — Estatisticas do Pessoal de Saude)

Considerando as duas unicas unidades hospitalares (tuteladas administrativamente
pelo Estado) do distrito de Portalegre, uma situada no concelho de Elvas, o Hospital de
Santa Luzia de Elvas e outra localizada na capital do distrito de Portalegre, o Hospital
Doutor José Maria Grande, verifica-se nesta ultima unidade, um aumento significativo
do nimero de médicos, enfermeiros, pessoal de enfermagem e técnicos de diagndstico e
terapéutica de 2001 para 2021 (considerando os dados provisérios apresentados pelo
INE no ano 2021). Esta tendéncia revela um investimento na quantidade de profissionais
afetos a unidade hospitalar do concelho de Portalegre denotando uma preocupagao em
satisfazer as exigéncias que a populacao necessita em termos de satide. A informacao
referente a unidade hospitalar localizada no concelho de Elvas, apesar de apresentar a
indicacao de valor provisorio relativamente ao ano 2021 nos diferentes indicadores, nao
indica qualquer valor provisério o que impossibilita a realizacao de uma analise
sustentada sobre estes indicadores.

Tabela 4.3.26.: Pessoal ao servico (N.2) em unidades hospitalares (SNS) nos concelhos
de Elvas e Portalegre (2001, 2011, 2021)

Elvas Portalegre
2001 2011 2021 2001 2011 2021

Médicos 55 37 Pro 64 66 Pro 115
Enfermeiros 111 123 Pro 22 281 Pro 448
:s:;‘r’;'aag‘:;:'ar de NA 1109 Pro 216 1216 Pro 319
Técnicos de

diagnédstico e 24 33 Pro 36 53 Pro 101
terapéutica

Legenda:

NA - Ndo aplicavel

1 - Quebra de série

Pro—Valor provisério

Fonte: Pordata (INE | DGS/MS — Inquérito aos Hospitais)

De acordo com a tabela 4.3.27. o concelho de Crato caracteriza-se por possuir um maior

numero de médicos nao especialistas, nimero que aumentou de 2011 para 2021, de um
para quatro profissionais. Além destes médicos, o concelho detém, em 2021, dois
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médicos ortopedistas, mais um do que em 2011. Nao existe registo de profissionais em
nenhuma das restantes especialidades apresentadas na tabela 4.3.27.

Tabela 4.3.27.: Médicos especialistas e ndo especialistas (N.2) no concelho de Crato
(2011, 2021)

2011 2021

Cirurgia geral
Estomatologia
Ginecologia e Obstetricia
Medicina geral e familiar
Oftalmologia

Ortopedia

Pediatria

Psiquiatria

Ndo especialistas

o|Oo|r|O|O|O|O|O

~AlO|O|IN|(O|O|O|O|O

[N

Fonte: Pordata (INE — Estatisticas do Pessoal de Saude)

Quando se analisa a informacao referente ao nimero médio de habitantes por médico
nas trés dimensoes geograficas, nacional, regional e sub-regional, observa-se que a nivel
nacional, o registo global da informacao, indica que este nimero médio tem vindo a
diminuir desde o ano 2001 apresentando ao longo do periodo apresentado na tabela
4.3.28. um menor numero de habitantes por médico. Esta tendéncia de decréscimo
verifica-se também na regido do Alentejo e na sub-regiao do Alentejo apresentando, no
entanto, valores mais elevados na regido do Alentejo quando comparada com a sub-
regiao do Alentejo o que sugere que na regiao do Alentejo, cada médico tem a seu cargo,
em média, um maior niimero de habitantes.

No concelho de Crato, apesar do decréscimo do numero de habitantes por médico
verificado de 2001 para 2021, ainda assim, o valor apresentado neste dltimo ano é cerca
de trés vezes superior ao valor apresentado a nivel nacional e é cerca do dobro do valor
verificado na sub-regiao do Alto Alentejo segundo dados preliminares do INE referentes
ao ano 2021.

Quando se consideram as trés dimensoes geograficas, nacional, regional e sub-regional
bem como a informacao referente ao concelho de Crato na comparagao de valores de
2001 para valores de 2021, verifica-se que a realidade relativamente ao nimero médio
de habitantes por farmacéutico apresenta algumas semelhancas em relagao a tendéncia
verificada no ndimero médio de habitantes por médico. No entanto, a média de
habitantes por farmacéutico registada no concelho em 2021 apresenta um valor superior
aos valores indicados a nivel sub-regional, regional, e nacional. O fator associado ao
decréscimo populacional verificado nas dltimas décadas poderad justificar, em parte, a
tendéncia de decréscimo quer do nimero médio de habitantes por médico quer do
numero médio de habitantes por farmacéutico nas primeiras duas décadas do atual
século.
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Tabela 4.3.28.: Habitantes por médico e por farmacéutico (Média) nos concelhos, na
sub-regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

Habitantes por médico Habitantes por farmacéutico
2001 2011 2021 2001 2011 2021

Alter do Chao 1310,8 714,4 Pre 765,6 1966,3 714,4 Pre 765,6
Arronches 563,4 451,0 Pre 561,5 1690,3 1578,5 Pre 1 403,8
Avis 740,3 11443 Pre 763,6 5182,0 4577,0 Pre 1909,0
Campo Maior 700,4 156,5 Pre 154,7 4202,5 2 816,3 Pre 2 010,5
Castelo de 550,7 424,6 Pre 284,4 1927,5 679,4 Pre 521,4
Vide

Crato 2162,8 1850,0 Pre 537,7 1441,8 1233,3 Pre 1075,3
Elvas 278,1 207,2 Pre 138,2 1668,8 1150,0 Pre 1 090,8
Fronteira 744,9 848,5 Pre 573,4 1862,3 1131,3 Pre 1433,5
Gavido 12171 2 056,3 Pre 1692,3 1622,8 587,5 Pre 846,1
Marvao 1004,6 500,8 Pre 433,5 - 1752,8 Pre 1517,3
Monforte 681,4 664,1 Pre 429,4 1703,5 1660,3 Pre 1001,8
Nisa 658,4 741,2 Pre 743,3 2139,8 1058,9 Pre 849,4
Ponte de Sor 786,4 595,2 Pre 545,6 1808,7 1041,6 Pre1175,2
Portalegre 273,2 223,3 Pre 186,2 1442,0 708,3 Pre 638,3
Sousel 1920,7 842,8 Pre 1087,6 1920,7 1011,4 Pre 1 087,6
Alto Alentejo 464,6 324,5 Pre 253,7 1865,1 1018,2 Pre 954,7
Alentejo 618,0 461,0 Pre 309,4 1694,8 1022,4 Pre 876,8

[Portugal | 3118 [ 2467 [ 1Pre1764 | 13653 [ 8882 [ LPre6asd |

Legenda:

- - Auséncia de valor

1-Quebra de série

Pre—Valor preliminar

Fonte: Pordata (INE — Estatisticas do Pessoal de Saude; Estimativas Anuais da Populagdo Residente)

4.3.6.2. Servicos de saude

Para complementar a informacao correspondente aos recursos humanos associados a
diversos tipos de servicos de saude apresentam-se, de seguida, alguns indicadores
estatisticos que permitirao caracterizar a regiao relativamente a este tipo de servicos.
Os indicadores apresentados inicialmente apresentados referem-se as duas Unicas
unidades hospitalares localizadas no distrito de Portalegre (o Hospital de Santa Luzia
em Elvas e o Hospital Doutor José Maria Grande em Portalegre).

Na tabela 4.3.29., estes dois hospitais, surgem registados como unidades hospitalares de
natureza oficial, ou seja, como unidades tuteladas administrativamente pelo Estado, nao
existindo até 2021, no distrito de Portalegre, qualquer unidade hospitalar de natureza
privada.
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Tabela 4.3.29.: Hospitais por natureza institucional nos concelhos de Elvas, Ponte de Sor
e Portalegre, na sub-regido Alto Alentejo, na regiGo Alentejo e em Portugal (2001, 2011,
2021)

Oficial*® Privado?’

2001 2011 2021 2001 2011 2021
Elvas 1 1 Pro1l 0 0 Pro0
Ponte de Sor 0 0 Pro0 1 0 Pro0
Portalegre 1 1 Pro1l 0 0 Pro0
Alto Alentejo 2 2 Pro 2 2 1 Pro1l
Alentejo 8 7 Pro 6 3 4 Pro 5
[Portugal | 122 [ 13 [ Proil2| 95 [ 103 [ Pro128 |
Legenda:

Pro — Valor provisorio
Fonte: Pordata (INE | DGS/MS — Inquérito aos Hospitais)

Apesar dos dados referentes a capacidade em termos de nimero de camas e de nimero
de salas de operacao existentes nas unidades hospitalares do distrito de Portalegre
serem, no ano 2021, valores provisoérios, verifica-se no hospital localizado em Portalegre
um aumento do nimero de camas de 2011 para 2021 ficando o valor deste altimo ano
abaixo do valor registado em 2001. Relativamente ao nimero de salas de operacao, o
hospital de Portalegre revela um aumento gradual deste tipo de recurso existindo em
2021 mais do dobro da capacidade que existia em 2001 (tabela 4.3.30.).

As estatisticas oficiais que dizem respeito ao hospital de Elvas apresentam, em 2021, o
valor provisorio zero nao se apresentando, por este motivo, uma andlise da informacao
que diz respeito aos indicadores descritos na tabela 4.3.30.

Tabela 4.3.30.: Camas e salas de operagdo (N.2) em unidades hospitalares nos
concelhos de Elvas e Portalegre (2001, 2011, 2021)

Elvas Portalegre
2001 2011 2021 2001 2011 2021
Camas 108 89 Pro0 274 200 Pro 236
e : 2| o] s ol I
Legenda:

Pro — Valor provisorio
Fonte: Pordata (INE | DGS/MS — Inquérito aos Hospitais)

A tabela 4.3.31. apresenta o namero de consultas externas efetuadas nas duas unidades
hospitalares do distrito de Portalegre. O hospital de Portalegre, apresenta um aumento
do numero de consultas em todas as especialidades registadas na tabela exceto na
especialidade de pediatria que apresenta um valor inferior a metade das consultas
efetuadas em 2001, situacao que podera estar associada ao decréscimo do nimero de
criancas verificado na regiao. As especialidades de medicina interna, de oftalmologia e

26 Hospital que é tutelado administrativamente pelo Estado, independentemente da propriedade das
instalacoes.

27 Hospital cujas propriedade e administracdo s3o pertenca de instituicdo privada, com ou sem fins
lucrativos.
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de ortopedia foram as que registaram, em 2021, um maior aumento relativamente aos
valores de 2011 destacando-se a ortopedia que apresenta uma aumento quatro vezes
superior a 2011 e a medicina interna e oftalmologia como especialidades que
apresentaram um aumento cerca de trés vezes superior ao valor de 2011. No hospital de
Portalegre, em 2021, a populacao recorreu mais a especialidades como cirurgia geral,
ortopedia e oftalmologia tendo sido a pediatria e a otorrinolaringologia as que
registaram um menor nimero de consultas.

Mais uma vez, nao sera apresentada uma andlise do nimero de consultas externas
realizadas, em 2021, no hospital de Elvas devido ao facto dos registos indicarem como
valor provisério zero em todas as especialidades.

Tabela 4.3.31.: Consultas externas (N.°) por especialidade em unidades hospitalares
nos concelhos de Elvas e Portalegre (2001, 2011, 2021)

Elvas Portalegre
2001 2011 2021 2001 2011 2021
Cirurgia geral 4701 6179 Pro0 7 020 8 209 Pro 11 952
Ginecologia 2 036 1158 Pro0 2128 3394 Pro 5415
Medicina interna 2329 6312 Pro0O 3453 2 660 Pro 7 926
Oftalmologia 0 0 Pro0 1861 3121 Pro 9 382
Ortopedia 4 400 3910 Pro0 3452 2389 Pro 10 252
Otorrinolaringologia 0 0 Pro0 2284 0 Pro 2516
Pediatria médica 1653 1253 Pro0 4108 2221 Pro 1904
Psiquiatria 0 0 Pro0 5746 4301 Pro 4 738

Legenda:
Pro — Valor provisdrio
Fonte: Pordata (INE | DGS/MS — Inquérito aos Hospitais)

Relativamente a informacao apresentada na tabela 4.3.32., a andlise apresentada focar-
se-4 nas estatisticas oficiais referentes ao hospital de Portalegre por existirem em 2021,
ainda que provisorios, valores nos diferentes tipos de indicadores apresentados na
tabela. Destacam-se, as urgéncias, como um tipo de servico que sofreu um maior
aumento em termos de procura, em 2021, quase o dobro relativamente aos valores
registados em 2001 e em 2011. Os internamentos aumentaram, em 2021, ligeiramente
quando comparados com os valores de 2001 e de 2011. O niimero de partos realizados
no hospital, o nimero médio de cirurgias realizadas por dia bem como a taxa de
ocupacao sao indicadores que apresentam, em 2021, valores ligeiramente inferiores aos
registados em 2011.

Tabela 4.3.32.: Urgéncias, Internamentos, partos (N.2), cirurgias por dia (Média) e taxa
de ocupacgdo (%) em unidades hospitalares nos concelhos de Elvas e Portalegre (2001,
2011, 2021)

Elvas Portalegre
2001 2011 2021 2001 2011 2021
Urgéncias 28 463 28 738 Pro0 38354 38775 Pro 69 661
Internamentos 3956 2989 Pro0 6 628 6 639 Pro 6 805
Partos 277 0 Pro0 467 433 Pro 420
Cirurgias por dia - 4 Pro0 - 15 Pro 14
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Elvas Portalegre
2001 2011 2021 2001 2011 2021
Taxa de
ocupac¢do num 73,6% 82,8% - 68,5% 77,3% Pro 76,4%
ano (%)
Legenda:

- - Auséncia de valor
Pro—Valor provisério
Fonte: Pordata (INE | DGS/MS — Inquérito aos Hospitais)

A informacao apresentada de seguida diz respeito a farmdcias e postos farmacéuticos
méveis, um tipo de servico que aumentou em 2021 nos concelhos de Castelo de Vide,
Elvas e Portalegre mantendo-se, nos restantes concelhos, o nimero de servicos
registados em 2011. No periodo 2001-2021, verifica-se uma ligeira tendéncia aumento
do numero de farmdcias e postos farmacéuticos modveis nas dimensodes nacional,
regional e sub-regional.

O concelho de Crato nao sofreu alteracao relativamente ao numero de farmadcias e
postos farmacéuticos moéveis desde 2001 até 2021, apresentando neste Gltimo ano, um
total de cinco estruturas deste tipo de servico (tabela 4.3.33.).

Tabela 4.3.33.: Farmdcias e postos farmacéuticos moveis (N.2) nos concelhos, na sub
regido Alto Alentejo, na regido Alentejo e em Portugal (2001, 2011, 2021)

2001 2011 2021
Alter do Chao 4 4 4
Arronches 2 3 3
Avis 5 5 5
Campo Maior 3 3 3
Castelo de Vide 3 2 3
Crato 5 5 5
Elvas 10 9 10
Fronteira 3 3 3
Gaviao 4 4 4
Marvao 3 3 3
Monforte 4 4 4
Nisa 6 5 5
Ponte de Sor 7 7 7
Portalegre 13 12 14
Sousel 4 4 4
Alto Alentejo 76 73 77
Alentejo 343 342 348

Fonte: Pordata (INE — Estatisticas das Farmacias)

No ponto anterior analisou-se o nimero de habitantes por farmacéutico, apresentando-
se na tabela 4.3.34. o nimero de habitantes por farmacias e postos farmacéuticos méveis
no periodo 2001-2021. Na realidade nacional, regional e sub-regional verifica-se que
tem vindo a diminuir, desde 2001, o nimero de habitantes tendo em conta o nimero de
estruturas como farmadcias e postos farmacéuticos méveis o que poderd estar associado,
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por um lado, a um decréscimo populacional e, por outro lado, a um aumento do niimero

de estruturas a disposicao da populacao.

No concelho de Crato, o numero de habitantes por farmacias e postos farmacéuticos
moveis tem vindo a diminuir desde 2001 e, em 2021. Este nimero referente ao ano 2021,
é significativamente inferior ao valor indicado a nivel sub-regional (cerca de metade) e
a nivel nacional (cerca de trés vezes inferior) sendo o valor mais baixo registado nos
diferentes concelhos do distrito de Portalegre.

Tabela 4.3.34.: Habitantes por farmdcias e postos farmacéuticos moveis (Média) nos
concelhos, na sub-regiGo Alto Alentejo, na regidio Alentejo e em Portugal (2001, 2011,

2021)
2001 2011 2021
Alter do Chao 983,1 893,0 Pre 765,6
Arronches 1690,3 1052,3 Pre 935,8
Avis 1036,4 915,4 Pre 763,6
Campo Maior 2 801,7 2 816,3 Pre 2 680,7
Castelo de Vide 1285,0 1698,5 Pre 1042,8
Crato 865,1 740,0 Pre 645,2
Elvas 2336,4 2 555,6 Pre2072,5
Fronteira 12415 1131,3 Pre 955,7
Gavido 1217,1 1028,1 Pre 846,1
Marvao 1339,5 1168,5 Pre 1011,5
Monforte 851,8 830,1 Pre 751,4
Nisa 1426,5 1482,4 Pre 1 189,2
Ponte de Sor 2 583,9 2 380,7 Pre 2 182,4
Portalegre 1996,7 2 065,8 Pre 1595,9
Sousel 1440,5 1264,3 Pre 1 087,6
Alto Alentejo 1668,8 1617,9 Pre 1363,8

Legenda:
1-Quebra de série

Pre—Valor preliminar

Fonte: Pordata (INE — Estimativas Anuais da Populagdo Residente; Estatisticas das Farmacias)
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CARACTERIZACAO
PROSPETIVA DA REDE
DE EQUIPAMENTOS

E SERVICOS SOCIAIS
DO CONCELHO




1.Associacao Amizade a Infancia e Terceira Idade da Aldeia da Mata
2.Centro de Dia para a Terceira idade e Infancia Nossa Senhora da Luz
3.Santa Casa da Misericordia de Géfete

4.Santa Casa da Misericérdia do Crato

5. Agrupamento de Escolas do Crato
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5. CARACTERIZACAO PROSPETIVA DA REDE DE
EQUIPAMENTOS E SERVICOS SOCIAIS DO CONCELHO
DO CRATO

A caracterizacao prospetiva da rede de equipamentos e servicos sociais do concelho do
Crato, que se apresenta neste capitulo, estd baseada na auscultacao das entidades locais
com intervengao social, através de um conjunto de instrumentos e de metodologias de
diagnostico. A articulagcao de instrumentos metodologicos diferentes (como sejam o
questiondrio de caracterizacao das instituicoes locais que atuam na darea social; o
questiondrio de caraterizacao das diferentes respostas sociais existentes no territério ou
a realizacao de focus gruop com entidades locais que atuam na area social) permitiu a
recolha alargada de informacao relevante para a Carta Social.

Ao instrumento de caracterizacao das instituicoes locais que atuam na drea social
responderam quatro entidades do concelho do Crato, designadamente: i) Associacao
Amizade a Infancia e Terceira Idade da Aldeia da Mata; ii) Centro de Dia para a Terceira
idade e Infancia Nossa Senhora da Luz; iii) Santa Casa da Misericérdia de Gafete; iv)
Santa Casa da Misericordia do Crato.

5.1 Entidades locais com intervencao social
Associacao Amizade a Infancia e Terceira Idade da Aldeia da Mata

A Associagao Amizade a Infancia e Terceira Idade da Aldeia da Mata é uma Instituicao
Particular de Solidariedade Social (IPSS), fundada em 1981 e que tem como missao o
apoio a idosos. As suas respostas sociais direcionadas as Pessoas Idosas contemplam: i)
Servico de Apoio Domicilidrio; ii) Centro de Dia e iii) Estrutura Residencial para
Idosos.

Centro de Dia para a Terceira idade
e Infancia Nossa Senhora da Luz

O Centro de Dia para a Terceira idade e Infancia Nossa Senhora da Luz é uma Instituicao
Particular de Solidariedade Social (IPSS), fundada em 1984 e que tem como missao
atender e acolher pessoas idosas cuja situac¢ao social, familiar, econémica e /ou de saide
nao permita resposta alternativa. As suas valéncias, vocacionadas para as Pessoas
Idosas integram: i) Servico de Apoio Domicilidrio; ii) Centro de Dia e iii) Estrutura
Residencial para Idosos.

Santa Casa da Misericordia de Gafete

A Santa Casa da Misericordia de Gafete é uma Irmandade da Misericérdia, fundada em
1698, que tem como missao oferecer aos seus clientes, beneficidrios e Irmaos, solucoes
integradas e inovadoras na prestacao de servi¢os humanizados, pautados pela exceléncia
e por elevados niveis de qualidade e ética profissional, assegurando a melhoria das
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condicoes e da qualidade de vida da comunidade em geral, e em particular dos mais
desfavorecidos. As suas respostas sociais direcionadas s Pessoas Idosas contemplam:
i) Servico de Apoio Domicilidrio e ii) Estrutura Residencial para Idosos.

Santa Casa da Misericdrdia do Crato

A Santa Casa da Misericérdia do Crato é uma Irmandade da Misericérdia, fundada em
1698, que tem como missao o apoio Social a criangas e idosos. A instituicao tem como
publico-alvo as Criangas e Jovens , as Pessoas Idosas e as Familias e Comunidade
desenvolvendo as valncias: i) Creche; ii) Estabelecimento de Educagao Pré-escolar; iii)
Centro de Atividades de Tempos Livres; iv) Servico de Apoio Domiciliario; v) Centro de
Dia; vi) Estrutura Residencial para Idosos; vii) Servico de Apoio Domicilidrio; viii)
Refeitério/Cantina Social.

5.1.1 Caracterizacao das entidades sociais

Apresenta-se na tabela 5.1.7.1 uma breve caracterizacao das entidades e respetivos
equipamentos/respostas sociais/ valéncias no concelho do Crato.

Tabela 5.1.1: Caracterizacdo das entidades

Entidade Natureza Freguesia Publico Alvo Equipamentos/Respostas
juridica Sociais/ Valéncias

Associagao Associagdo de Aldeiada Pessoas Idosas - Servigo de Apoio

Amizade a Solidariedade Mata Domiciliario

Infancia e Social - Centrode Dia

Terceira Idade - Estrutura Residencial para

da Aldeia da Idosos

Mata

Centro de Dia Associacdo de Cratoe Pessoas Idosas Servico de Apoio

para a Terceira
idade e Infancia
Nossa Senhora
da Luz

Santa Casa da
Misericordia de
Gafete

Santa Casa da
Misericordia do
Crato

Solidariedade
Social

Irmandade da
Misericordia

Irmandade da
Misericordia

Martires, Flor
daRosaeVale
do Peso

Gafete

Crato e
Martires, Flor
daRosaeVale
do Peso

Pessoas Idosas

Criangas e Jovens

Pessoas Idosas

Domiciliario

Centro de Dia

Estrutura Residencial para
Idosos

Servigo de Apoio
Domicilidrio

Estrutura Residencial para
Idosos

Creche;

Estabelecimento de
Educacgdo Pré-escolar
Centro de Atividades de
Tempos Livres

Servigo de Apoio
Domiciliario

Centro de Dia

Estrutura Residencial para
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Idosos

- Servico de Apoio
Domiciliario

- Refeitdrio/Cantina Social

Fonte: inquérito por questionario.

5.2 Fontes de financiamento (entidades sociais)

No questionario remetido as instituicoes do concelho foi solicitada a
identificacao do peso relativo das principais fontes de financiamento das
suas atividades nos ultimos trés anos. No grafico seguinte, podemos
verificar que os Acordos de Cooperacao com a Seguranca Social sao a
principal fonte de financiamento das instituicoes, seguido das Mensalidades
dos Utentes. Como fica patente, os acordos de cooperacao revelam-se
essenciais para a garantia da oferta de servicos de qualidade aos cidadaos que
deles necessitam no concelho. De salientar, igualmente, o apoio financeiro
mensal que a autarquia confere a quatro IPSS do concelho, em funcao do seu
numero de utentes.

Grdfico 5.2.1: Peso (em%) de fontes de financiamento nas instituicées, nos ultimos trés
anos (2020, 2021 e 2022)

Acordos de cooperagéo com a Seguranca Social 1 3
Acordos de cooperacdo com a tutela 1
Orcamento de estado 1
Mensalidades dos utentes 2 2
Pagamento de quotas 4
Subsidios 4
Donativos 4
Rendimentos patrimoniais 3
Projetos 2
Outras 2
0 1 2 3 4

Numero de instituicdes

Menos de 20% De 20% a 39% Ded40% a 59% mDe60% a79% m80% oumais mN3o aplicavel

Fonte: inquérito por questionario.
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No que respeita ao financiamento de respostas e melhoria de condi¢oes de intervencao
através do recurso a projetos financiados, apenas duas em quatro entidades, ou seja,
50% das entidades, sinalizaram esse meio de financiamento. Estes dados sao
reveladores da importancia de capacitar as entidades do sector social para se
candidatarem a projetos financiados permitindo-lhes o conhecimento e as
competéncias necessarias para identificar oportunidades de financiamento, redigir
propostas de projetos e gerir adequadamente os recursos obtidos através desses
financiamentos.

5.3 Necessidades das instituicdes (entidades sociais)

Para determinacao das necessidades das institui¢oes relativamente a um conjunto
diferenciado de aspetos da sua atividade foi utilizada uma escala de afericao de quatro
itens, variando entre: nada necessario; pouco necessario; necessario extremamente
necessario. No grafico 5.3.1 sao apresentados os resultados obtidos, onde se salienta
como maiores necessidades sentidas o apoio financeiro e os equipamentos.

Grdfico 5.3.1: Necessidades das respostas integradas nas institui¢bes

Recursos Humanos 2 _
Equipamentos 4
0 1 2 3 2l

Numero de instituicdes

m 1-Nada necessario m 2-Pouco necessario m 3-Muito necessario m 4-Extremamente necessario

Fonte: inquérito por questionario.

5.4 Necessidade de reforco de Recursos Humanos nas instituicoes
(entidades sociais)

No que respeita a avaliacdo das necessidades sentidas pelas entidades em termos do
reforco de recursos humanos foi, igualmente, utilizada uma escala de quatro itens, com
uma variacdo idéntica a descrita no ponto anterior. Os resultados obtidos sao
apresentados no grafico 5.4.1, onde se pode verificar que é sobretudo ao nivel da satde
e dos servicos gerais que se verificam as principais caréncias de recursos humanos.
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Grdfico 5.4.1: Necessidades de reforco de recursos humanos nas instituicoes

Servigos gerais (cozinha, manutencgéo,...)
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Servigo administrativo
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m 1-Nada necessario m2-Pouco necessario »3-Muito necessario m4-Extremamente necessario mN&o aplicavel

Fonte: inquérito por questionario.

5.5 Avaliacao do estado geral das instalagdes, viaturas e equipamentos
(entidades sociais)

O grafico 5.5.1. apresenta os resultados da auscultacao das entidades do concelho
acerca da avaliacdo que fazem do estado geral das suas instalacOes, viaturas e
equipamentos. Como se pode constatar, apesar da tendéncia para uma avaliagao
positiva do estado de conservacao dos equipamentos geridos pelas entidades, sao
sinalizadas algumas necessidades especificas em termos reabilitacao de instalacoes e
de renovacao de equipamentos.

Grdfico 5.5.1: Estado geral relativamente aos aspetos a seguir identificados
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Fonte: inquérito por questionario.
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5.6 Perspetivas de futuro relativamente as instituicdes (horizontes
temporais 2025 e 2030) (entidades sociais)

A informacao recolhida junto das entidades permitiu realizar uma andlise prospetiva
com um horizonte temporal de curto prazo (2025) e de médio prazo (2030) que incide
sobre o grau de previsibilidade relativamente a: a) Ampliacao da estrutura fisica da
instituicao; b) Diversificacao das fontes de financiamento; c) Aumento das respostas
sociais atuais; d) Alargamento da instituicao a outras zonas geograficas.

No grafico 5.6.1 sao apresentados os resultados relativos ao cendrio de curto prazo
(2025) onde se evidenciam intencoes, ainda que pouco expressivas, de diversificacao das
fontes de financiamento e o alargamento da zona de intervencao.

Grdfico 5.6.1: Previsibilidade relativamente aos aspetos a sequir identificados tendo
como horizonte o ano de 2025

Ampliagédo da estrutura fisica

Diversificagéo das fontes de financiamento

Aumento das respostas sociais atuais

Alargamento a outras zonas geograficas

(@]
-

2 3
Numero de instituicdes

m 1-Nada previsivel — m2-Pouco previsivel 3-Muito previsivel ~ m4-Totalmente previsivel

Fonte: inquérito por questionario.

No grafico 5.6.2 apresenta os resultados relativos ao cendrio de médio prazo (2030)
permitindo perceber as intencoes institucionais nas mesmas dimensoes identificadas
anteriormente.
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Grdfico 5.6.2: Previsibilidade relativamente aos aspetos a seguir identificados tendo

como horizonte o ano de 2030
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Fonte: inquérito por questionario.

5.7 Distribuicao das respostas Sociais do concelho do Crato por dominio
de atuacao e freguesia

Neste capitulo sao apresentadas as respostas identificadas no concelho distribuidas
segundo a nomenclatura de respostas sociais adotada pela Direcao-geral de Seguranca
Social, designadamente: infancia e juventude?; pessoas adultas?’; familia e
comunidade®; grupo fechado de respostas pontuais®!.

5.7.1 Respostas sociais no concelho do Crato

Na tabela 5.7.1. é apresentado o nimero de respostas sociais identificadas nas diferentes
freguesias do concelho.

28 Integra as areas das criancas e jovens em geral, das criangas e jovens com deficiéncia e das criangas e
jovens em situagdo de perigo.

29 |ntegra as areas das pessoas idosas, das pessoas com deficiéncia, das pessoas em situacbes de
dependéncia, das pessoas com doeng¢a mental e das pessoas em situa¢do de sem-abrigo.

30 |Integra respostas abrangentes, e subdivide-se nas areas dirigidas a familia e comunidade em geral, as
pessoas com VIH/SIDA e suas familias, as pessoas com comportamentos aditivos e as pessoas vitimas de
violéncia doméstica.

31 Inclui respostas sociais com abrangéncia e expansdo limitada, cuja intervencdo se mantém
pertinente.Inclui respostas sociais para as quais ndo se prevé a celebragdo de novos acordos — “Apoio
em Regime Ambulatério”; “Imprensa Braille” e “Escola de Caes-Guia”.
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Tabela 5.7.1.1 Numero de respostas sociais do concelho do Crato

Concelho Freguesia Infancia e Pessoas Familia e Grupo Total
juventude Adultas comunidade Fechado
de
Respostas
Pontuais
Crato 3 13 1 0 17
Aldeia 0 3 0 0 3
da Mata
Crato e 3 6 1 0 10
Martires,
Flor da Rosa
e Vale do
Peso
Gifete 0 2 0 0 2
Monte 0 2 0 0 2
da Pedra

Fonte: inquérito por questionario.

5.7.2 Resposta Sociais para a Infancia e Juventude

As respostas sociais existentes no concelho e especificamente direcionadas para a
Infancia e Juventude enquadram-se nas seguintes tipologias:

i) Creche (entidade gestora: Santa Casa da Misericérdia do Crato);

ii) Estabelecimento de Educacao Pré-escolar (entidade gestora: Santa Casa da
Misericordia do Crato);

iv) Centro de Atividades de Tempos Livres (entidade gestora: Santa Casa da Misericordia
do Crato).

5.7.3 Respostas Sociais para as Pessoas Adultas

Relativamente as respostas sociais vocacionada para o apoio as pessoas idosas existem
no concelho as seguintes valéncias:

i) Servico de Apoio Domicilidrio (entidades gestoras: Associacao Amizade a Infancia e
Terceira Idade da Aldeia da Mata; Centro de Dia para a Terceira idade e Infancia Nossa
Senhora da Luz; Santa Casa da Misericordia de Gafete; Santa Casa da Misericérdia do
Crato).

ii) Centro de Dia (entidades gestoras: Associacdo Amizade a Infancia e Terceira Idade da
Aldeia da Mata; Centro de Dia para a Terceira idade e Infancia Nossa Senhora da Luz;
Santa Casa da Misericordia do Crato).

iii) Estrutura Residencial para Idosos (entidades gestoras: Associacdo Amizade a
Infancia e Terceira Idade da Aldeia da Mata; Centro de Dia para a Terceira idade e
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Infancia Nossa Senhora da Luz; Santa Casa da Misericérdia de Gafete; Santa Casa da
Misericérdia do Crato);

5.7.4 Respostas Sociais para a Familia e Comunidade

No que diz respeito a respostas vocacionadas para o apoio as familias e a comunidade
forma identificadas as seguintes valéncias:

i) Refeitorio/Cantina Social (entidade gestora: Santa Casa da Misericérdia do Crato);

5.7.5 Respostas Sociais em Grupo Fechado de Respostas Pontuais

Nao foram identificadas respostas desta natureza sediadas no concelho.

5.8 Diagnostico das respostas sociais direcionadas a
Populacao Adulta

5.81 Tempo de Espera do Utente

Ao questiondrio dirigido a caracterizacao das diferentes respostas sociais do concelho
direcionadas para a Populagdao Adulta foram obtidas 7 respostas. Em relacao a pergunta
sobre o tempo médio de espera de um usudrio por uma vaga nas respostas sociais,
observamos que a maioria (5) indicou que a resposta ao usudrio é imediata. No entanto
foram identificadas duas situacoes em que o tempo de espera pode ser superior a 6
meses, ambas na valéncia de Estrutura Residencial para Idosos (nesta valéncia as listas
de espera situam-se, em média, nos 65 idosos).

Grdfico 5.8.1: Tempo que espera um utente por um lugar vago na resposta social

1 ano ou mais -

De 6 meses até 1 ano (exclusive) -
De 3 até 6 meses (exclusive)
De 1 até 3 meses (exclusive)

Menos de 1 més

Nenhum (entra imediatamente) || R

0 1 2 3 < 5 6 7

Numero de instituicbes

Fonte: inquérito por questionario.
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5.8.2 Tendéncia de procura pela resposta social

O grafico 5.8.2 permite constatar uma tendéncia de diminuicao da procura dos
servicos prestados pelas respostas sociais existentes no concelho, entre 2020 e 2022. A
excecao dessa tendéncia sao as Estrutura Residencial para Idosos cujas listas de espera
se mantém ou aumentam no periodo em referéncia.

Grdfico 5.8.2: Tendéncia de procura da resposta social nos ultimos trés anos (2020,
2021 e 2022)

Manteve-se

Aumentou -
0 1

2 3 4 5 6 7
Numero de instituicdes

Fonte: inquérito por questionario.

5.8.3 Necessidades das respostas sociais

Para a avaliacao das necessidades das respostas sociais direcionadas para a populacao
adulta foi utilizada uma escala de afericao de quatro itens, variando entre: “nada
necessario”; “pouco necessario”; “necessario” e “extremamente necessario”. A andlise do
grafico 5.8.3.1 permite constatar que as entidades inquiridas revelam poucas
necessidades nas quatro dimensodes consideradas, a excecao da valéncia Estrutura
Residencial para Idosos em que sao referidas muitas necessidades ao nivel do apoio

financeiro e dos equipamentos.
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Grdfico 5.8.3: Necessidades das respostas sociais
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Fonte: inquérito por questionario.

5.8.4 Necessidade de refor¢co de Recursos Humanos nas respostas
sociais

No que diz respeito as necessidades de recursos humanos as respostas sociais
direcionadas para a populacao adulta referiram as areas dos servicos gerais e da saude
como aquelas onde existe uma maior caréncia e dificuldade de recrutamento.

Os servicos gerais englobam atividades relacionadas com a limpeza, manutencao,
alimentacao e apoio logistico em institui¢coes e organizagoes que prestam apoio a idosos.
Essas tarefas sao essenciais para garantir o bom funcionamento dessas institui¢oes, mas
muitas vezes enfrentam dificuldades em atrair e manter profissionais qualificados. A
falta de interesse nessa drea e as condicoes de trabalho podem contribuir para a escassez
de recursos humanos neste setor. A drea da saide é outra que enfrenta alguma caréncia
de recursos humanos no contexto das respostas sociais direcionadas para a populagao
idosa. A procura de profissionais de saide é alta, mas a oferta muitas vezes nao é
suficiente para suprir essa procura crescente.

106



Grdfico 5.8.4: Necessidades de reforco de recursos humanos nas instituicoes
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Fonte: inquérito por questionario.

5.8.5 Avaliacao do estado geral das instalagdes, viaturas e equipamentos

Relativamente ao estado geral das instalacoes das respostas sociais vocacionadas para a
populacao adulta podemos observar no grafico 5.8.5 que nao foram identificadas
quaisquer caréncias pelas entidades do concelho.

Grdfico 5.8.5: Estado geral relativamente aos aspetos a seguir identificados
vt

Equipamento técnicofinformatico

Equipamento/material de manutencéo
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Fonte: inquérito por questionario.
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59 Diagnostico das respostas sociais direcionadas a Infancia e
Juventude

A auséncia de respostas ao questionario dirigido as respostas sociais direcionadas a
Infancia e Juventude do concelho ndo permitiu a realizacdo do diagndstico das suas
condicoes especificas de funcionamento no que diz respeito a caraterizagao das listas de
espera, as necessidades de recursos humanos, de instalacoes, de viaturas e de
equipamentos. No entanto, durante as reunioes de focus group, realizadas com varias
entidades do concelho, foram identificados alguns elementos de diagnéstico relevantes
que sao descritos no capitulo respetivo.

5.0 Diagnodstico das respostas sociais direcionadas a Familia e
Comunidade

Nao foi, igualmente, possivel o diagndstico das respostas sociais nas diferentes valéncias
vocacionadas para a familia e a comunidade por falta de respostas ao questionario
enviado as instituicoes do concelho.

511 Diagndstico das respostas sociais direcionadas a Grupo Fechado
de Respostas Pontuais

Nao foram identificadas respostas desta natureza sediadas no concelho.

512 Focus group

Participaram da realizacao do focus group representantes de 6 instituicoes do concelho
do Crato, designadamente: a Camara Municipal do Crato; a Santa Casa da Misericérdia
do Crato; o Centro de Dia para a 3® Idade e Infancia Nossa Senhora da Luz, de Vale do
Peso; o Lar de Santo Anténio, de Aldeia da Mata; o Agrupamento de Escolas do Crato; o
Gabinete de Apoio a Vitima da APAV.

Os representantes que participaram do focus group, considerando o ambito de
intervencao em que atuam, identificaram as principais necessidades para o concelho do
Crato, que serao sistematizadas no capitulo seguinte.

Os representantes veem como primordial a curto, médio e/ou longo prazo, para o
concelho, investir em dar respostas as lacunas referentes a: i) falta de recursos humanos
qualificados, nomeadamente no que concerne os auxiliares de agao direta nos cuidados
a cidadaos mais velhos; ii) a falta de respostas sociais e de saide no campo da satde
mental; iii) falta de respostas no acompanhamento a pessoas com deficiéncia; iv) a
necessidade de reforco das respostas as vitimas de violéncia doméstica; v) a melhoria da
qualidade das respostas existentes, por via da melhoria de algumas infraestruturas e
condicoes de transporte; vi) a necessidade de trabalho em rede tendo em vista a
obtencao de uma maior eficiéncia na gestao integrada das respostas sociais.

Para isso, os representantes acreditam que, de um modo geral, serd necessario, além da
manutencao das respostas ja existentes, investir na criacdo de parcerias e trabalhar na
integracao de respostas que estejam de acordo com as necessidades do concelho.
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Especialmente no desenvolvimento de estratégias para a promogao da saude mental, do
apoio a pessoas com deficiéncia e vitimas de violéncia doméstica, mas também tendo
em vista um aumento da eficiéncia das respostas, ancorado na articulagao e trabalho em
rede.

513 - Sintese dos elementos mais relevantes da oferta dos
equipamentos sociais do concelho do Crato

A situagao social do concelho do Crato é condicionada pela forte tendéncia de
envelhecimento demografico, que resulta de uma combinacao de fatores, como o
aumento da expectativa de vida e a diminuicao da taxa de natalidade. Com o
envelhecimento da populacao, surgem desafios significativos para o concelho em termos
de respostas sociais. Um dos principais desafios é a qualidade das infraestruturas de
apoio aos idosos no concelho, que desempenha um papel fundamental no bem-estar e
na qualidade de vida dessa populacao. A existéncia de infraestruturas adequadas e bem
equipadas é essencial para garantir o atendimento e os cuidados necessarios aos idosos.
Além disso, a qualidade das instalacoes, como a acessibilidade fisica, o conforto dos
espacos, a disponibilidade de equipamentos de satde e as condicoes de higiene,
contribuem para proporcionar um ambiente seguro, acolhedor e propicio ao bem-estar
dos idosos. Investir na melhoria continua das infraestruturas de apoio aos idosos é,
assim, fundamental para garantir que eles recebam os servicos e cuidados de qualidade
que necessitam, promovendo uma melhor qualidade de vida nesta fase da vida.

A necessidade de modernizacao permanente das infraestruturas instaladas associa-se a
necessidade de mao-de-obra qualificada para lidar com as caréncias especificas dos
idosos. A perda de populacao residente jovem e em idade ativa neste territorio pode
resultar na escassez de profissionais treinados em dreas como cuidados geriatricos,
sadde e assisténcia social essenciais para o atendimento adequado aos idosos.

Outro desafio que decorrer das especificidades do concelho é a questao do isolamento
social e da solidao entre os idosos. Muitas vezes, os idosos podem encontrar-se em
situacao de risco de exclusao da vida social, especialmente se tiverem dificuldades de
mobilidade ou perderem conexoes familiares e de amizade ao longo do tempo. A falta de
oportunidades de interacao social pode ter um impacto negativo na saide mental e
emocional dos idosos. Nesse sentido é necessario um olhar atento sobre esta populacao
idosa nao institucionalizada adotando medidas de valorizacao e inclusao dos idosos na
sociedade.

No que respeita a Infancia e Juventude o principal desafio que se coloca consiste em
garantir o acesso a educacao de qualidade para todas as criangas. Embora o concelho
esteja dotado de uma oferta educativa adequada, é importante garantir que todas as
criancas, independentemente de sua origem socioecondmica, tenham acesso igualitario
a oportunidades educativas. Isto envolve garantir infraestrutura escolar adequada,
recursos pedagégicos, professores qualificados e projetos educativos inclusivos.

Relativamente a Familia e Comunidade as necessidades do tipo de respostas sociais sao
determinadas nao apenas pelas especificidades do territério, mas variam, também, em
funcao da conjuntura socioeconémica imposta pela realidade nacional e internacional.
Assim, a disponibilidade e a extensao dos programas de apoio social oferecidos
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localmente encontram-se diretamente relacionados com o desenvolvimento econémico
da regiao.
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6. PROGRAMA DE INTERVENCAO, AMPLIACAO E
MODERNIZACAO DA REDE SOCIAL

Ao considerar os elementos abordados nos capitulos anteriores, pretendem-se
desenvolver, no presente capitulo, propostas de linhas estratégicas, objetivos e acoes
ajustadas a dar resposta, prospectivamente, as necessidades sociais do concelho. O
objetivo é o de estas propostas servirem de orientacao para a acao dos parceiros publicos
e privados nos préximos anos, para que se possa melhorar a sua cobertura e intervencao
social.

As informacoes presentes neste capitulo visam oferecer um caminho légico e sustentado
para o desenvolvimento social do concelho do Crato, com base nas problematicas do
territorio identificadas pelos representantes das entidades e respostas sociais, mas
também, claro estd, na capacidade instalada e na previsao, de indole estratégica das
necessidades para os proximos anos.

As estratégias definidas visam, simultaneamente: i) orientar a acao municipal em
termos de planeamento e ordenamento no dominio social do territério; ii) orientar a
acao dos diversos atores sociais, sinalizando as necessidades e prioridades de acao e
investimento, tanto na 6tica da criacao de novos equipamentos e respostas sociais, como
em termos de qualificacao e melhoria da oferta existente.

Assim, as estratégias desenhadas pretendem contribuir para a materializacao de
estratégias, objetivos e acoes que visam fazer face as necessidades sociais para o
concelho do Crato até 2030. Estas estratégias estao sistematizadas na tabela abaixo, por
dimensoes, nomeadamente: i) Infancia e Juventude; ii) Populacao adulta; iii) Familia e
Comunidade; iv) Acoes Transversais.
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Dimensoes

Linhas estratégicas

Obijetivos

1. Infancia
e juventude

Fortalecimento da oferta
de educacao pré-escolar
no municipio do Crato

Contribuir para a igualdade
de oportunidades no acesso
a escola e para o sucesso da
aprendizagem

Estimular o
desenvolvimento global de
cada crianca, no respeito
pelas suas caracteristicas
individuais, incutindo
comportamentos que
favorecam aprendizagens
significativas e
diversificadas

Incentivar a participagao
das familias no processo
educativo e estabelecer
relacoes de efetiva
colaboracao com a
comunidade

Reforcar a atuacao dos
estabelecimentos de educacao
pré-escolar

Desenvolver acoes de
sensibilizacao das familias
para a relevancia da educacao
pré-escolar

Promover a¢oes de
envolvimento das familias no
acompanhamento das criangas

Garantia da melhoria

das oportunidades

de aprendizagem

das criancas, do
fortalecimento das
competéncias dos
cuidadores e da promogao
dos recursos das familias
e da comunidade.

Assegurar as criangas a
protecao dos seus direitos e
o desenvolvimento das suas
capacidades

Identificar e referenciar
todas as criangas que
necessitam de IPI

Intervir em funcao das
necessidades do contexto
familiar de cada crianca, de
modo a prevenir ou reduzir
os riscos de atraso no
desenvolvimento

Apoiar as familias no acesso
a servicos e recursos dos
sistemas da seguranca
social, da sauide e da
educacao

Envolver a comunidade
através da criacao de
mecanismos articulados de
suporte social.

Potenciar a Intervengao Precoce

Desenvolver acoes de
sensibilizacao e cursos de
capacitacao de cuidadores

Otimizar a identificacao e
referenciacao de criancas com
necessidade de IPI

Desenvolver intervengoes
ajustadas a cada caso

Disponibilizar informacao
e/ou informar as familias sobre
recursos existentes

Desenvolver agoes de
sensibilizacao da comunidade
e das instituicoes locais para o
desenvolvimento de respostas
conjuntas

Promocao da ocupacao de
tempos livres dos jovens

Incrementar a oferta de
ocupacao dos jovens fora
dos tempos e atividades
letivos

Realizar um diagnostico

da capacidade instalada,
designadamente pela autarquia,
para o desenvolvimento de
respostas

Planear respostas partilhadas
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Dimensoes

Linhas estratégicas

Obijetivos

1. Infancia
e juventude

Melhoramento das
condicoes do edificado e
das instalacoes das
entidades que prestam
apoio a criangas e
jovens

Promover a melhoria dos
espacos/instalacoes das
entidades que operam nesta
area

Modernizagao de
instalacoes e equipamentos
mais ajustados

as necessidades e
caracteristicas das criancas
e jovens e das respetivas
atividades socioeducativas

Reabilitar, adequar e melhorar
as infraestruturas fisicas das
entidades com intervencao
neste dominio

Realizar candidaturas a linhas
de financiamento para projetos
e entidades que visem a
melhoria/ampliacao de
espacos e de instalacoes

Perspetivar eventuais
candidatura em rede, por parte
das entidades que assim

o desejem, para obtencao de
financiamento em ordem a
realizacdo de agoes de melho-
ria/ampliacao das instalacoes
das entidades que manifestem
essa intencao

2. Populacao adulta
2.1. Pessoas Idosas

Promocao de servicos de
alojamento coletivo, de

utilizacao tempordria ou
permanente, para idosos

Proporcionar servicos
permanentes e adequados
a problematica
biopsicossocial das pessoas
idosas

Contribuir para a
estimulacao de um processo
de envelhecimento ativo

Criar condicoes que
permitam preservar
e incentivar a relagao
intrafamiliar

Potenciar a integracao
social.

Garantir a continuidade das
ERPI

Envolver as familias nos
processos de acompanhamento
aos seus familiares mais velhos

Desenvolver atividades de
promocao do envelhecimento
ativo

Desenvolver sessoes de partilha
e socializacao intergeracional

Prestacao de servicos

que contribuam para a
manutencao das pessoas
com 65 e mais anos no seu
meio social e familiar

Assegurar a prestacao

de cuidados e servigos
adequados a satisfacao das
necessidades e expectativas
do utilizador

Prevenir situacoes de
dependéncia e promover a
autonomia

Promover as relagoes
pessoais e entre as geracoes

Favorecer a permanéncia da
pessoa idosa no seu meio
habitual de vida

Contribuir para retardar
ou evitar ao maximo

o internamento em
instituicoes

Promover estratégias

de desenvolvimento da
autoestima, da autonomia,
da funcionalidade e da
independéncia pessoal e
social da pessoa.

Potenciar a atividade dos
Centros de Dia

Desenvolver acoes de
informacao aos cuidadores
informais

Articular recursos em ordem ao
retardamento da institucionali-
zacao dos idosos
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Dimensoes

Linhas estratégicas

Objetivos

2.1.
Pessoas Idosas

Fortalecimento das
respostas para a
manutencao das pessoas
idosas na comunidade

Melhorar a qualidade de
vida das pessoas mais
velhas e suas familias

Contribuir para a
conciliacao da vida
familiar e profissional do
agregado familiar

Contribuir para a
permanéncia das pessoas
no seu meio habitual

de vida, retardando ou
evitando o recurso a
estruturas residenciais
para idosos

Promover estratégias
de desenvolvimento da
autonomia

Prestar os cuidados e
servicos adequados as
necessidades dos utentes

Facilitar o acesso a servigos
da comunidade

Reforcar as competéncias e
capacidades das familias e
de outros cuidadores

Aprofundar a qualidade da
intervencao dos servicos de
apoio domiciliario

Reforcar, em recursos
humanos, os servigos de apoio
domicilidrio

Desenvolver acdes de
acompanhamento e capacitacao

das familias/cuidadores de
pessoas mais velhas

Desenvolver atividades

de promocao de um
envelhecimento saudavel

e ativo, orientadas para a
manutencao da funcionalidade

Promocao da
qualificacao dos recursos
humanos que prestam
servicos a populagao
mais velha, sobretudo no
plano da agao direta

Reforcar as respostas

na area da populacao mais
velha com recursos
humanos, nomeadamente
no plano dos servicos
gerais / acao direta

Promover a qualificacao e
certificacdo dos recursos
humanos nestas areas

Apoiar afixagao de
recursos humanos nestas
areas e no concelho

Desenvolver processos de
qualificacao de pessoal de acao
direta nas instituicoes de
apoio aos idosos

Realizar candidaturas a linhas
definanciamento que permitam
apetrechar as instituicoes de
recursos humanos nas areas de
maior caréncia

Desenvolver os processos
de certificagao escolar e
profissional dos recursos
humanos

2.2. Pessoas
com doenca do
foro mental ou
psiquiatrico

Promocao da autonomia,
estabilidade emocional e
participagao social

das pessoas com doenca
do foro mental ou
psiquiatrico, visando a sua
plena integracao social,
familiar e profissional

Promover a autonomia
pessoal e relacional

Promover a integracao
social, familiar e
profissional

Integrar em programas de
formacao profissional, em
emprego normal ou
protegido

Encaminhar, se necessario,
para estruturas residenciais

adequadas.

Desenvolver um Forum
Sécio-ocupacional
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2.2. Pessoas
com doenca do
foro mental ou
psiquiatrico

Promocao da reabilitagao
de pessoas com problemas
de satde mental

Reabilitar competéncias
relacionais de pessoas
com doenca do foro
mental ou psiquiatrico

Capacitar as pessoas com
doenca do foro mental
ou psiquiatrico para a
organizac¢ao pessoal e/ou
doméstica

Promover o acesso das
pessoas com doenca do
foro mental ou
psiquidtrico a servicos e
recursos na comunidade

Criar uma resposta de servico
de apoio domiciliario em satde
mental

Promover acoes desenvolvidas
pela pessoa no seu quotidiano
que assegurem as suas
atividades pessoais de vida
diaria (comer, higiene, vestir,
etc.)

Promover acoes que aumentem
independéncia e competéncias
nas tarefas domésticas

Promover ag¢oes que aumentem
independéncia e competéncias
Nno acesso a Servigos e recursos
na comunidade

Mediar o contato entre a pessoa
e a comunidade para atividades
ocupacionais, de convivio e
lazer

Desenvolver a¢oes para melhor
adesao e gestao pessoal do
regime terapéutico

Supervisionar e gerir a toma de
medicacdo

Fortalecimento e
capacitagao da atuacao dos
cuidadores informais

Sensibilizar e capacitar os
cuidadores informais
para a prestacao de
cuidados

Promover acoes que
melhorem as competéncias de
comunicacao no seio familiar

Desenvolver acoes de suporte e
aconselhamento aos cuidadores
informais

Sensibilizar e informar os
cuidadores informais para os
problemas clinicos e sua gestao,
mormente no que toca a gestao
do regime terapéutico

2.3. Pessoas com
deficiéncia

Desenvolvimento

de medidas de
empregabilidade das
pessoas com deficiéncia

Apoiar a qualificacao e o
emprego das pessoas com
deficiéncia e incapacidade
que apresentam
dificuldades no acesso,
manutencao e progressao
no emprego.

Otimizar as medidas de
reabilitacdo profissional

Desenvolver agoes de
informacao e formacao para
potenciais empregadores

Capacitar pessoas para o
acompanhamento a pessoas
com deficiéncia em contexto
de trabalho

Alargar a mais entidades
(publicas, privadas e do setor
social) a inclusao de pessoas
com deficiéncia em contexto
de trabalho
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Dimensoes

Linhas estratégicas

Objetivos

2.3. Pessoas com
deficiéncia

Promocao da prestagao de
cuidados e servicos a
pessoas com deficiéncia em
situacao de dependéncia
fisica ou psiquica e sem
apoio familiar

Concorrer para a melhoria
da qualidade de vida das
pessoas e familias

Contribuir para a
conciliacao da vida
familiar e profissional do
agregado familiar

Contribuir para a
permanéncia das pessoas
no seu meio habitual

de vida, retardando ou
evitando o recurso a
estruturas residenciais

Promover estratégias
de desenvolvimento da
autonomia

Prestar os cuidados e
servicos adequados as
necessidades dos utentes
(mediante contratuali-
Zagao)

Facilitar o acesso a servigos
da comunidade

Reforcar as competéncias e
capacidades das familias e
de outros cuidadores.

Desenvolver resposta de servico
de apoio domiciliario

Prestar cuidados de higiene e
conforto pessoal

Fornecer e apoiar nas refeicoes

Tratar a roupa pessoal dos
utentes

Desenvolver atividades de
animacao e socializacao

2.4. Pessoas
vitimas de
violéncia
doméstica

Reforco das respostas
destinadas as vitimas de
violéncia doméstica

Proporcionar as vitimas de
violéncia doméstico um
alojamento

seguro e temporario,
proporcionando um
equilibrio fisico e
emocional

Promover aptidoes
pessoais, profissionais
e sociais as vitimas de
violéncia doméstica

Ajudar as vitimas de
violéncia doméstica

a tornarem-se progressiva-
mente mais aptas a definir
o seu projeto de vida e
levéa-lo a cabo

Criar uma resposta
intermédia entre o
atendimento e as casas de
abrigo

Capacitar os profissionais
de acdo social no dominio
do apoio a vitimas de
violéncia doméstica

Criar uma casa de abrigo para
vitimas de violéncia doméstica

Desenvolver a¢des de promocao
e capacitacao das
competéncias e aptidoes das
pessoas vitimas de violéncia
doméstica

Criar, em rede, uma resposta
de alojamento, para estadias
curtas / de emergéncia, de
vitimas de violéncia doméstica

Desenvolver acoes de
informacao, sensibilizagao

e formacao de técnicos/as

da area social, de molde a
capacita-los para uma melhor
articulacao com as respostas
mais especializadas e para uma
resposta subsidiaria.
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Dimensoes

Linhas estratégicas

Objetivos

3. Familia e
comunidade

Apoio as pessoas e
familias na prevencao ou
reparacgao de problemas
gerados por situacoes de
exclusao ou emergéncia
social

Informar, orientar e
encaminhar

Apoiar pessoas e familias
em situacao de dificuldade
e/ou emergéncia social

Assegurar o
acompanhamento social
dos individuos e familias no
desenvolvimento das suas
potencialidades,
contribuindo para a sua
autonomia, autoestima e
gestao do seu projeto de
vida

Mobilizar recursos
adequados a progressiva
autonomia pessoal, social e
profissional

Prevenir situacoes de
exclusao

Dotar as pessoas e familias
dos meios e recursos que
possibilitem planear a sua
vida de forma organizada e
auténoma.

Aprofundar o trabalho
de atendimento e
acompanhamento social

Articular respostas em ordem a
uma maior eficiéncia e eficacia
das agoes

Realizar a¢oes de informacao
sobre a resposta junto da
populacao-alvo

Fornecimento de refei¢oes
a pessoas e familias
economicamente
desfavorecidas, podendo
integrar outros servicos,
nomeadamente de
higiene pessoal e
tratamento de roupas.

Garantir alimentacao a
populagao carenciada

Promover a autoestima
através da pratica de
habitos de higiene
Sinalizar e diagnosticar
situacdes problematicas,
tendo em vista um
encaminhamento.

Informar a populagao
carenciada para a existéncia
das respostas

Procurar realizar um
diagndstico o mais precoce
possivel de situacoes de
caréncia

Procurar realizar um
diagnoéstico o mais precoce
possivel de necessidades

que aconselhem o
acompanhamento para outras
respostas complementares

Articular a resposta com outras
respostas sociais especificas,
tendo em vista um melhor
encaminhamento

Desenvolver as cantinas sociais
nas comunidades

Aprofundar a intervencao dos
grupos socio-caritativos das
paréquias

Fortalecimento da rede de
transportes, de molde a
melhor atender a
situacoes de maior
isolamento ou fragilidade

Melhorar a rede de
transportes, tendo em vista
areducao das situagoes de
isolamento e/ou de
vulnerabilidade

Ajustar aresposta de transporte
para pessoas com deficiéncia

Promover o transporte eventual
para pessoas em situacao

de emergéncia ou especial
vulnerabilidade (como vitimas
de violéncia doméstica)
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Dimensoes

Linhas estratégicas

Objetivos

3. Familia e Promocao da Aumentar e melhorar a Aumentar e melhorar o
comunidade habitacao/habitacao oferta de habitagdo social, parque habitacional (social)
social com rendas apoiadas de rendas apoiadas para
. _ familias e individuos em
Pro.mlo(;/er 4 1ntegrafgao’1‘ situagao de caréncia
social de pessoas e familias séeioeconémica
Combater as desigualdades
sociais e as caréncias no
dominio habitacional
4. Acoes Capacitacao das Melhorar a eficiéncia Realizar diagnésticos
transversais instituicoes sociais por e eficacia do trabalho das partilhados de necessidades em

via do aprofundamento
da acao emrede

instituicoes através do
aprofundamento do
trabalho em rede

Incrementar a partilha e
articulacao de recursos
entre as instituicoes na
area social, evitando
duplicacoes e desperdicios

Criar plataformas comuns
de aquisi¢ao de servicos,
em ordem a obtencao

de melhores condicoes de
mercado e potencial
reducao de custos das
instituicoes

matéria de infraestruturas,
energia e transportes

Operar numa légica de servico
comum para ter maior
capacidade negocial junto de
prestadores de servigos

Negociar precos mais favoraveis
e reduzir custos das institui¢oes
que operam na area social
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7. CONSIDERACOES FINAIS

A elaboracao da Carta Social do Municipio do Crato representa um marco
significativo no desenvolvimento e fortalecimento das politicas sociais do
municipio, bem como da regiao do Alto Alentejo.

Nesta carta, é reconhecida a importancia de promover a inclusao social, garantir

o bem-estar de todos os cidadaos e fortalecer os lagos comunitdrios. As
estratégias delineadas tém como objetivo orientar, quer o planeamento e
ordenamento do territorio, quer a acao dos diversos atores sociais, a fim de
atender as necessidades e prioridades identificadas.

Nao obstante, afigura-se pertinente salientar que a implementacao dessas
medidas de politica social, centradas no dominio da agao social, pode enfrentar
condicionantes e desafios especificos. A escassez de recursos financeiros, o
envelhecimento populacional, as desigualdades socioecondémicas, o acesso
limitado aos servicos, a baixa densidade populacional, a dispersao territorial, os
desafios demograficos e a coordenacao interinstitucional sao fatores que
requerem atencao e esforcos conjuntos.

E fundamental procurar parcerias estratégicas e explorar as diversas linhas de
financiamento disponiveis. Esses recursos podem ser fundamentais para a
implementacao das agoes propostas, garantindo a efetividade e o alcance dos
resultados esperados.

Acresce que a participacao ativa da comunidade local, das organizacoes da
sociedade civil e de todos os atores envolvidos é essencial para o sucesso das
politicas sociais e da acao social. O didlogo e a cooperacao entre esses atores sao
fundamentais para fortalecer a coesao social e promover uma cultura de
solidariedade e inclusao no Municipio do Crato.

A Carta Social representa um compromisso com o desenvolvimento social e
humano do concelho Crato. E um documento que orientara a tomada de decisdes,
a alocacdo de recursos e o acompanhamento das agdes ao longo do tempo. E uma
ferramenta dinamica, que deve ser atualizada e adaptada as necessidades em
constante evolugdo, quer do municipio, quer da prépria regiao Alto Alentejo. E
também um elemento fundamental para a constru¢ao de uma sociedade mais
justa e inclusiva, alicercada no respeito pela diversidade e na busca pela
qualidade de vida para todos os residentes no concelho do Crato.
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MUNICIPIO DO CRATO

CALENDARIZACAO 27/02 05/03 10/03 29/03 31/03 17/04

Apresentacao do projeto
em sede de CLAS

Envio do Questiondrio de Caracterizacao
das Instituicoes

1° Prazo de Entrega das Respostas ao
Questiondrio de Caracterizacao das
Instituicoes

2° Prazo de Entrega das Respostas ao
Questiondrio de Caracterizacao das
Instituicoes

Envio do Questionario de Caracterizacao
das Respostas Sociais

Prazo de Entrega das Respostas ao
Questiondrio de Caracterizacao das
Respostas Sociais

Realizacao do Focus Group

LISTA DE INSTITUICOES PRESENTES
NO FOCUS GROUP DO CRATO

Camara Municipal do Crato

Associacao Amizade a Infancia e Terceira Idade da Aldeia da Mata

Centro de Dia para a Terceira idade e Infincia Nossa Senhora da Luz, Vale do Peso
Santa Casa da Misericordia de Géafete

Santa Casa da Misericordia do Crato

Lar de Santo Anténio, Aldeia da Mata

Agrupamento de Escolas do Crato

Gabinete de Apoio a Vitima da APAV

126



ANEXO |

Questdes Orientadoras do Focus Group

Questao 1:

Na perspetiva da entidade que representam e considerando o ambito de
intervengdo em que atuam, solicitamos que identifiguem as
principais necessidades em termos de infraestruturas/respostas sociais no
concelho, tendo como horizonte temporal 0s proximos anos.

Questao 2:

Das necessidades elencadas, pedimos agora que indiquem até trés das
necessidades elencadas que considerem mais urgentes e gue reclamem uma
intervencdo a curto prazo.

Questao 3:

Por fim, pedimos agora que indiquem possiveis
acOes/iniciativas/projetos que considerem plausiveis para desenvolver em
parceria/lem rede com outras entidades do concelho e da regido Alto
Alentejo, tendo em vista a melhoria das condicdes de vida das comunidades,
no &mbito da area de agdo em que atuam as entidades que representam.

127



ANEXQO I

Questionario as Respostas Sociais no ambito da
Familia e Comunidade - Cartas Sociais Municipais

O presente questionario tem como objetivo a recolha de informagdo necessaria e relevante para a
elaboracgdo das Cartas Sociais de 14 municipios que integram a Comunidade Intermunicipal do Alto
Alentejo (CIMAA) e da Carta Supramunicipal, trabalho que esta a ser desenvolvido por uma equipa

do Instituto Politécnico de Portalegre.

O questiondrio estd dividido em trés partes:
Parte 1 - Caracteriza¢do da resposta social
Parte 2 - Capacidade e ocupagdo da resposta social

Parte 3 - Necessidades da resposta social

Os dados recolhidos através deste questionario serdo utilizados para a elaboracdo das Cartas Sociais

Municipais e outros projetos de natureza exclusivamente académica.

O preenchimento total do questionario terd uma duragdo aproximada de 15 minutos, devendo
preferencialmente ser preenchido por um elemento responsavel da resposta social. Ao prosseguir
com o preenchimento do questionario, submetendo-o no final, estd a consentir a realizacdo do

mesmo tendo em conta o objetivo apresentado inicialmente.

Reconhecendo a importancia da vossa colaboracgdo no estudo, agradecemos a disponibilidade no

preenchimento do questionario.

Quaisquer esclarecimentos adicionais poderao ser remetidos para:

Sofia Martins (Email): cartassociais.cimaa@ipportalegre.pt

* Indica uma pergunta obrigatéria

PARTE 1. CARACTERIZAGAO DA RESPOSTA SOCIAL

1. 1. Instituicdo na qual esta integrada a resposta social: *
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2.

3.

4.

2. Municipio ao qual estd associada a resposta social: *

Marcar apenas uma oval.

() Alter do Chdo
() Arronches
@ Avis

@ Campo Maior
() castelo de Vide
@ Crato

) Elvas

() Fronteira
@ Gavido

@ Marvao

() Nisa

() Ponte de Sor
@ Portalegre
) sousel

3. Designacdo da resposta social: *

4. Indique o ano de inicio de funcionamento da resposta social: *
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5. 5. Assinale o publico-alvo da resposta social: *
Marcar tudo o que for aplicavel.

D Familia e comunidade em geral
D Pessoas com VIH/Sida e suas familias
D Pessoas com comportamentos aditivos

D Pessoas vitimas de violéncia doméstica

6. 6. A resposta social esta certificada pela Segurancga Social? *

Marcar apenas uma oval.

@ Sim
@ Nao

7. Tendo em conta as fungdes listadas abaixo, indique o nimero de recursos humanos que |hes estdo

afetos:

7.1. Diregdo Técnica

7. 7.1.1. A tempo integral

8. 7.1.2. Atempo parcial

7.2. Assistente Social

9. 7.2.1. Atempo integral

10. 7.2.2. Atempo parcial

7.3. Psicélogo(a)
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11.  7.3.1. A tempo integral

12.  7.3.2. A tempo parcial

7.4. Educador(a) Social

13.  7.4.1. A tempo integral

14. 7.4.2. A tempo parcial

7.5. Monitor(a)

15.  7.5.1. A tempo integral

16. 7.5.2. A tempo parcial

7.6. Animador(a) Sociocultural

17. 7.6.1. A tempo integral

18. 7.6.2. A tempo parcial
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19.  7.7. Voluntario(a)

7.8. Técnico(a) de Desporto

20. 7.8.1. Atempo integral

21. 7.8.2. Atempo parcial

7.9. Professor(a)/Educador(a) de Infancia

22. 7.9.1. A tempo integral

23. 7.9.2. A tempo parcial

7.10. Administrativo(a)

24. 7.10.1. A tempo integral

25. 7.10.2. A tempo parcial

7.11. Terapeuta (ocupacional, fala,...)

26. 7.11.1. A tempo integral
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27. 7.11.2. A tempo parcial

7.12. Enfermeiro(a)

28. 7.12.1. A tempo integral

29. 7.12.2. A tempo parcial

7.13. Médico(a) ou outro profissional de satde (excluindo enfermeiros(as) e terapeutas)

30. 7.13.1. A tempo integral

31. 7.13.2. A tempo parcial

7.14. Auxiliar/Técnico de servigos gerais (cozinha, limpeza, manutengio,...)

32. 7.14.1. A tempo integral

33. 7.14.2. A tempo parcial

7.15. Outras fungoes
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

7.15.1. Identifique outro tipo de fungdes que tém recursos humanos afetos a tempo integral

7.15.2. Identifique outro tipo de fun¢des que tém recursos humanos afetos a tempo parcial

PARTE 2 - CAPACIDADE E OCUPAGCAO DA RESPOSTA SOCIAL

8. Indique o nimero de vagas da resposta social com acordo com a Seguranca Social: *

9. Indique o nimero de vagas da resposta social sem acordo com a Seguranca Social: *

10. Indigue o nimero atual de utentes a ocupar vagas com acordo com a Seguranca Social: *

11. Indique o nimero atual de utentes a ocupar vagas sem acordo com a Seguranga Social: *

12. Indique o numero de utentes atualmente em lista de espera: *
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41. 13. Em média, quanto tempo espera um utente por um lugar vago na resposta social? *

Marcar apenas uma oval.

@ Nenhum (entra imediatamente)
Q Menos de 1 més

@ De 1 até 3 meses (exclusive)
D De 3 até 6 meses (exclusive)

Q De 6 meses até 1 ano (exclusive)

D 1 ano ou mais

42. 14. Indique a tendéncia de procura da resposta social nos Gltimos trés anos (2020, 2021 e 2022): *

Marcar apenas uma oval.

@ Aumentou
Q Manteve-se
@ Diminuiu

PARTE 3. NECESSIDADES DA RESPOSTA SOCIAL

43. 15. Indique, numa escala de 1 a 4 (1-Nada necessario e 4-Extremamente necessario) se a

resposta social apresenta algum nivel de necessidade relativamente aos seguintes aspetos:
Marcar apenas uma oval por linha.

4-
1-Nada 2-Pouco 3-Muito
L. . L. Extremamente
necessario  necessario  necessario L
necessario

Apoiio

Y
./

) )

financeiiro

Recursos -
~
¢ ¢ ¢ )
humanos
Equiipamentos (7} (7} Q (7)
lInstallagdes (7) (7) O C_)
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44.

45.

15.1. Identifique outros aspetos que apresentam algum nivel de necessidade.

16. Classifique, numa escala de 1 a 4 (1-Nada necessario e 4-Extremamente necessario), a

necessidade de reforcar os recursos humanos a desempenhar fungdes nos seguintes servigos:

Marcar apenas uma oval por linha.

1-Nada 2-Pouco

necessario  necessario

3-Muito

necessario

Extremamente

necessario

4-

N3o

aplicavel

Serviigos geraiis
((coziinha,,
lliimpeza,,

manutenc¢ao,, ..))

Agao Sociiall
((assiistentes
) )

sociiaiis,,

aniimadores,,..))

Saude

((médiicos,,

enffermeiiros,, O Q

Q fisiioterapeutas,,

psiicéllogos. ))

Educacgdo

((educadores,, D

-

O

proffessores,,

Serviigo

¢y 0D

admiiniistrativo

)

)
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46. 16.1. Identifique outras necessidades de recursos humanos.

47. 17. Classifique, numa escala de 1 a 4 (1-Péssimo e 4-Excelente), o estado geral relativamente aos *

seguintes aspetos:

Marcar apenas uma oval por linha.

4-
1- ) Ndo
L 2-Mau 3-Bom Muito o
Péssimo aplicavel
bom

)
)
)

linstallagdes

Mobiilliigriio diiverso

SR
J |0
J 1)
D10
SR

Viiatura((s))

Equiipamento/materiia

J
J
J
9
J

Il de saude

Equiipamento

J
J
J
9
J

técniico/iinfformatico

Equiipamento/materiia

J
J
J
9
J

Il de manutencgao

48. 17.1. Identifique outros aspetos relativamente ao estado geral das instalacdes e/ou

equipamentos da resposta social.
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49. Neste campo, pode registar observagdes e/ou comentdrios que considere necessarios:

Este conteldo nao foi criado nem aprovado pela Google.

Google Formulérios
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ANEXO Il

Questionario as Respostas Sociais no ambito da
Infancia e Juventude - Cartas Sociais Municipais

O presente questionario tem como objetivo a recolha de informagdo necessaria e relevante para a
elaboracgdo das Cartas Sociais de 14 municipios que integram a Comunidade Intermunicipal do Alto
Alentejo (CIMAA) e da Carta Supramunicipal, trabalho que esta a ser desenvolvido por uma equipa

do Instituto Politécnico de Portalegre.

O questiondrio estd dividido em trés partes:
Parte 1 - Caracteriza¢do da resposta social
Parte 2 - Capacidade e ocupagdo da resposta social

Parte 3 - Necessidades da resposta social

Os dados recolhidos através deste questionario serdo utilizados para a elaboracdo das Cartas Sociais

Municipais e outros projetos de natureza exclusivamente académica.

O preenchimento total do questionario terd uma duragdo aproximada de 15 minutos, devendo
preferencialmente ser preenchido por um elemento responsavel da resposta social. Ao prosseguir
com o preenchimento do questiondrio, submetendo-o no final, estd a consentir a realizagdo do

mesmo tendo em conta o objetivo apresentado inicialmente.

Reconhecendo a importancia da vossa colaborac¢do no estudo, agradecemos a disponibilidade no

preenchimento do questionario.

Quaisquer esclarecimentos adicionais poderao ser remetidos para:

Sofia Martins (Email): cartassociais.cimaa@ipportalegre.pt

* Indica uma pergunta obrigatéria

1.

PARTE 1. CARACTERIZAGAO DA RESPOSTA SOCIAL

1. Instituicdo na qual esta integrada a resposta social: *
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2.

3.

4.

2. Municipio ao qual estd associada a resposta social: *

Marcar apenas uma oval.

() Alter do Chdo
() Arronches

C ) Avis

@ Campo Maior
() castelo de Vide
@ Crato

) Elvas

() Fronteira
() Gavigo

) Marvio

() Nisa

() Ponte de Sor
@ Portalegre
) sousel

3. Designacdo da resposta social: *

4. Indique o ano de inicio de funcionamento da resposta social: *

140



5. 5. Assinale o publico-alvo da resposta social: *
Marcar tudo o que for aplicavel.

D Criangas e jovens
D Criangas e jovens com dependéncia

D Criancas e jovens em situacdo de perigo

6. 6. A resposta social esta certificada pela Seguranca Social? *

Marcar apenas uma oval.

@ Sim
@ Nao

7. Tendo em conta as fungdes listadas abaixo, indique o nimero de recursos humanos que lhes estao

afetos:

7.1. Dire¢do Técnica

7. 7.1.1. A tempo integral

8. 7.1.2. Atempo parcial

7.2. Assistente Social

9. 7.2.1. Atempo integral

10. 7.2.2. A tempo parcial

7.3. Psicélogo(a)
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11.  7.3.1. A tempo integral

12.  7.3.2. A tempo parcial

7.4. Educador(a) Social

13.  7.4.1. A tempo integral

14. 7.4.2. A tempo parcial

7.5. Monitor(a)

15.  7.5.1. A tempo integral

16. 7.5.2. A tempo parcial

7.6. Animador(a) Sociocultural

17. 7.6.1. A tempo integral

18. 7.6.2. A tempo parcial
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19.  7.7. Voluntario(a)

7.8. Técnico(a) de Desporto

20. 7.8.1. Atempo integral

21. 7.8.2. Atempo parcial

7.9. Professor(a)/Educador(a) de Infancia

22. 7.9.1. A tempo integral

23. 7.9.2. A tempo parcial

7.10. Administrativo(a)

24. 7.10.1. A tempo integral

25. 7.10.2. A tempo parcial

7.11. Terapeuta (ocupacional, fala,...)

26. 7.11.1. A tempo integral
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27. 7.11.2. A tempo parcial

7.12. Enfermeiro(a)

28. 7.12.1. A tempo integral

29. 7.12.2. A tempo parcial

7.13. Médico(a) ou outro profissional de satde (excluindo enfermeiros(as) e terapeutas)

30. 7.13.1. A tempo integral

31. 7.13.2. A tempo parcial

7.14. Auxiliar/Técnico de servigos gerais (cozinha, limpeza, manutengio,...)

32. 7.14.1. A tempo integral

33. 7.14.2. A tempo parcial

7.15. Outras fungoes

144



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

7.15.1. Identifique outro tipo de fungdes que tém recursos humanos afetos a tempo integral

7.15.2. Identifique outro tipo de fun¢des que tém recursos humanos afetos a tempo parcial

PARTE 2 - CAPACIDADE E OCUPAGCAO DA RESPOSTA SOCIAL

8. Indique o nimero de vagas da resposta social com acordo com a Seguranca Social: *

9. Indique o nimero de vagas da resposta social sem acordo com a Seguranca Social: *

10. Indigue o nimero atual de utentes a ocupar vagas com acordo com a Seguranca Social: *

11. Indigue o numero atual de utentes a ocupar vagas sem acordo com a Seguranca Social:

12. Indique o numero de utentes atualmente em lista de espera: *
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41. 13. Em média, quanto tempo espera um utente por um lugar vago na resposta social? *

Marcar apenas uma oval.

@ Nenhum (entra imediatamente)
Q De 1 até 3 meses (exclusive)
@ De 3 até 6 meses (exclusive)

D De 6 meses até 1 ano (exclusive)

@ 1 ano ou mais

42. 14.Indique a tendéncia de procura da resposta social nos ultimos trés anos (2020, 2021 e 2022): *

Marcar apenas uma oval.

Q Aumentou
D Manteve-se
) piminuiu

PARTE 3. NECESSIDADES DA RESPOSTA SOCIAL

43. 15. Indique, numa escala de 1 a 4 (1-Nada necessario e 4-Extremamente necessario) se a

resposta social apresenta algum nivel de necessidade relativamente aos seguintes aspetos:

Marcar apenas uma oval por linha.

4-
1-Nada 2-Pouco 3-Muito
Extremamente

necessdrio  necessario  necessario L.
necessario

[
./

Apoiio - -
Y Y

X .. AN N m

financeiiro

S
9

Recursos
a» ap C

humanos
Equiipamentos (7) (7) O (7)
lInstallagdes (7) (7) O C_)
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44.

45.

15.1. Identifique outros aspetos que apresentam algum nivel de necessidade.

16. Classifique, numa escala de 1 a 4 (1-Nada necessario e 4-Extremamente necessario), a

necessidade de reforcar os recursos humanos a desempenhar fungdes nos seguintes servigos:

Marcar apenas uma oval por linha.

1-Nada 2-Pouco

necessario  necessario

3-Muito

necessario

Extremamente

necessario

4-

N3o

aplicavel

Serviigos geraiis
((coziinha,,
lliimpeza,,

manutenc¢ao,, ..))

Acdo Sociiall
((assiistentes
sociiaiis,,

aniimadores,,..))

Saude

((médiicos,,

enffermeiiros,, D Q
Q fisiioterapeutas,,
psiicollogos. ))

Educacgdo

((educadores,, D

-

O

proffessores,,

Serviigo

¢y )

admiiniistrativo

%,

%,
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46. 16.1. Identifique outras necessidades de recursos humanos.

47. 17. Classifique, numa escala de 1 a 4 (1-Péssimo e 4-Excelente), o estado geral relativamente aos *

seguintes aspetos:

Marcar apenas uma oval por linha.

4-
1- ) Ndo
L 2-Mau 3-Bom Muito o
Péssimo aplicavel
bom

)
)
)

linstallagdes

Mobiilliigriio diiverso

SR
J |0
J 1)
D10
SR

Viiatura((s))

Equiipamento/materiia

J
J
J
)
J

Il de saude

Equiipamento

J
J
J
)
J

técniico/iinfformatico

Equiipamento/materiia

J
J
9
9
J

Il de manutengao

48. 17.1. Identifique outros aspetos relativamente ao estado geral das instalacdes e/ou

equipamentos da resposta social.
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49. Neste campo, pode registar observagdes e/ou comentdrios que considere necessarios:

Este conteldo nao foi criado nem aprovado pela Google.

Google Formulérios
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ANEXO IV

Questionario as Respostas Sociais no ambito da
Populacao Adulta - Cartas Sociais Municipais

O presente questionario tem como objetivo a recolha de informacgdo necessaria e relevante para a
elaboracgdo das Cartas Sociais de 14 municipios que integram a Comunidade Intermunicipal do Alto
Alentejo (CIMAA) e da Carta Supramunicipal, trabalho que esta a ser desenvolvido por uma equipa

do Instituto Politécnico de Portalegre.

O questiondrio esta dividido em trés partes:
Parte 1 - Caracteriza¢do da resposta social
Parte 2 - Capacidade e ocupagdo da resposta social

Parte 3 - Necessidades da resposta social

Os dados recolhidos através deste questionario serdo utilizados para a elaboracdo das Cartas Sociais

Municipais e outros projetos de natureza exclusivamente académica.

O preenchimento total do questionario terd uma duragdo aproximada de 15 minutos, devendo
preferencialmente ser preenchido por um elemento responsavel da resposta social. Ao prosseguir
com o preenchimento do questiondrio, submetendo-o no final, estd a consentir a realizagdao do

mesmo tendo em conta o objetivo apresentado inicialmente.

Reconhecendo a importancia da vossa colaborac¢do no estudo, agradecemos a disponibilidade no

preenchimento do questionario.

Quaisquer esclarecimentos adicionais poderao ser remetidos para:

Sofia Martins (Email): cartassociais.cimaa@ipportalegre.pt

* Indica uma pergunta obrigatéria

PARTE 1. CARACTERIZAGAO DA RESPOSTA SOCIAL

1. 1. Instituicdo na qual esta integrada a resposta social: *
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2.

3.

4.

2. Municipio ao qual estd associada a resposta social: *

Marcar apenas uma oval.

() Alter do Chdo
() Arronches

C ) Avis

@ Campo Maior
() castelo de Vide
@ Crato

) Elvas

() Fronteira
() Gavigo

) Marvio

() Nisa

() Ponte de Sor
@ Portalegre
) sousel

3. Designacdo da resposta social: *

4. Indique o ano de inicio de funcionamento da resposta social: *
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5. 5. Assinale o publico-alvo da resposta social: *
Marcar tudo o que for aplicavel.

D Pessoas idosas

D Pessoas adultas com deficiéncia

D Pessoas em situagdo de dependéncia

D Pessoas com doenga do foro mental ou psiquiatrico

| Pessoas sem abrigo

6. 6. A resposta social esta certificada pela Segurancga Social? *

Marcar apenas uma oval.

@ Sim
@ Nao

7. Tendo em conta as fungdes listadas abaixo, indique o nimero de recursos humanos que lhes estao

afetos:

7.1. Diregdo Técnica

7. 7.1.1. A tempo integral

8. 7.1.2. Atempo parcial

7.2. Assistente Social

9. 7.2.1. Atempo integral

10. 7.2.2. Atempo parcial
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7.3. Psicélogo(a)

11.  7.3.1. A tempo integral

12.  7.3.2. Atempo parcial

7.4. Educador(a) Social

13.  7.4.1. A tempo integral

14. 7.4.2. A tempo parcial

7.5. Monitor(a)

15.  7.5.1. A tempo integral

16. 7.5.2. A tempo parcial

7.6. Animador(a) Sociocultural

17. 7.6.1. A tempo integral

18. 7.6.2. A tempo parcial
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19.  7.7. Voluntario(a)

7.8. Técnico(a) de Desporto

20. 7.8.1. Atempo integral

21. 7.8.2. Atempo parcial

7.9. Professor(a)/Educador(a) de Infancia

22. 7.9.1. A tempo integral

23. 7.9.2. A tempo parcial

7.10. Administrativo(a)

24. 7.10.1. A tempo integral

25. 7.10.2. A tempo parcial

7.11. Terapeuta (ocupacional, fala,...)

26. 7.11.1. A tempo integral
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27. 7.11.2. A tempo parcial

7.12. Enfermeiro(a)

28. 7.12.1. A tempo integral

29. 7.12.2. A tempo parcial

7.13. Médico(a) ou outro profissional de satde (excluindo enfermeiros(as) e terapeutas)

30. 7.13.1. A tempo integral

31. 7.13.2. A tempo parcial

7.14. Auxiliar/Técnico de servigos gerais (cozinha, limpeza, manutengio,...)

32. 7.14.1. A tempo integral

33. 7.14.2. A tempo parcial

7.15. Outras fungoes
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

7.15.1. Identifique outro tipo de fungdes que tém recursos humanos afetos a tempo integral

7.15.2. Identifique outro tipo de fun¢des que tém recursos humanos afetos a tempo parcial

PARTE 2 - CAPACIDADE E OCUPAGAO DA RESPOSTA SOCIAL

8. Indique o nimero de vagas da resposta social com acordo com a Seguranca Social: *

9. Indigue o nimero de vagas da resposta social sem acordo com a Seguranga Social: *

10. Indigue o numero atual de utentes a ocupar vagas com acordo com a Seguranca Social: *

11. Indique o nimero atual de utentes a ocupar vagas sem acordo com a Seguranca Social:
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40. 12.Indique o numero de utentes atualmente em lista de espera: *

41. 13. Em média, quanto tempo espera um utente por um lugar vago na resposta social? *

Marcar apenas uma oval.

@ Nenhum (entra imediatamente)
Q De 1 até 3 meses (exclusive)
@ De 3 até 6 meses (exclusive)

D De 6 meses até 1 ano (exclusive)

@ 1 ano ou mais

42. 14. Indique a tendéncia de procura da resposta social nos ultimos trés anos (2020, 2021 e 2022): *

Marcar apenas uma oval.

@ Aumentou
D Manteve-se
@ Diminuiu

PARTE 3. NECESSIDADES DA RESPOSTA SOCIAL

43. 15. Indique, numa escala de 1 a 4 (1-Nada necessario e 4-Extremamente necessario) se a

resposta social apresenta algum nivel de necessidade relativamente aos seguintes aspetos:

Marcar apenas uma oval por linha.

4-

1-Nada 2-Pouco 3-Muito
Extremamente

necessdrio  necessario  necessario »
necessario

Apoiio (_ b

financeiiro

Ny

)
)

~

Recursos -
¢ ®

humanos

N

)
)

~

-,

Equiipamentos

-
O -

00
00

lIinstallagdes
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44.

45.

15.1. Identifique outros aspetos que apresentam algum nivel de necessidade.

16. Classifique, numa escala de 1 a 4 (1-Nada necessario e 4-Extremamente necessario), a

necessidade de reforcar os recursos humanos a desempenhar fungdes nos seguintes servigos:

Marcar apenas uma oval por linha.

1-Nada 2-Pouco

necessario  necessario

3-Muito

necessario

Extremamente

necessario

4-

N3o

aplicavel

Serviigos geraiis
((coziinha,,
lliimpeza,,

manutenc¢ao,, ..))

Acdo Sociiall
((assiistentes
sociiaiis,,

aniimadores,,..))

Saude

((médiicos,,

enffermeiiros,, D O
Q fisiioterapeutas,,
psiicollogos. ))

Educacgdo

((educadores,, D

-

O

proffessores,,

Serviigo

¢y )

admiiniistrativo

%,

%,
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46. 16.1. Identifique outras necessidades de recursos humanos.

47. 17. Classifique, numa escala de 1 a 4 (1-Péssimo e 4-Excelente), o estado geral relativamente aos *

seguintes aspetos:

Marcar apenas uma oval por linha.

4-
1- ) Ndo
L 2-Mau 3-Bom Muito o
Péssimo aplicavel
bom

)
)
)

linstallagdes

Mobiilliigriio diiverso

SR
J |0
J 1)
D10
SR

Viiatura((s))

Equiipamento/materiia

J
J
J
)
J

Il de saude

Equiipamento

J
J
J
)
J

técniico/iinfformatico

Equiipamento/materiia

J
J
9
9
J

Il de manutengao

48. 17.1. Identifique outros aspetos relativamente ao estado geral das instalacdes e/ou

equipamentos da resposta social.
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49. Neste campo, pode registar observagdes e/ou comentdrios que considere necessarios:

Este conteldo nao foi criado nem aprovado pela Google.

Google Formulérios
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ANEXO V

Questionario as Instituicoes Sociais no ambito do
processo de elaboracao das Cartas Sociais
Municipais (Crato)

O presente questionario tem como objetivo a recolha de informagéo necessaria e relevante para a
elaboracdo das Cartas Sociais de 14 municipios que integram a Comunidade Intermunicipal do Alto
Alentejo (CIMAA) e da Carta Supramunicipal, trabalho que esta a ser desenvolvido por uma equipa

do Instituto Politécnico de Portalegre.

O questiondrio estd dividido em trés partes:
Parte 1 - Caracterizagao da instituicdo
Parte 2 - Necessidades da instituicao

Parte 3 - Perspetivas de futuro relativamente a instituicdo

Os dados recolhidos através deste questionario serdao utilizados para a elabora¢do das Cartas Sociais
Municipais e outros projetos de natureza exclusivamente académica. Os resultados das partes 2 e 3
serdo apresentados globalmente, de forma a proteger a identificacdo das instituicGes.

O preenchimento total do questionario terd uma duragao aproximada de 20 minutos, devendo
preferencialmente ser preenchido por um membro da equipa dirigente da instituicdo. Ao prosseguir
com o preenchimento do questionario, submetendo-o no final, estd a consentir a realizacdo do

mesmo tendo em conta o objetivo apresentado inicialmente.

Reconhecendo a importancia da vossa colaboragdo no estudo, agradecemos a disponibilidade no

preenchimento do questionario.

Quaisquer esclarecimentos adicionais poderao ser remetidos para:

Sofia Martins (Email): cartassociais.cimaa@ipportalegre.pt

* Indica uma pergunta obrigatéria

PARTE 1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO

1. 1. Denominagdo da instituicdo: *

2. Morada e contactos institucionais
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2.1. Morada da instituigdo: *

2.2. Contacto(s) telefénico(s): *

2.3. Email: *

3. Horario (dias e horas) de funcionamento dos servigos administrativos da instituigdo: *

4. Entidade proprietaria da instituicdo: *
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7. 5. Data em que a instituicdo foi fundada: *

Exemplo: 7 de janeiro de 2019

8. 6. Natureza juridica da instituicdo: *

Marcar apenas uma oval.

@ Irmandade da Misericérdia / SCM

@ Associagdo de Solidariedade Social

@ Cooperativa de Solidariedade Social

Q Fundacdo de Solidariedade Social

@ Instituicdo dependente de outro Ministério

@ Entidade Privada Lucrativa

() Outra:

9. 7.Indique a missdo da instituicdo: *

10. 8. Indique os objetivos da instituicdo: *

9.1. Se aplicavel, assinale as respostas sociais que a instituicdo dispde no &mbito da INFANCIA E

JUVENTUDE. Se ndo se aplicar, passe a pagina seguinte do questionario.
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11.  9.1.1. Criangas e Jovens

Marcar tudo o que for aplicavel.

D Ama

D Ama (Creche Familiar)

D Creche

D Estabelecimento de Educagdo Pré-escolar

D Centro de Atividades de Tempos Livres

12.  9.1.2. Criancgas e Jovens com Deficiéncia
Marcar tudo o que for aplicavel.

D Intervengdo Precoce
D Lar de Apoio

D Transporte de Pessoas com Deficiéncia

13. 9.1.3. Criangas e Jovens em situagdo de perigo
Marcar tudo o que for aplicavel.

D Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental

D Equipa de Rua de Apoio a Criangas e Jovens

D Acolhimento Familiar para Criancgas e Jovens

D Casa de Acolhimento para Resposta a Situacdes de Emergéncia

|| casa de Acolhimento

D Casa de Acolhimento com Unidade de Apoio e Promogdo de Autonomia dos Jovens

D Atividades Socioeducativas

9.2. Se aplicavel, assinale as respostas sociais que a instituicdo dispde no &mbito da POPULACAO

ADULTA. Se n3o se aplicar, passe a pagina seguinte do questionario.
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14. 9.2.1. Pessoas ldosas
Marcar tudo o que for aplicavel.

D Servigo de Apoio Domicilidrio

| centro de Convivio

D Centro de Dia

D Centro de Noite

D Acolhimento Familiar para Pessoas Idosas

D Estrutura Residencial para Idosos: Apartamentos/Moradias
D Estrutura Residencial para Idosos: Quartos

D Estrutura Residencial para Idosos (lar de idosos e residéncia)

15.  9.2.2. Pessoas adultas com deficiéncia
Marcar tudo o que for aplicavel.
D Centro de Atendimento, Acompanhamento e Reabilitagdo Social para Pessoas com Deficiéncia
e Incapacidade (CAARPD)
D Servigo de Apoio Domiciliario
D Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo (CACI)
D Acolhimento Familiar para Pessoas Adultas com Deficiéncia
"I Lar Residencial
D Residéncia de Autonomizacdo e Inclusdo (RAI)

D Transporte de Pessoas com Deficiéncia

16. 9.2.3. Pessoas em situagdo de dependéncia
Marcar tudo o que for aplicavel.

D Servigo de Apoio Domicilidrio
D Apoio Domiciliadrio Integrado - ADI
D Unidade de Apoio Integrado - UAI

17. 9.2.4. Pessoas com doenca do foro mental ou psiquiatrico
Marcar tudo o que for aplicdvel.

D Férum Soécio-Ocupacional
D Unidade de Vida Protegida
|| Unidade de Vida Auténoma
D Unidade de Vida Apoiada
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18. 9.2.5. Pessoas sem abrigo
Marcar tudo o que for aplicavel.

D Equipa de Rua para Pessoas Sem Abrigo
D Atelier Ocupacional

9.3. Se aplicavel, assinale as respostas sociais que a instituicdo dispde no ambito da FAMILIA E

COMUNIDADE. Se ndo se aplicar, passe a pagina seguinte do questionario.

19. 9.3.1. Familia e comunidade em geral
Marcar tudo o que for aplicdvel.

D Servico de Atendimento e Acompanhamento Social
D Grupo de Auto-Ajuda

D Centro Comunitdrio

D Centro de Férias e Lazer

D Refeitdério/Cantina Social

D Centro de Apoio a Vida

D Comunidade de Inserg¢ao

D Centro de Alojamento Temporario

D Ajuda Alimentar

20. 9.3.2. Pessoas com VIH/SIDA e suas familias
Marcar tudo o que for aplicdvel.

D Centro de Atendimento e Acompanhamento Psicossocial
D Servigo de Apoio Domicilidrio
D Residéncia para Pessoas com VIH/SIDA

21. 9.3.3. Pessoas com Comportamentos Aditivos
Marcar tudo o que for aplicdvel.

D Equipa de Intervencdo Directa

D Apartamento de Reinser¢do Social
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22. 9.3.4. Pessoas vitimas de violéncia doméstica
Marcar tudo o que for aplicavel.

D Estrutura de Atendimento
D Casa de Abrigo

9.4. Se aplicavel, assinale as respostas sociais que a instituicdo dispde no ambito do GRUPO FECHADO. Se

ndo se aplicar, passe a pagina seguinte do questionario.

23. 9.4.1. Familia e comunidade em geral
Marcar tudo o que for aplicdvel.

D Apoio Domicilidrio para Guarda de Criangas
D Apoio em Regime Ambulatério

D Imprensa Braille

D Escola de Caes-Guia

10. Tendo em conta as fungdes listadas abaixo, indique o nimero de recursos humanos que Ihes estdo

afetos:

10.1. Dirigente (Dire¢do/Administra¢gdo/Provedoria,...)

24. 10.1.1. A tempo integral

25. 10.1.2. A tempo parcial

10.2. Diregdo Técnica

26. 10.2.1. A tempo integral

27. 10.2.2. A tempo parcial
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10.3. Assistente Social

28. 10.3.1. A tempo integral

29. 10.3.2. A tempo parcial

10.4. Psicdlogo(a)

30. 10.4.1. A tempo integral

31. 10.4.2. A tempo parcial

10.5. Educador(a) Social

32. 10.5.1. A tempo integral

33. 10.5.2. A tempo parcial

10.6. Monitor(a)

34. 10.6.1. A tempo integral

35. 10.6.2. A tempo parcial
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10.7. Animador(a) Sociocultural

36. 10.7.1. A tempo integral

37. 10.7.2. A tempo parcial

38. 10.8. Voluntario(a)

10.9. Técnico(a) de Desporto

39. 10.9.1. A tempo integral

40. 10.9.2. A tempo parcial

10.10. Professor(a)/Educador(a) de Infancia

471. 10.10.1. A tempo integral

42. 10.10.2. A tempo parcial

10.11. Administrativo(a)

43. 10.11.1. A tempo integral
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44,

10.12.

45.

46.

10.13.

47.

48.

10.14.

49.

50.

10.15.

51.

10.11.2. A tempo parcial

Terapeuta (ocupacional, fala,...)

10.12.1. A tempo integral

10.12.2. A tempo parcial

Enfermeiro(a)

10.13.1. A tempo integral

10.13.2. A tempo parcial

Médico(a) ou outro profissional de saude (excluindo enfermeiros(as) e terapeutas)

10.14.1. A tempo integral

10.14.2. A tempo parcial

Auxiliar/Técnico de servigos gerais (cozinha, limpeza, manutenc3o,...)

10.15.1. A tempo integral
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52. 10.15.2. A tempo parcial

10.16. Outras fung¢des

53. 10.16.1. Identifique outro tipo de fung¢des que tém recursos humanos afetos a tempo

integral indicando, para cada tipo, o numero de pessoas:

54. 10.16.2. Identifique outro tipo de fungdes que tém recursos humanos afetos a tempo

parcial indicando, para cada tipo, o numero de pessoas:

55. 11. Ainstituicdo desenvolve, atualmente, algum tipo de projeto/programa/medida com

financiamento?
Marcar apenas uma oval.
Sim

N3o

56. 11.1.Serespondeu "Sim" na questdo anterior, identifique o(s) projeto(s)/programa(s)/medida(s)

atualmente em curso:
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57.

12. Tendo como referéncia os uUltimos trés anos (2020, 2021 e 2022) indique, em média, o peso

(em %) referente a cada fonte de financiamento da instituicdo:

Marcar apenas uma oval por linha.

Menos
de 20%

De De De 80%
20% a 40% a 60% a ou
39% 59% 79% mais

N3o

aplicavel

Acordos de
cooperagao
coma
Seguranga

Sociiall

o O o o O

Acordos de
cooperagao
com atutella
((se a mesma
ndo ffor a
Seguranga
Sociiall))

o O o o O

Orgamento
de Estado
((apenas para
iinstituiicbes

publliicas))

O

o O o o O

Mensalliidades

dos utentes

9

9

Pagamento

de quotas

9

9

Subsiidiios

oo o o O

Donativos

o O o o O

Rendiimentos

patriimoniiaiis

J 1010

Projjetos

o O o o O

Outras

00

o o o o O
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58. 12.1. Se na questdo anterior assinalou "Outras", identifique as fontes de financiamento:

PARTE 2. NECESSIDADES DA INSTITUICAO

59. 13.Indique, numa escala de 1 a 4 (1-Nada necessario e 4-Extremamente necessario) se as
respostas sociais associadas a instituicdo apresentam algum nivel de necessidade relativamente

aos seguintes aspetos:
Marcar apenas uma oval por linha.

4-
1-Nada 2-Pouco 3-Muito
L. L. L. Extremamente
necessario  necessario  necessario .
necessario

Apoiio .
o o O O ®
nanceiiro
Recursos -

¢ ap ap )
humanos

Equiipamentos

O
O

0|0
00

lIinstallagdes

60. 13.1. Identifique outros aspetos que apresentam algum nivel de necessidade, classificando cada
um deles de acordo com a escala apresentada na questdo anterior (1-Nada necessario, 2-Pouco

necessario, 3-Muito necessario, 4-Extremamente necessario):
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61.

14. Classifique, numa escala de 1 a 4 (1-Nada necessario e 4-Extremamente necessario), a

necessidade de reforgar os recursos humanos a desempenhar fungdes nos seguintes servigos:

Marcar apenas uma oval por linha.

1-Nada 2-Pouco

necessario  necessario

3-Muito

necessario

Extremamente

necessario

4-

N3o

aplicavel

Serviigos geraiis
((coziinha,,
lliimpeza,,

manutencdo,, ..))

Acado Sociiall
((assiistentes
) )

sociiaiis,,

aniimadores,,..))

Saude

((médiicos,,

enffermeiiros,, O O

Q fisiioterapeutas,,
psiicollogos. ))

Educacgdo

((educadores,, O

-

O

proffessores,,

Serviigo

oy 0D

admiiniistrativo

)

)
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62. 15. Classifique, numa escala de 1 a 4 (1-Péssimo e 4-Excelente), o estado geral relativamente aos *

seguintes aspetos:

Marcar apenas uma oval por linha.

4-
1- ) Ndo
L 2-Mau 3-Bom Muito o
Péssimo aplicavel
bom

9
9
9

linstallagdes

Mobiilliigriio diiverso

SANEN
J |0
J 1)
D10
SRR

Viiatura((s))

Equiipamento/materiia

J
J
J
9
)

Il de saude

Equiipamento

J
J
J
9
J

técniico/iinfformatico

Equiipamento/materiia

J
J
J
9
J

Il de manutencgao

63. 15.1. Se aplicavel, identifique outros aspetos cujo estado geral seja péssimo ou mau, ndo

contemplados na questdo anterior:

PARTE 3. PERSPETIVAS DE FUTURO RELATIVAMENTE A INSTITUICAO
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64.

16. Tendo como horizonte o ano 2025, avalie numa escala de previsibilidade de 1 a 4 (1-Nada

previsivel a 4-Totalmente previsivel) os seguintes aspetos:

Marcar apenas uma oval por linha.

1-Nada 2-Pouco 3-Muito

previsivel  previsivel  previsivel

4-
Totalmente

previsivel

Amplliiagdo da
estrutura
fisiica da

iinstituiicao

)

Diiversiificacdo

das ffontes de @) ) )

(") financiiamento

Aumento das

respostas D Q D
Q sociiaiis atuaiis

Allargamento
daiinstituiicdo
o ) D)

a outras zonas

geogrdéficas
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65. 17.Tendo como horizonte o ano 2030, avalie numa escala de previsibilidade de 1 a 4 (1-Nada

previsivel a 4-Totalmente previsivel) os seguintes aspetos:

Marcar apenas uma oval por linha.

4-
1-Nada 2-Pouco 3- Muito
o - - Totalmente
previsivel  previsivel  previsivel »
previsivel

Amplliiagdo da
estrutura
fisiica da - o - €
iinstituiicao

Diiversiificacdo

das ffontes de @) D) D)

(") financiiamento

Aumento das

respostas D Q D
Q sociiaiis atuaiis

Allargamento
daiinstituiicdo
a outras zonas

geogrdéficas

66. Neste campo pode registar observacdes e/ou comentarios que considere necessarios:

Este conteldo nao foi criado nem aprovado pela Google.

Google Formulérios

177



ANEXO VI

-

FICHA DE CARACTERIZACAO
DA INSTITUICAO

Denominacao Associacdo de Amizade a Infancia e Terceira Idade

Localizagao Rua Francisco Caldeira Amieiro, n.° 16 - 7430-030 Aldeia da Mata

Natureza Juridica Associacao de Solidariedade Social

Data da Fundacéao 14-Jul-1981

Areas de intervencdo = Pessoas Adultas

Acordo com Seguranca Social Sim

Respostas Sociais/Valéncias Servico de Apoio Domiciliario; Centro de Dia;
Estrutura Residencial para ldosos

Total Com acordo Sem acordo
Capacidade 154 118 36
Numero de utentes 63 59 4
.. . Abertura Encerramento
Horario de funcionamento _ _
dos Servicos Administrativos | 9:00 17:00
Técnicos N&ao Técnicos

N° de colaboradores 7 36



FICHA DE CARACTERIZACAO
DA INSTITUICAO

Denominacao  Centro de Dia para a Terceira idade e Infancia Nossa Senhora da Luz
Localizacdo Rua da Fonte Nova s/n - 7430-353 Vale do Peso
Natureza Juridica Instituicdo Particular de Solidariedade Social

Data da Fundacao 24-Aug-1984

Areas de intervencdo = Pessoas Adultas

Acordo com Seguranca Social Sim

Respostas Sociais/Valéncias Servico de Apoio Domiciliario; Centro de Dia;
Estrutura Residencial para ldosos.

Total Com acordo Sem acordo
Capacidade
Numero de utentes
.. . Abertura Encerramento
Horario de funcionamento _ _
dos Servicos Administrativos | 9:30 17:30
Técnicos N&ao Técnicos

N° de colaboradores 7 29



FICHA DE CARACTERIZACAO
DA INSTITUICAO

Denominacio Santa Casa da Misericordia de Gafete
Localizacdo Estrada Nacional 118 n.° 19 - 7430-253 Géafete

Natureza Juridica Irmandade da Misericérdia

Data da Fundacao 15-Nov-1698

Areas de intervencdo = Pessoas adultas

Acordo com Seguranca Social Sim

Respostas Sociais/Valéncias Servico de Apoio Domiciliario;Estrutura Residencial para

Idosos
Total Com acordo Sem acordo

Capacidade 73 56 17
NUmero de utentes 65 56 9

.. . Abertura Encerramento
Horario de funcionamento _ _
dos Servicos Administrativos | 9:00 17:30

Técnicos Nao Técnicos

N° de colaboradores



FICHA DE CARACTERIZACAO
DA INSTITUICAO

Denominacao  Santa Casa da Misericordia do Crato
Localizagao Rua da Sobreira, 42 - Crato
Natureza Juridica Irmandade da Misericérdia

Data da Fundagéo 27-May-1983

Areas de intervencao  Infancia e juventude; Pessoas Adultas; Familia e comunidade

Acordo com Segurancga Social

Respostas Sociais/Valéncias Creche; Pré-escolar; ATLivres; Apoio Domiciliario;
Centro de Dia; ERP; Refeitorio/Cantina Social

Total Com acordo Sem acordo
Capacidade
Numero de utentes
.. . Abertura Encerramento
Horario de funcionamento _ _
dos Servicos Administrativos | 9:00 17:30
Técnicos N&ao Técnicos

N° de colaboradores 15 84
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