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DESPACHONn.°12/2026
ABERTURA DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS

De conformidade com a deliberacao da Camara Municipal do Crato n.° 92, da Ata 9/2026, de 22 de
abril, proceda-se, ao abrigo dos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, (adiante designada por LTFP), a abertura de
procedimentos concursais comuns de recrutamento para preenchimento dos seguintes postos de
trabalho previstos e nao ocupados no Mapa de Pessoal do Municipio do Crato para 2026, na

modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado:

Ref.? 35 —1 posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, na area de Direito, para

desempenhar funcoes na Divisao Administrativa e Financeira— Gabinete Juridico.

Ref.?36 —1 posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico, para desempenhar na

Divisao Administrativa e Financeira— Gabinete Juridico.

Ref.? 52 —1 posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, na area de Arquitetura,
para desempenhar funcdes na Divisdo de Servicos Técnicos — Setor de Gestdao Urbanistica,

Planeamento e Ordenamento do Territdrio.

Ref.2 53 —1 posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico, para desempenhar
funcoes na Divisao de Servicos Técnicos — Setor de Gestao Urbanistica, Planeamento e

Ordenamento do Territorio.

Ref.2 57 —1 posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, na adrea de Engenharia
Civil, para desempenhar funcdoes na Divisdao de Servicos Técnicos — Setor de Obras e

Infraestruturas Municipais.

Ref.2 66 —1 posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional, na area de coveiro,
para desempenhar funcoes na Divisao de Servicos Técnicos — Setor de Higiene Urbana e Espacos
Verdes.

De acordo com a deliberagao da Camara Municipal e tendo em conta os principios de
racionalizacao, eficiéncia e economia processual que devem presidir a atividade Municipal, na
impossibilidade de ocupacao dos postos de trabalho de entre trabalhadores colocados em
situacdo de valorizacdo profissional ou com vinculo de emprego puablico por tempo
indeterminado previamente constituido, o procedimento é aberto a todos os trabalhadores com

ou sem vinculo de emprego publico.



Prazo para apresentacado de candidaturas: 10 dias (teis.

Composicdo do Jiri:

Ref.235

Presidente: Maria José Esteves Gomes da Costa, chefe da Divisao Administrativa e Financeira do
Municipio do Crato.

Vogais efetivos: David Manuel Claro da Luz, Técnico Superior do Municio do Crato, que substitui o
Presidente do jari nas suas faltas e impedimentos e Sénia Alexandra Belo Ventura da Costa
Carrilho, Técnica Superior do Municipio do Crato.

Vogais suplentes: Alexandre Manuel Palma Trindade, Técnico Superior do Municipio do Crato e

Ana Isabel Carrilho Pitacas Antunes Meréces, Técnica Superior do Municio do Crato.

Ref.236

Presidente: Maria José Esteves Gomes da Costa, chefe da Divisao Administrativa e Financeira do

Municipio do Crato.

Vogais efetivos: David Manuel Claro da Luz, Técnico Superior do Municio do Crato, que substitui o
Presidente do juri nas suas faltas e impedimentos e José Augusto Subtil de Matos Dias,
Coordenador Técnico do Municipio do Crato.

Vogais suplentes: Sonia Alexandra Belo Ventura da Costa Carrilho, Técnica Superior do Municipio

do Crato e Cristina Isabel Passeiro Heitor Charneco, Assistente Técnica do Municipio do Crato.

Ref.252 e Ref.257

Presidente: José Manuel Pernao Nunes, chefe da Divisao de Servicos Técnicos do Municipio do
Crato.

Vogais efetivos: Pedro Guilherme Vieira Barrento Charneco, chefe da Unidade de Servicos

Operacionais do Municipio do Crato, que substitui o Presidente do Jiri nas suas faltas e
impedimentos e Maria José Esteves Gomes da Costa, chefe da Divisao Administrativa e Financeira
do Municipio do Crato.

Vogais suplentes: Vera Licia Venancio Serrinha, Técnica Superior do Municipio do Crato e David

Manuel Claro da Luz, Técnico Superior do Municio do Crato.

Ref.253

Presidente: José Manuel Perndao Nunes, chefe da Divisao de Servicos Técnicos do Municipio do

Crato.
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Vogais efetivos: Pedro Guilherme Vieira Barrento Charneco, chefe da Unidade de Servicos

Operacionais do Municipio do Crato, que substitui o Presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos e José Augusto Subtil de Matos Dias, Coordenador Técnico do Municipio do Crato.

Vogais suplentes: Vera Licia Venancio Serrinha, Técnica Superior do Municipio do Crato e David

Manuel Claro da Luz, Técnico Superior do Municio do Crato.

Ref.2 66

Presidente: Pedro Guilherme Vieira Barrento Charneco, chefe da Unidade de Servicos

Operacionais do Municipio do Crato.

Vogais efetivos: Antdnio Augusto Vaz de Carvalho, Encarregado Operacional do Municipio do

Crato, que substitui o Presidente do jiri nas suas faltas e impedimentos e José Augusto Subtil de
Matos Dias, Coordenador Técnico do Municipio do Crato.

Vogais suplentes: Vera Licia Venancio Serrinha, Técnica Superior do Municipio do Crato e Cristina

Isabel Passeiro Heitor Charneco, Assistente Técnica Superior do Municio do Crato.

Crato, 8 de maio de 2026.

O Presidente da Camara,
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